GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Econémico

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad préspera 1.4 Empleos para competir y prosperar

estratégico:

Clave de

W) 1110 =X I M0t b Lo i (o) ol Tasa de informalidad laboral 01

identificacion:

De las personas laborando, este indicador mostrara las personas que trabajan de manera informal. Es decir, es el porcentaje de la poblacion ocupada que es laboralmente
vulnerable por la naturaleza de la unidad econémica para la que trabajan y/o cuyo vinculo o dependencia laboral no le da acceso a la seguridad social o no es reconocido
por su fuente de trabajo.

DI )G
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen
narrativo:

Reducir la tasa de informalidad laboral

1\ (007 s Xz 1 (w0 | I Tasa de informalidad laboral

Tasa de informalidad laboral TIL

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Trimestral

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Valor

Descendente >80% & <50% <=50%

Medios de verificacion
/ Evidencia:

Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Econémico

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad préspera 1.4 Empleos para competir y prosperar

estratégico:

Clave de

W) 1110) =X = 0T b Lo i (o) ol Tasa de participacion econémica de las mujeres 02

identificacion:

DI )G

indicad Del total de personas que laboran, este indicador mostrara la proporcién que representan las mujeres.
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Incrementar la participacion de las mujeres en el mercado laboral
narrativo:

1\ (3007 (s (o 1 (w01 L Ml Tasa de participacion econémica de las mujeres

Tasa de participacion econdmica de las mujeres TPEM

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Trimestral

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Ascendente >80% & <50% <=50%

Medios de verificacion
/ Evidencia:

Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Econémico

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad préspera 1.4 Empleos para competir y prosperar

estratégico:

Clave de

I\(097110) =X (2 B0 [T 0 (1) ol Tasa de desocupacion abierta (AMM) 03

identificacion:

DI )G

indicad Del total de personas en el municipio, este indicador mostrara la proporcién que si se encuentra con un empleo.
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Reducir la tasa de desocupacién abierta
narrativo:

1\ (3306 G X1 (a1 VH Tasa de desocupacion abierta (AMM)

Tasa de desocupacion abierta (AMM) TDA

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Trimestral

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Descendente >80% & <50% <=50%

Medios de verificacion
/ Evidencia:

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Econémico

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad préspera L
estrategico:

1.1 Monterrey innovador y competitivo

1.2 Monterrey, capital de los negocios y del emprendedurismo
1.3 Monterrey aliado de las MIPYMES

1.4 Empleos para competir y prosperar

1110 =X I W01 b (o= i (o) ol Porcentaje de valor agregado de las PYMES (Referencia estatal)

Clave de 04

identificacion:

DI )G

. .. Este indicador mostrara el porcentaje de valor agregado que aportan las PYMES del municipio.
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Incrementar el valor agregado que aportan las PYMES
narrativo:

Método de calculo: Porcentaje de valor agregado de las PYMES

Porcentaje de valor agregado de las PYMES

PVA

Variables:

Acroénimos:

Tipo de indicador: el Dimension del indicador:

Eficacia

Frecuencia de

L, Anual
medicion:

Unidad de
medida:

Sentido del Linea base

indicador:

Valor

Porcentaje Ascendente

Semaforizacion

Meta 2024
e Verde Amarillo

>80% & <50% <=50%

Medios de verificacin Censo Econdmico del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Seguridad y Proteccién a la Ciudadania

Unidad Responsable: RFZ

2.1 La seguridad es responsabilidad de todos

2.2 Policia de proximidad sirviendo a la ciudad
Obietivo 2.3 Mejor comunidad, mayor seguridad

estratégico: 2.4 Inteligencia, equipamiento y tecnologia contra el delito

2.5 Cultura civica y legalidad para la armonia social

2.6 Cultura vial y prevencion de accidentes

Eje estratégico: Ciudad en paz

Clave de

W) 1110) =X 0T b (o= Ti (o) sl Porcentaje de personas que declaran sentirse inseguras 05

identificacion:

DI )G

indicad Este indicador mostrara el porcentaje de personas del municipio de Monterrey que declaran sentirse inseguras
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Reducir el porcentaje de personas que manifiestan no sentirse seguras dentro del municipio
narrativo:

Método de calculo: Porcentaje de personas que declaran sentirse inseguras

Porcentaje de personas que declaran sentirse inseguras PPDSI

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicado Estratégico Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de

L, Trimestral
medicion:

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Porcentaje Descendente >80% & <50% <=50%

Medios de verificacion
/ Evidencia:

Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana (ENSU) del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Seguridad y Proteccién a la Ciudadania

Unidad Responsable: RFZ

2.1 La seguridad es responsabilidad de todos

2.2 Policia de proximidad sirviendo a la ciudad
Obietivo 2.3 Mejor comunidad, mayor seguridad

estratégico: 2.4 Inteligencia, equipamiento y tecnologia contra el delito

2.5 Cultura civica y legalidad para la armonia social

2.6 Cultura vial y prevencion de accidentes

Eje estratégico: Ciudad en paz

Clave de

W) 1110 =X I M0 b Lo i () ol Tasa de homicidios dolosos por cada 100 mil habitantes 06

identificacion:

DI )G

. .. Este indicador mostrara la tasa de homicidios dolosos que se presenta por cada 100 mil habitantes
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Reducir la cantidad de homocidios dolosos que se presentan en el municipio
narrativo:

) (00 Ys (s (=0or: 1 (11 ( I Tasa de homicidios dolosos por cada 100 mil habitantes

Tasa de homicidios dolosos por cada 100 mil habitantes THD

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Anual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Descendente >80% & <50% <=50%

Medios de verificacin Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP)

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Seguridad y Proteccién a la Ciudadania

Unidad Responsable: RFZ

2.1 La seguridad es responsabilidad de todos

2.2 Policia de proximidad sirviendo a la ciudad
Obietivo 2.3 Mejor comunidad, mayor seguridad

estratégico: 2.4 Inteligencia, equipamiento y tecnologia contra el delito

2.5 Cultura civica y legalidad para la armonia social

2.6 Cultura vial y prevencion de accidentes

Eje estratégico: Ciudad en paz

Clave de

\[037110) =X (2 B0 =0 ) ol Tasa de feminicidios por cada 100 mil habitantes 07

identificacion:

DI )G

L. Este indicador mostrara la tasa de feminicidios por cada 100 mil habitantes
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Reducir la cantidad de feminicidios dolosos que se presentan en el municipio
narrativo:

Método de calculo: Tasa de feminicidios por cada 100 mil habitantes

Tasa de feminicidios por cada 100 mil habitantes

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Anual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Descendente >80% & <50% <=50%

Medios de verificacin Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP)

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Seguridad y Proteccién a la Ciudadania

Unidad Responsable: RFZ

2.1 La seguridad es responsabilidad de todos

2.2 Policia de proximidad sirviendo a la ciudad
Obietivo 2.3 Mejor comunidad, mayor seguridad

estratégico: 2.4 Inteligencia, equipamiento y tecnologia contra el delito

2.5 Cultura civica y legalidad para la armonia social

2.6 Cultura vial y prevencion de accidentes

Eje estratégico: Ciudad en paz

Clave de

) 1110 =X I 0T b Lo i (o) ol Tasa de policias municipales operativos registrados en el sistema nacional por cada 1000 habitantes 08

identificacion:

DI )G

indicad Este indicador mostrard la tasa de policias municipales operativos registrados en el sistema nacional por cada 1000 habitantes
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Incrementar la cantidad de policias opeartivos registrados en sistema nacional
narrativo:

Método de calculo: Cantidad de policias municipales operativos registrados en el sistema nacional /1000 habitantes

Cantidad de policias municipales operativos registrados en el sistema nacional CPMORSN

Variables: Habitantes Acronimos: [

Dimension del indicador: Eficacia

Tipo de indicado Estratégico

Frecuencia de

L, Anual
medicion:

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Ascendente >80% & <50% <=50%

Medi rificacion - . . i - .
edios de verificaci6 Estadistica de la Secretaria de Seguridad y Proteccién a la Ciudadania de Monterrey

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Urbano Sostenible

Unidad Responsable: RFZ

3.2 Plan de Accién Climatica

Eje estratégico: Ciudad sostenible 3.4 Desarrollo verde

3.6 Servicios pblicos de calidad
3.7 Obras publicas para una ciudad sostenible

3.1 Planeacion estratégica para una ciudad innovadora, humana y sostenible
Obietivo 3.3 Gobernanza para un desarrollo integrado, compacto y eficiente

(18 AT (o HI 3 5 Vialidades y transporte piblico eficiente e integrado

T 1 X L B is T Teti (o) ol indice de Competitividad Urbana del IMCO (puntaje) (Competitividad urbana del AMM)

DI )G

indicad Este indicador mostraté la calificacién alcanzada por el municipio respecto al indice de Competitividad Urbana emitido por el IMCO
indicador:

Clave de 09

identificacion:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Incrementar el puntaje del indice de Competitividad Urbana emitido por el IMCO
narrativo:

Método de calculo: indice de Competitividad Urbana del IMCO

indice de Competitividad Urbana del IMCO

Acroénimos:

Variables:

ICUIMCO

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de

L, Bianual
medicion:

Unidad de
medida:

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor Verde

Semaforizacion
Amarillo

indice Ascendente

>80% & <50% <=50%

Medios de verificacion
/ Evidencia:

indice de Competitividad Urbana del Instituto Mexicano para la Competitividad, A.C. (IMCO)

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Urbano Sostenible

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad sostenible 3.2 Plan de Accién Climética

estratégico:

I\[077110) =X (2 W00 LT 1 (o) ol Concentracién de particulas PM 2.5 (Calidad del aire del AMM)

DI )G

. .. Este indicador mostrara la concentracion de particulas que se encuentran en el aire
indicador:

Clave de 10

identificacion:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Reducir la cantidad de particulas PM 2.5 que se encuentran en el aire
narrativo:

1\ (1007 (o X (=Xor: 1 (w01 (o Il Concentracion de particulas PM 2.5

Concentracidén de particulas PM 2.5

Acroénimos:

Variables:

CPPM

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de

L, Anual
medicion:

Unidad de
medida:

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor Verde

Semaforizacion
Amarillo

indice Ascendente

>80% & <50% <=50%

Medi rificacion [ . -
milles alpwenild Sistema Integral de Monitoreo Ambiental

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Urbano Sostenible

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad sostenible 3.2 Plan de Accién Climética

estratégico:

Clave de

I\ 1110) =X (=) W01 b Lo s (o) ol Dias del afio con calidad del aire por arriba de la norma (Calidad del aire del AMM) 11

identificacion:

DI )G

L. Este indicador mostrara la cantidad de dias en el afio con mala calidad de aire
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen
narrativo:

Reducir la cantidad de dias en el afio con mala calidad de aire

Método de calculo: Dias del afio con calidad del aire por arriba de la norma

Dias del afio con calidad del aire por arriba de la norma DACAAN

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Anual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Descendente >80% & <50% <=50%

Medi rificacion [ . -
milles alpwenild Sistema Integral de Monitoreo Ambiental

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Urbano Sostenible

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad sostenible 3.4 Desarrollo verde

estratégico:

Clave de

LT 1 X L BisTi | Lot (o) ol Metros cuadrados de areas verdes por habitante (Areas verdes) 12

identificacion:

DI )G

indicad Este indicador mostrard la cantidad de metros cuadrados de area verde con la cual presenta el municipio respecto a la cantidad de sus habitantes
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Incrementar la cantidad de metros cuadrados de area verde del municipio
narrativo:

1\ (1007 () Xz 1 (w0 | L Il Metros cuadrados de areas verdes por habitante

Metros cuadrados de areas verdes por habitante MCAVH

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Anual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Ascendente >80% & <50% <=50%

Medi rificacion . . . .
edios de verificaci6 Universidad Autdnoma de Nuevo Le6n

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Servicios Publicos

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad sostenible 3.6 Servicios publicos de calidad

estratégico:

[0 1110) =X (=) 01 Ts b (o s (o) ol Porcentaje de personas que considera que los baches son un problema

DI )G

indicad Este indicador mostrara la proporcién de personas que habitan en el municipio que consideran que los baches son un problema
indicador:

Clave de 13

identificacion:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

- Reducir la cantidad de personas que habitan en el municipio que consideran que los baches son un problema
narrativo:

Método de calculo: Porcentaje de personas que considera que los baches son un problema

Porcentaje de personas que considera que los baches son un problema

Acroénimos:

Variables:

PPCBP

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de

L, Trimestral
medicion:

Unidad de
medida:

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor Verde

Semaforizacion
Amarillo

Porcentaje Descendente

>80% & <50% <=50%

Medios de verificacion
/ Evidencia:

Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana (ENSU) del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Servicios Publicos

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad sostenible 3.6 Servicios publicos de calidad

estratégico:

) 1110) =X =) 01T b (o i (o) ol Porcentaje de personas que considera que el alumbrado publico es insuficiente

DI )G
indicador:

Este indicador mostrara la proporcién de personas que habitan en el municipio que considera que el alumbrado publico es insuficiente

Clave de 14

identificacion:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

- Reducir la cantidad de personas que habitan en el municipio que considera que el alumbrado ptblico es insuficiente
narrativo:

Método de calculo: Porcentaje de personas que considera que el alumbrado publico es insuficiente

Porcentaje de personas que considera que el alumbrado publico es insuficiente

Acroénimos:

Variables:

PPCAPI

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de

L, Trimestral
medicion:

Unidad de
medida:

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor Verde

Semaforizacion
Amarillo

Porcentaje Descendente

>80% & <50% <=50%

Medios de verificacion
/ Evidencia:

Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana (ENSU) del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Servicios Publicos

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad sostenible 3.6 Servicios publicos de calidad

estratégico:

Clave de

I\ 1110) =X (=) W03 b (o= i (o) ol Porcentaje de luminarias en funcionamiento de calles y avenidas 15

identificacion:

DI )G

indicad Este indicador mostrard la proporcién de luminarias que se encuentran en funcionamiento en calles y avenidas, del total de lumanarias en el municipio
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

- Incrementar la cantidad de luminarias en funcionamiento, respecto al total que se tienen en el municipio
narrativo:

1\ (70T (o) (X1 (a0 O Hl (luminarias en funcionamiento / total de luminarias del municipio) x100

Luminarias en funcionamiento

Variables: Total de luminarias en el municipio Acronimos: jyAYs

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Anual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Porcentaje Ascendente >80% & <50% <=50%

Medi rificacion - . . - P
edios de verificaci6 Estadistica propia de la Secretaria de Servicios Publicos

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Servicios Publicos

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad sostenible 3.6 Servicios publicos de calidad

estratégico:

() 1110) =X =) 01T b (o= i (o) ol Porcentaje de peticiones ciudadanas resueltas satisfactoriamente

DI )G

indicad Este indicador mostrara la proporcién de peticiones ciudadanas resueltas satisfactoriamente, respecto al total de peticiones
indicador:

Clave de 16

identificacion:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Incrementar la cantidad de peticiones resueltas satisfactoriamente
narrativo:

Método de calculo: (Peticiones ciudadanas resueltas satisfactoriamente / total de peticiones ciudadanas recibidas) x100

Peticiones ciudadanas resueltas satisfactoriamente

Variables: Total de peticiones ciudadanas recibidas Acroénimos:

PCRS

TPCR

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de

L, Anual
medicion:

Unidad de
medida:

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor Verde

Semaforizacion
Amarillo

Porcentaje Ascendente

>80% & <50% <=50%

Medi rificacion - . . - P
edios de verificaci6 Estadistica propia de la Secretaria de Servicios Publicos

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad Sustantiva

Unidad Responsable: RFZ

4.1 Atencién integral a la primera infancia

4.2 Promocion de la salud y comunidades saludables

4.3 Juntas y juntos por tu escuela

4.4 Atencién Integral contra la pobreza y grupos vulnerables
4.5 Dignificacién de los servicios del sistema DIF

Objetivo 4.6 Atencién social desde y con la comunidad

4.7 Promocion e impulso al desarrollo cultural

4.8 Promocion e impulso al deporte y la recreacién

4.9 Impulso y oportunidades para la juventud

4.10 Calidad de vida de las personas adultas mayores

4.11 Igualdad sustantiva y perspectiva de género para el desarrollo humano

Eje estratégico: Ciudad Humana o
estrategico:

Clave de

NP1 X LB i h teti ) offl indice de Calidad de Vida (puntaje) 17

identificacion:

Definicion del

... Este indicador mostrara el resultado del indice de Calidad de Vida con el que cuenta el municipio
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Incrementar el indice de calidad de vida de las personas del municipio
narrativo:

Método de calculo: Indice de Calidad de Vida

Indice de Calidad de Vida Icv

Acrénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  EREElE:EY Dimension del indicador:  il&IE]

Frecuencia de
medicion:

Anual

Semaforizacion
Verde Amarillo

Linea base

Unidad de
medida:

Sentido del

indicador: Meta 2024

Valor

Ascendente >80% & <50% <=50%

Puntaje

Medios de verificacion

N ) Encuesta Ciudades Mas Habitables Gabinete de Comunicacién Estratégica, S.C.
/ Evidencia:
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GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad Sustantiva

Unidad Responsable: RFZ

4.1 Atencion integral a [a primera infancia
4.2 Promocién de la salud y comunidades saludables
4.3 Juntas y juntos por tu escuela
4.4 Atencion Integral contra la pobreza y grupos vulnerables
4.5 Dignificacion de los servicios del sistema DIF
Objetivo 4.6 Atencién social desde y con la comunidad
(17T (1 Il 4.7 Promocion e impulso al desarrollo cultural
4.8 Promocién e impulso al deporte y la recreacién
4.9 Impulso y oportunidades para la juventud
4.10 Calidad de vida de las personas adultas mayores
4.11 Igualdad sustantiva y perspectiva de género para el desarrollo
humano

Eje estratégico: Ciudad Humana

Clave de

Nombre del Indicador: [REITEEEYENEREIIEN 18

identificacion:

Definicion del

indicad Este indicador mostrara el resultado del ndice de Cohesién Social con el que cuenta el municipio
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Incrementar el indice de Cohesién Social de las personas del municipio
narrativo:

Método de calculo: indice de Cohesi6n Social

indice de Cohesi6n Social ICS

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Anual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor Verde

>=80%

>80% & <50%

Puntaje Ascendente <=50%

Medios de verificacion

N ) Encuesta Ciudades Més Habitables Gabinete de Comunicacion Estratégica, S.C.
/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



Secretaria:

Unidad Responsable:

Eje estratégico:

Nombre del Indicador:

DI )G
indicador:

Categoria:

Nivel de Objetivo:

Objetivo / Resumen
narrativo:

Método de calculo:

Variables:

Tipo de indicador:

Frecuencia de
medicion:

Medios de verificacion
/ Evidencia:

GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad Sustantiva

N/A

Ciudad Humana Objetivo

estratégico:

4.4 Atencion Integral contra la pobreza y grupos vulnerables

Porcentaje de poblacion en pobreza

Este indicador mostrara la porporcién de poblacién que se encuentra en pobreza, respecto al total de poblacién

Clave de 19

identificacion:

Plan Municipal de Desarrollo

Fin

Reducir la cantidad de personas que se encuentran en pobreza en el municipio

Porcentaje de poblacion en pobreza

Porcentaje de poblacion en pobreza

Acroénimos:

PPP

Estratégico Dimension del indicador: Eficacia

Bianual

Unidad de
medida:

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Porcentaje Descendente

Verde

Semaforizacion
Amarillo

>80% & <50% <=50%

CONEVAL

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Secretaria de Desarrollo Humano e Igualdad Sustantiva

Unidad Responsable: RFZ

4.1 Atencidn integral a la primera infancia

4.2 Promocién de la salud y comunidades saludables

4.4 Atencion Integral contra la pobreza y grupos vulnerables
4.5 Dignificacion de los servicios del sistema DIF

4.10 Calidad de vida de las personas adultas mayores

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad Humana o
estrategico:

Clave de

I\ 1110) =X =) 01T b (o= i (o) sl Porcentaje de carencias de salud 20

identificacion:

DI )G

indicad Este indicador mostrara la porporcién de poblacién que presenta carencias de salud, respecto al total de poblaciéon
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

) Reducir la cantidad de personas que presentan carencias de salud en el municipio
narrativo:

Método de calculo: Porcentaje de carencias de salud

Porcentaje de carencias de salud PCS

Acroénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  ENEglaly Dimension del indicador: Eficacia

Frecuencia de
medicion:

Bianual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Verde Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Porcentaje Descendente >80% & <50% <=50%

Medios de verificacion
/ Evidencia:

CONEVAL

SEJ-PEP-34 01/01/22



Secretaria:

Unidad Responsable:

Eje estratégico:

Nombre del Indicador:

Definicion del
indicador:

Categoria:

Nivel de Objetivo:

Objetivo / Resumen
narrativo:

Método de calculo:

Variables:

Tipo de indicador:

Frecuencia de
medicion:

Medios de verificacion

/ Evidencia:

GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Contraloria Municipal, Secretaria Ejecutiva y Secretaria de Finanzas y Administracion

N/A

Objetivo

Ciudad Abierta L, .
estrateglco:

5.5 Corrupcién cero

5.4 Control interno eficaz y capacitacion para un alto desempefio

5.6 Finanzas municipales con impactos sociales

Indice General de Avance en PBR-SED

Este indicador mostrari la calificacién alcanzada por el municipio en el indice General de Avance en PBR-SED

Clave de 21

identificacion:

Plan Municipal de Desarrollo

Fin

Incrementar la calificacién en el indice General de Avance en PBR-SED

Indice General de Avance en PBR-SED

Indice General de Avance en PBR-SED

Acrénimos:

IGAPbR-SED

Estratégico Dimension del indicador: Eficacia

Anual

Unidad de
medida:

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Semaforizacion
Amarillo

Puntaje Ascendente

>80% & <50% <=50%

Informe de Avances de las Entidades Federativas y Municipios en la Implementacién del PbR-SED de la SHCP.

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Contraloria Municipal

Unidad Responsable: RFZ

5.1 Monterrey abierto e inteligente
5.4 Control interno eficaz y capacitacion para un alto desempefio
5.5 Corrupcién cero

Objetivo

Eje estratégico: Ciudad Abierta o
estratégico:

Clave de

I\ XX B i teti ) off indice de Transparencia y Disponibilidad de Informacién Fiscal de los Municipios (ITDIF-M) 22

identificacion:

Definicion del

indicad Este indicador mostrari la calificacién alcanzada por el municipio en el indice de Transparencia y Disponibilidad de Informacién Fiscal de los Municipios (ITDIF-M)
indicador:

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen

- Incrementar la calificacién en el indice de Transparencia y Disponibilidad de Informacién Fiscal de los Municipios (ITDIF-M)
narrativo:

) (300 0 (X1 (a1 O EMl indice de Transparencia y Disponibilidad de Informacién Fiscal de los Municipios (ITDIF-M)

Indice de Transparencia y Disponibilidad de Informacién Fiscal de los Municipios (ITDIF-M) ITDIFM

Acrénimos:

Variables:

Tipo de indicador:  EREElE:EY Dimensién del indicador:  PHiletaEl

Frecuencia de
medicion:

Anual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Puntaje Ascendente >80% & <50% <=50%

Medios de verificacion A-Regional

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



GOBIERNO MUNICIPAL DE MONTERREY

Ficha Técnica de Indicador

Secretaria: Contraloria Municipal

Unidad Responsable: RFZ

Objetivo 5.4 Control interno eficaz y capacitacién para un alto desempefio

Eje estratégico: Ciudad Abierta Ly n
(8 =173 (£ HIll 5.5 Corrupcion cero

Clave de

\[077110) =X [ BT LT T [ ol Porcentaje de atencidn de solicitudes de informacién 23

identificacion:

Definicion del
indicador:

Este indicador mostrara la cantidad de solicitudes de informaci6n atendidas

Categoria: Plan Municipal de Desarrollo

Nivel de Objetivo: Fin

Objetivo / Resumen
narrativo:

Mantener la atencién en las solicitudes de informacién recibidas

1\ (3000 3G X1 (4 1) OE (Solicitudes de informacién atendidas / solicitudes de informacién recibidas) x100

Solicitudes de informacién atendidas

Variables: Solicitudes de informacién recibidas Acrénimos:

Tipo de indicador:  EREElE:EY Dimensién del indicador:  PHiletaEl

Frecuencia de
medicion:

Anual

Unidad de
medida:

Semaforizacion
Amarillo

Sentido del Linea base

indicador:

Meta 2024

Valor

Porcentaje Ascendente >80% & <50% <=50%

. Estadistica propia de la Contraloria Municipal

/ Evidencia:

SEJ-PEP-34 01/01/22



