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Matriz de Indicadores para Resultados

‘ Datos del Programa Presupuestario

Dato general para indicadores

Nombre del Programa Presupuestario Jueces Auxiliares Semaforizacién
Alineacién al Eje rector del Plan Municipal de Desarrollo II. Ciudad en Paz Verde Amarillo
Alineacién al Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo 2.5 Cultura civica y legalidad para la armonia social >=80% <80% & >50% <=50%
Dependencia Secretarfa del Ayuntamiento
Beneficiarios Poblacién de Monterrey
\ Objetivos, Indicadores y Metas de la Matriz de Indicadores para Resultados
Nimero de Di i6 Linea base i
imensién Unidad
N Objetivo / Resumen - e s - . . Tipo de Frecuencia | Sentido del Unidad de . . <. N .
Nivel ) / . Nombre del indicad D, del indicad, Método de calculo P del PPN Meta anual . Medios de verificacién A rativa
narrativo indicador | . . de medicion| indicador medida .
Componente Actividad indicador Valor Afio ejecutora
Este indicador mide el t:
Contribuir en el mejoramiento ) steindicacormide elporcentaje 1 p i adio de calificaciones de la encuesta B
i N Tasa de incremento en la de incremento en la satisfaccion de . s . -Encuesta de satisfaccion a la
de la percepcion de confianza y s i de satisfaccion final - Promedio de R ! PR s "
) o ) satisfaccion de personas que la poblacién de Monterrey que ha o i o . poblacién inicial La ciudadanfa realiza las Direcci6n de Concertacién
Fin - - de atencién de calidad por parte | .. L X N N - calificaciones de la encuesta de satisfaccion | Estratégico Calidad Anual Ascendente - 2024 20% Tasa ” -
" solicitan servicios de juezasy ~ |acudido con juezas y jueces b f e -Encuesta de satisfaccion ala encuestas Social
de la poblacion de Monterrey | - - 2 inicial) /Promedio de calificaciones de la -
- v - jueces auxiliares auxiliares para solicitar alguna PSRN poblacion final
hacia el gobierno municipal : encuesta de satisfacci6n inicial) * 100
constancia
. ) | ((Promedio de personas que reconocen la -Encuesta de reconocimiento del
- _ Este indicador mide el porcentaje ; Feonas - | .
La poblacién de Monterrey se | Tasa de incremento en el : cen figura de juez auxiliar final - Promedio de programa de jueces auxiliares a la
N . . L . de incremento en el conocimiento . PR, : . : " i i
- siente atendida y sabe cémoya | conocimiento de la poblacién e personas que reconocen la figura de juez . . poblacién inicial La ciudadanfa realizalas  |Direccién de Concertacién
Propésito - - . ) : ) dela poblacion de Monterrey sobre [P >0 47 ) Estratégico Calidad Semestral Ascendente - 2024 30% Tasa - :
dénde acudir para gestionar sobre el programa de juezas y auiliar inicial) /Promedio de personas que -Encuesta de reconocimiento del | encuestas Social
. o : 0 el programa y lo que hace un jueza 5 A crsonasdte A -
tramites y servicios municipales |jueces auxiliares A ne reconocen la figura de juez auxiliar inicial) programa de jueces auxiliares a la
0 juez auxiliar o
100 poblacion final
. ) ) ) ~Cuestionario de diagndstico d
) Este indicador mide el porcentaje | ((Promedio de calificaciones del uestionario de diagnostico de
Las personas seleccionadas ) ; . o " conocimiento a jueces y juezas ) )
com jueras y jueces ailiares | 1252 de incremento en el de incremento en el conocimiento | diagnéstico final - Promedio de - Las juezasy jueces auxiliares | Lo cion
Componente 1 . imi de i de de las i del juez auxiliar de | calificaciones del diagnéstico Gestion Calidad Semestral Ascendente - 2024 30% Tasa . : PPN realizan el diagnéstico de N
estan comprometidas con su . . o N . P " I -Cuestionario de diagnéstico de A Social
h juezas y jueces auxiliares parte de las juezas y jueces inicial) /Promedio de calificaciones del ol ) * conocimiento
comunidad b Sromect conocimiento a jueces y juezas
auxiliares examen inicial) * 100 octmiet
auxiliares final
Este indicador mide el porcentaje . -
B . e El sistema de votacion
de juezas y jueces auxiliares -5
) e . PR digital no presenta fallas y
i . seleccionadas en el municipio de . . e -Sistema de votacion digital .
La seleccién de juezas y jueces N ) : (Nimero de jueces auxiliares electos / : ) ! cuenta con capacidad N 9
L L . Porcentaje de juezas y jueces Monterrey a través de la . ) - P : . -Lista de juezas y jueces electos en el ) Direcci6n de Concertacion
Actividad 1 1 auxiliares obedece al sentir i~ N L Numero total de plazas seccionales para Gestion Eficiencia Trimestral Ascendente 79.20% 2023 100% Porcentaje ) suficiente. Ny
res ¢ auxiliares seleccionadas plataforma digital de : . " periodo " Social
comunitario a jueces auxiliares) * 100 ! _ La poblacién se entera del
decidimos.monterrey y que -Listado de plazas disponibles
e programa por medio de la
responda a criterios de apertura y e .
N difusién del mismo.
democracia.
~Listas de asistencia de
Capacitacién Inicial para juezasy |Porcentaje de juezasy jueces | orc ndicador mide el porcentaje | (Niimero de jueces auxiliares capacitados / capacitaciones e juezasyjueces | s ycion i a capacitaciones |Direccién de Concertacién
Actividad 1 2 2P or I parajuezasy| Porcentaje de juezasyjueces | ;.5 0725y jueces auxiliares que | Ntmero total de jueces auxiliares electos) * | Gestién Eficiencia Trimestral | Ascendente 73.40% 2023 100% Porcentaje  |auxiliares SIS P 5 ° ’
jueces auxiliares eficiente auxiliares - PO : A ) por parte de Juezas y Jueces | Social
recibieron la inicial 100 -Lista de juezas y jueces electos en el
norindn
Este indicador mide el porcentaje
de difusion de productos
diovisuales y editoriales Las s s
Coordinacién efectiva en el Porcentaje de productos audiovisualesy editoriales para 1 p, 4, o audiovisuales y editoriales -Productos audiovisuales y as Juezas, Jueces y _— o
: ) - e presentar los resultados del o - i - ) - ciudadania aprueban la Direccién de Concertacién
Componente 2 - actuar colectivo de juezas y audiovisuales y editoriales y / Productos Gestion Eficiencia Semestral Ascendente - 2024 100% Porcentaje  |editoriales creados L A ¥
. o " . programa, el cual esta conformado - - . AP, publicacién de material Social
jueces auxiliares difundidos N editoriales elaborados) *100 - Evidencia de difusién de productos
por el material generado de los generado de los encuentros
encuentros de juezas y jueces
auxiliares
Este indicador mide el porcentaje
) ) de encuentros realizados de todas
Los encuentros presenciales Porcentaje de encuentros de : ) ™ . )
ara compartir experiencias | juezas y jueces auxiliares las juezas y jueces auxiliares conla | p e realizados / Encuentros -Listas de asistencia de encuentros |, o2 4 encuentros por | Direccién de Concertacién
Actividad 2 1 para « : . finalidad de compartir experiencias Gestion Eficiencia Mensual Ascendente 100% 2023 100% Porcentaje |- Convocatoria a juezas y jueces :
entre juezas y jueces fortalecen |realizados ) planeados) * 100 - parte de Juezas y Jueces Social
" y fortalecer su actuacion ante auxiliares a los encuentros
su actuacion - N P
situaciones similares en sus
comunidades
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Este indicador mide el porcentaje
) de programas de todas las - [ -Reporte trimestral de programas
Los programas de gobiernoy | Porcentaje de programas ! e (Programas municipales difundidos / i os Las dependencias soficitan Ia | ireccion de Concertacion
Componente ias son idos por | munici i através ! c Programas municipales requeridos y Gestién Eficiencia Trimestral | Ascendente 2024 100% Porcentaje ) - as cep! °
i ! ° > comunicados de forma digital y 8! paes ~Listado de programas municipales |difusién de los programas  |Social
la poblacién de juezas y jueces auxiliares - ; ; solicitados para difundir) * 100 aco ce
fisica a la ciudadania por medio de por difundir
juezas y jueces auxiliares
Este indicador mide el porcentaje . }
) o - Oficios girados por DCS solicitand -
Las dependencias municipales ) de programas municipales - 1cos girados por L SOUCHANAO 1y o6 oficios se entregan en los
: Porcentaje de programas ‘ paes (Total de programas municipales a dependencias municipales sus ” .
. tienen una excelente h canalizados para su difusién a o ) ” - ) ) s i canales adecuados y son i6n de Concertacién
Actividad ' municipales canalizados para su ° ‘ difundidos / Total de programas solicitados | Gestién Eficiencia Trimestral | Ascendente 2024 100% Porcentaje | programas a difundir y sus ‘
coordinacién para la o través de jueces auxiliares que son contestados en tiempo y
Hactos difusién h adifundir) * 100 contestaciones )
comunicacién de sus programas informados por las dependencias " forma por las dependencias
dela APM -Reporte trimestral de programas
difundidos
Este indicador mide el porcentaje
: i ) ) de reuniones organizadas y (Reuniones de juezas y jueces auxiliares con - Reporte trimestral de reuniones )
Las juezas y jueces auxiliares son | Porcentaje de reuniones h Y ° > A ’ Asistencia a reuniones por | .
. " ‘ " realizadas por las juezas y jueces  |sus comunidades realizadas / Reuniones de ” - ) ) realizadas " Direccién de Concertacién
Actividad reconocidas por la poblacién | realizadas entre juezas y jueces o i : ! o Gestion Eficiencia Trimestral | Ascendente 2024 100% Porcentaje parte de la poblacién de ‘
o auxiliares con su comunidad para | juezas y jueces auxiliares con sus - Convocatoria a reuniones por parte Social
como enlaces municipales auxiliares con su comunidad ~~ |° ’ ares o ° ! Monterrey
informar sobre labores de sus comunidades requeridas) * 100 de juezas y jueces auxiliares
cargos

* Con fundamento en el acuerdo delegatorio de facultades piblicado en la Gaceta Municipal del mes de mayo de 2023.

Lic. Juan Jose Nifio Tejedor

Coordinador de Asesores de la Secretaria del Ayuntamiento
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