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<=50%

Componente Actividad Valor Año

Fin - -

Contribuir a la colocación laboral 

formal a traves de vinculaciones con 

la iniciativa privada para la 

reactivación economica

Porcentaje de vinculaciones entre la ciudadanía 

y la iniciativa privada en materia de inversión y 

empleo

De la totalidad de programas 

establecidos para desarrollo el empleo 

e inversión, este indicador muestra las 

vinculaciones realizadas por estos 

programas y el impacto directo a la 

ciudad

(Número de vinculaciones realizadas / Número 

de vinculaciones prespuestadas) * 100
Estratégico Eficacia Anual Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Reporte de atención ciudadana

Priorización de los diversos 
proyectos y suficiencia 

presupuestal 

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Propósito - -
Los ciudadanos en búsqueda de 

empleo logran vincularse a las 

vacantes de las empresas

Porcentaje de ciudadanos colocados dentro de 

las empresas vinculadas al municipio de 

Monterrey 

Del total de vinculaciones existentes en 

la ciudad a causa del desarrollo de las 

inversiones este indicador muestra las 

empresas vinculadas 

(Número de ciudadanos vinculados/Número de 

ciudadanos atendidos)* 100
Estratégico Eficacia Semestral Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Informe de empleo

Priorización de los diversos 
proyectos

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Componente 1
Organización de Eventos realizados 

en materia de Desarrollo de 

Inversión 

Porcentajes de Eventos realizados en Desarrollo 

de Inversión 

De los eventos de emprendimiento y 

desarrollo económico, este indicador 

muestra el número de eventos 

realizados

(Número de eventos realizados/ Eventos 

requeridos )* 100
Gestión Eficacia Semestral Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Ficha Técnica y evidencia 

fotográfica
Suficiencia presupuestal 

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 1 1

Ampliación de la Agenda 

Internacional con perspectiva sobre 

las nuevas tendencias globales 

sobre innovación, tecnología entre 

otros rubros importantes para el 

Desarrollo Económico del Municipio 

de Monterrey. 

Porcentaje de Agendas Internacionales 

realizadas

De la perspectiva sobre las nuevas 

tendencias globales sobre innovación y 

tecnología importantes para el 

Desarrollo Económico, este indicador 

muestra la ampliación de la Agenda 

Internacional como alianza estratégica 

para el beneficio de la ciudad. 

(Número de agendas realizadas / Número de 

agendas  programadas)*100
Gestión Eficacia Trimestral Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Agendas realizadas Suficiencia presupuestal 

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 1 2

Organización de Eventos de 

Networking/Noches de Innovación 

para reunir al ecosistema 

emprendedor y se descubran 

nuevas oportunidades negocios, 

encuentren clientes potenciales, 

aliados estratégicos y conozcan la 

oferta de otros competidores.

Porcentaje de Eventos de Networking , 

Inversión y Emprendimiento realizados

Este indicador mide la cantidad de 

Eventos de Networking con la finalidad 

de reunir al ecosistema emprendedor 

para el descubrimiento de nuevos 

aliados 

(Número de eventos de networking realizados / 

Número de eventos planeados)*100
Gestión Eficacia Semestral Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje

 -Ficha Técnica y evidencia 
fotográfica

 -Convocatoria del evento
Suficiencia presupuestal 

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 1 3

Vinculación de aliados estratégicos 

con el  Municipio por medio de la 

Secretaría de Desarrollo Económico 

para incrementar la iniciativa 

privada, universidades, MIYPMES, 

cámaras empresariales, entre otros 

organismos para fines de tener una 

fuerte singergía con los organismos 

más representativos de la ciudad 

Porcentaje de reuniones de enlace y 

seguimiento con empresas atendidas 

De la sinergia con los organismos más 

representativos de la ciudad este 

indicador muestra el incremento en la 

vinculación de aliados estratégicos 

mediante las reuniones atendidas 

(Número de reuniones atendidas / número de 

reuniones solicitadas)*100
Gestión Eficacia Mensual Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje

Calendario
 -Solicitud de reuniones

 -Evidencia de la reunión atendida

Priorización de los diversos 
proyectos

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 1 4
Otorgamiento de apoyos (becas y 

asesoría) a emprendedores de base 

tecnológica

Porcentaje de emprendedores beneficiados en 

materia de base tecnológica

De los emprendedores este indicador 

mostrará el número de apoyos en 

beneficio a los ciudadanos brindados 

en materia de base tecnológica

(Número de emprendedores 

beneficiados/Número de emprendedores que 

solicitan apoyos)*100
Gestión Eficiencia Mensual Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Lista de asistencia

Reporte de atención 
ciudadana

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 1 5

Otorgamiento de apoyos (asistencia 

técnica y financiamiento) a 

emprendedores de base tecnológica 

en etapa presemilla

Porcentaje de emprendedores beneficiarios en 

el Programa de Emprendimiento de Base 

Tecnológica 

De los emprendedores que aplican al 

programa de Emprendimiento de Base 

Tecnológica este indicador muestra el  

número de beneficiados

(Número de emprendedores 

beneficiados/Número de emprendedores 

solicitantes)*100
Gestión Eficiencia Trimestral Ascendente - 2024 100%

Porcentaje
Lista de asistencia, solicitudes y 

evidencias fotográficas
Suficiencia presupuestal 

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Nivel

Número de
Objetivo / Resumen 

narrativo
Nombre del indicador Definición del indicador

Secretaría de Desarrollo Económico

Ciudadanía en General

Alineación al Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo

Alineación al Eje rector del Plan Municipal de Desarrollo I. Ciudad Prospera

1.1 Monterrey innovador y competitivo Recuperar el liderazgo de Monterrey en competitividad, innovación y crecimiento económico como medio 
para mejorar la calidad de vida de las familias regiomontanas

Medios de verificación Supuestos
Unidad 

Administrativa 
ejecutora

Matriz de Indicadores para Resultados

Datos del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario Promoción de Inversión y Empleo 

Dato general para indicadores

Semaforización

Dependencia

Beneficiarios 

Objetivos, Indicadores y Metas de la Matriz de Indicadores para Resultados

Verde Amarillo

>=80% <80% & >50%

Sentido del 
indicador 

Línea base

Meta anual
Unidad de 

medida
Método de cálculo

Tipo de 
indicador

Dimensión 
del 

indicador

Frecuencia 
de 

medición
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Componente 2 -

Capacitaciones brindadas a 

Personas emprendedoras de 

manera focalizada para el 

desarrollo de nuevas habilidades

Porcentaje de Capacitaciones estratégicas, 

generales y focalizadas realizadas

De las capacitaciones proporcionadas 

este indicador mostrará la obtención 

de herramientas para el desarrollo de 

habilidades

(Suma de capacitaciones generales y focalizadas 

realizadas / capacitaciones generales y 

focalizadas requeridas)*100
Gestión Eficacia Mensual Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Lista de asistencia

Priorización de los diversos 
proyectos

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 2 1

Beneficiar directamente a los 

emprendedores, empresarios y 

empleados de la comunidad para el 

desarrollo de habilidades 

administrativas, gerenciales y  

ejecutivas a través de las 

capacitaciones  generales

Porcentaje de Capacitaciones generales 

realizadas

Del porcentaje de herramientas 

brindadas y desarrolladas este 

indicador mostrará el incremento por 

las capacitaciones generales realizadas

(Número de capacitaciones impartidas/ Número 

de capacitaciones requeridas)*100
Gestión Eficacia Mensual Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Lista de asistencia

Priorización de los diversos 
proyectos

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 2 2

Capacitación en materia de IT & 

Software, cursos de ingles, entre 

otros que el mercado laboral esté 

buscando y poder generar una 

colocación efectiva

Porcentaje de capacitaciones estratégicas 

Del porcentaje de herramientas 

brindadas y desarrolladas este 

indicador mostrará el incremento por 

las capacitaciones en materia de IT & 

Software  realizadas

(Número de capacitaciones estratégicas 

impartidas/Número de capacitaciones  

requeridas)*100
Gestión Eficacia Mensual Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Lista de asistencia Suficiencia presupuestal 

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Componente 3 -

Apoyo a los ciudadanos con las 

vinculaciones laborales para una 

mejor búsqueda de empleo con la 

finalidad de disminuir el índice de 

desempleo en el Municipio de 

Monterrey

Porcentaje de Ferias de empleo y brigadas 

realizadas

Del índice de empleo en el Municipio de 

Monterrey este indicador mostrará el  

incremento a raíz de las Ferias de 

empleo y las brigadas realizadas 

(Ferias y Brigadas realizadas / ferias y brigadas 

presupuestadas)*100
Gestión Eficacia Semestral Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Ficha técnica y evidencia fotográfica

Priorización de los diversos 
proyectos

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 3 1

Realización de las ferias de empleo  

dentro de la Secretaría de 

Desarrollo Económico, para 

impulsar  la vinculación entre 

empresas que ofrecen vacantes y 

quienes buscan un empleo en el 

mercado laboral regiomontano, con 

la finalidad de reducir la tasa de 

desempleo. 

Porcentaje de Ferias de empleo generales y 

focalizadas realiazadas

Con la finalidad de contribuir en el 

incremento del índice de empleo en el 

Municipio de Monterrey, este indicador 

mide la cantidad de Ferias de empleo 

generalizadas y focalizadas realizadas

(Número de ferias realizadas/Número de ferias 

presupuestadas)*100
Gestión Eficacia Semestral Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Ficha técnica y evidencia fotográfica

Priorización de los diversos 
proyectos

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 3 2

Realización de las brigadas de 

empleo, y apoyo a la ciudadanía 

acercando en colonias y zonas 

geográficas del Municipio de 

Monterrey las vacantes que ofertan 

las empresas para su incorporación.

Porcentaje de Brigadas de empleo  realizadas

Con la finalidad de contribuir en el 

incremento del índice de empleo en el 

Municipio de Monterrey, este indicador 

mide la cantidad de brigadas de 

empleo realizadas

(Número de brigadas de empleo 

realizadas/Número de brigadas planeadas)*100
Gestión Eficacia Mensual Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Ficha técnica y evidencia fotográfica

Priorización de los diversos 
proyectos

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Actividad 3 3

Administración del desarrollo de la 

Bolsa de Empleo del Municipio de 

Monterrey y el sencillo 

acercamiento de los empleos de la 

ciudad al ciudadano, así como el 

seguimiento de la vinculación.

Porcentaje de ciudadadanos atendidos en Bolsa 

de Empleo 

De la bolsa de empleo este indicador 

muestra el seguimiento de vinculación 

y el impacto por el seguimiento de la 

atención ciudadana. 

(Número de ciudadanos atendidos/ Número de 

ciudadanos que solicitan información)*100
Gestión Eficacia Mensual Ascendente 100% 2023 100%

Porcentaje
Ficha técnica y evidencia fotográfica

Proyecto de servicio 
constante

Dirección de Promoción de 
Inversiones y Empleo 

Secretaria de Desarrollo Económico

Mtra. Betasabé Rocha Nieto
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