Programa Operativo Anual 2023

Gobierno
de
Informacién General Monterrey
Dependencia Instituto de la Juventud Regia
Unidad responsable Instituto de la Juventud Regia
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo . Semaforizacién
- Programa Unidad de N . L.
No. Actividad N Meta anual N Medios de verificacion | Mes 01 Mes 02 Mes 03 Mes 04 Mes 05 Mes 06 Mes 07 Mes 08 Mes 09 Mes 10 Mes 11 Mes 12
Eje Rect Objetive Estratégi Presupuestario medida Aceptable En progreso En riesgo
je Rector jetivo Estratégico (verde) (amarilo) (rojo)
Realizar actividades, Registro interno de’
talleres y conferencias 4.9 Impulso y Actividades, beneficiarios, fichas
Desarrollo Integral de
1 |enfocadas en promover la IV. Ciudad Humana | oportunidades para la e Juventudes 20 talleres o 80% | <80% &>50% 50% |tecnicas, reportes de 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
insercién escolar a través de juventud conferencias actividades, fotografias y,
la orientacién vocacional videos de la actividad.
Realizar ferias y 9 I seg‘sf‘“’ ntemo. hde
- 9 Impulso y eneficiarios, ichas
2 |exposicionesdeoferta IV. Ciudad Humana | oportunidades parala | DeSarTollo Integral de 5 Ferlasy 80% | <80% &> 50% tecnicas,  reportes  de 1 1 3
educativa de nivel medio las Juventudes exposiciones
! juventud actividades, fotografias y.
superior y superior videos de la actividad.
Brindar asesorias 29 Il ‘;eg‘sf"? interno i hde
- .9 Impulso y ) eneficiarios, ichas
3 acla‘%em'cas paraelingreso |y o .d fumana | oportunidades para la Des;‘;:;gse:‘::g::] de 200 Asesorias <80% &> 50% tecnicas,  reportes  de. 150 50
alas preparatorias y juventud actividades, fotografias y,
facultades dela UAN.L. videos de la actividad.
Ofertar actividades, talleres y Registro  interno  de
conferencias enfocadas en el 49 Impulso y Actividades, beneficiarios, fichas
Desarrollo Integral de
4 |mejoramiento de su nivel IV. Ciudad Humana | oportunidades para la e Juventuios 1000 talleres o <80% & > 50% tecnicas,  reportes  de| 111 111 111 111 111 111 111 111 112
académico y buen clima juventud s * conferencias actividades, fotografias y.
escolar videos de la actividad.
Registro  interno  de
’ 4.9 Impulso y ) ) beneficiarios, fichas
5 |Gestionar becas para el IV. Ciudad Humana | oportunidades parala | DeSarrollo Integral de 150 Becas <80% & > 50% tecnicas,  reportes  de 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
estudio de un segundo idioma las Juventudes )
juventud actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Brindar apoyos escolares 9 I :Eg“f‘m ntemo. hde
o 9 Impulso y eneficiarios, ichas
g |comobecas, ltilesylibros IV. Ciudad Humana | oportunidades parala | DeSarrollo Integral de 192 Apoyos =80% | <80% &> 50% tecnicas,  reportes  de 48 48 48 48
para continuar con sus las Juventudes
nuar con juventud actividades, fotografias y.
preparacién academica videos de la actividad.
Registro  interno  de
Brindar y gestionar apoyos 4.9 Impulso y beneficiarios, fichas
- Desarrollo Integral de
7 |paralamovilidad escolar IV. Ciudad Humana | oportunidades para la Tnt Juventuges 10 Apoyos =80% |<80%&>50% | <=50% [tecnicas, reportes de 1 7 2
nacional e internacional juventud actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Impartir cursos y/o talleres 1.2 Monterrey, capital | .. o116 ntegral de beneficiarios, fichas
8 part y 1. Ciudad Prospera | de los negocios y del H 160 Cursos o talleres | >=80% | <80%&>50% | <=50% |tecnicas, reportes de. 40 40 40 40
de oficios las Juventudes .
emprendedurismo actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Ofertar cursos y/o talleres L2 Mont ol :j{egislru interno . lde
h 2 Monterrey, capital ) eneficiarios, ichas
g [de habilidades Y| I CiudadProspera | delosnegociosy del | Desarrollo Integral de 600 Cursoso talleres | >=80% | <80%&>50% | <=50% |tecnicas, reportes de 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60
herramientas de las Juventudes ! )
e emprendedurismo actividades, fotografias y,
empleabilidad videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar conferencias 1.2 Monterrey, capital | .. o116 ntegral de beneficiarios, fichas
10 |t crene 1. Ciudad Prospera | de los negocios y del H 10 Conferencias =80% | <80%&>50% | <=50% |tecnicas, reportes de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Sesiones de Exito’ las Juventudes :
emprendedurismo actividades, fotografias y
videos de la actividad.
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Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo P Unidad de Semaforizaciéon
- rograma . A,
No. Actividad B : Meta anual . Medios de verificacién | Mes 01 Mes 02 Mes 03 Mes 04 Mes 05 Mes 06 Mes 07 Mes 08 Mes 09 Mes 10 Mes 11 Mes 12
Eie Rect Obletivo Estratég Presupuestario medida Aceptable | Enprogreso | Enriesgo
Je Rector Jetivo Estrategico (verde) (amarillo) (rojo)
Realizar talleres y . Registro  interno  de
actividades que promuevan 1.2 Monterrey, capital Desarrollo Integral de Talleres y beneficiarios, fichas
11 1 dimient tre las 1. Ciudad Prospera de los negocios y del las Juventudes 12 actividades =80% <80% & >50% =50% |tecnicas, reportes  de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
elemprendimiento entre fas emprendedurismo actividades, fotografias .
juventudes videos dela actividad.
Registro  interno  de
Publicar la convocatoria de 1.2 Monterrey, capital beneficiarios, fichas
Desarrollo Integral de
12 ingreso al Bootcamp de 1. Ciudad Prospera de los negocios y del las Juventudes 1 Convocatoria >=80% <80% &>50% | <=50% [tecnicas, reportes  de 1
emprendimiento joven emprendedurismo < actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar un bootcamp de 1.2 Monterrey, capital Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
13 emprendimiento de cuatro 1. Ciudad Prospera de los negocios y del las luvcntugcs 4 Nivel de bootcamp 80% <80% & >50% 50% |tecnicas, reportes  de 1 1 1 1
modulos dirigido a jovenes. emprendedurismo actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar mercaditos 1.2 Monterrey, capital beneficiarios, fichas
. Desarrollo Integral de
14 emprendedores "Lideres 1. Ciudad Prospera de los negocios y del las Juventudes 5 Mercaditos 80% <80% & >50% tecnicas, reportes  de 1 1 1 1 1
Emprendiendo” emprendedurismo N N actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Realizar el evento de Registro  interno  de.
presentacion de 1.2 Monterrey, capital | oo eoral de beneficiarios, fichas
15  |emprendimientos jovenes 1. Ciudad Prospera de los negocios y del s ]uvemuges 1 Evento <80% & > 50% tecnicas,  reportes  de 1
"Pitch Summit: Donde los emprendedurismo actividades, fotografias y
emprendedores comienzan” videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar pintas conjuntas y 4.7 Promocién e Desarrollo Intearal de beneficiarios, fichas
16 |expos de arte urbano IV. Ciudad Humana | impulso al desarrollo S ]uventu§e= 6 Pintas colectivas <80% &> 50% tecnicas,  reportes  de. 1 1 1 1 1 1
“Monterrey a Color” cultural © S actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Apoyar con insumos y Registro  interno  de
espacios para la realizacion de 4.7 Promocién e Desatrollo Integral de beneficiarios, fichas
17 su arte a artistas urbanos a IV. Ciudad Humana impulso al desarrollo las ]uvemuges 180 Apoyos <80% & >50% tecnicas, reportes  de 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
través de "ReUrbanizArte cultural actividades, fotografias .
" videos de la actividad.
Registro  interno  de
Brindar conferencias y 4.2 Promoci6n de la Desarrollo Integral de Conferencias o beneficiarios, fichas
18 |talleres que promuevan la IV. Ciudad Humana | salud y comunidades i uvenmgﬁ 12 O ellones =80% | <80% &> 50% tecnicas,  reportes  de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
salud mental saludables s) N actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Registro interno de
Brindar atencién 4.2 Promoci6n de la Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
19 psicoldgica individual a las IV. Ciudad Humana salud y comunidades las ]uvemuges 100% Porcentaje =80% <80% & > 50% =50% [tecnicas, reportes  de 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
juventudes saludables actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar conferencias y 4.2 Promocion de la Desarrollo Integral de Conferencias beneficiarios, fichas
20 |talleres que promuevan la IV. Ciudad Humana | salud y comunidades i luvemuges 12 allones y =80% | <80%&>50% | <=50% |tecnicas, reportes de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
salud nutricia saludables actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Implementar programas de 4.2 Promocién de la beneficiarios, fichas
e Desarrollo Integral de
21 salud nutricional "Reto IV. Ciudad Humana salud y comunidades las Juventudes 8 Programas >=80% <80% &>50% | <=50% [tecnicas, reportes  de 1 1 1 1 1 1 1 1
Juventudes Sanas” saludables actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Registro  interno  de
4.2 Promocion de la Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
22 Crear huertos escolares IV. Ciudad Humana salud y comunidades las [uventuges 3 Huertos =80% <80% & >50% =50% [tecnicas, reportes  de 1 1 1
saludables actividades, fotografias y.
videos de la actividad.
Impartir conferencias y Registro  interno  de|
talleres que promuevan la 4.2 Promocion de la Desarrollo Integral de Conferencias o bene oS, fichas
23 q P IV. Ciudad Humana salud y comunidades 8! 12 >=80% <80% &>50% | <=50% [tecnicas, reportes  de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
educacion sexual y las Juventudes talleres N
A saludables actividades, fotografias .
reproductiva videos de la actividad.
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Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Semaforizaciéon

- P Unidad de N : s
No. Actividad rograma Meta anual . Medios de verificacion Mes 01 Mes 02 Mes 03 Mes 04 Mes 05 Mes 06 Mes 07 Mes 08 Mes 09 Mes 10 Mes 11 Mes 12
Eje Rect Objetivo Estratégi Presupuestario medida Aceptable En progreso En riesgo
je Rector jetivo Estratégico (verde) (amarillo) (rojo)
Registro  interno  de
Impartir cursos y 4.8 Promocion e Desarrollo Integral de Cursos o beneficiarios, fichas
24 seminarios de defensa IV. Ciudad Humana impulso al deporte y la las luvcntugcs 18 seminarios =80% <80% & >50% =50% |tecnicas, reportes  de 1 2 1 2 1 2 2 1 1 2 2 1
personal recreacién actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar torneos "Grita 8 Promocion e Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
25 " IV. Ciudad Humana | impulso al deporte y la 8! 12 Torneos >=80% | <80%&>50% | <=50% |tecnicas, reportes de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
InjuRe . las Juventudes
recreacién actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar ferias y actividades 48 Promocién e Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
% |y ond o IV. Ciudad Humana | impulso al deporte y la Jas Juventudes 4 Ferias 80% | <80% & >50% 50% |tecnicas, reportes  de, 1 1 1 1
e promocion deportivas recreacién actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar el torneo anual de 8 Promocion e Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
27 ¢ IV. Ciudad Humana | impulso al deporte y la S & 1 Torneo de Ajedrez 80% | <80% &>50% tecnicas,  reportes  de. 1
ajedrez del InjuRe ¢ las Juventudes
recreacién actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Implementar clubs de 47 Promocién e Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
® ‘t’ e IV. Ciudad Humana | impulso al desarrollo o luvenmges 9 Clubs <80% &> 50% tecnicas,  reportes  de. 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ectura escolares cultural actividades, fotografias y
videos de la actividad.
Realizar reuniones de los Registro interno de
clubs de lectura "Morras 4.7 Promocion e Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
29 N L IV. Ciudad Humana impulso al desarrollo " g 24 Reuniones <80% & >50% tecnicas, reportes  de 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Leyendo Morras" y "Circulo las Juventudes
’ cultural actividades, fotografias .
de Lectura InjuRe! videos de la actividad.
Registro  interno  de
Realizar talleres de 47 Promocién e Desarrollo Integral de benefictarios, fichas
30 daccién i N IV. Ciudad Humana impulso al desarrollo las ]uvemuges 4 Talleres <80% & >50% tecnicas, reportes  de 1 1 1 1
redaccion literaria cultural actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Registro  interno  de
4.7 Promoci6n e Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
31 Realizar talleres de pintura IV. Ciudad Humana impulso al desarrollo | n 5 10 Talleres =80% <80% & >50% tecnicas, reportes  de 1 1 2 1 1 1 1 1 1
cultural as Juventudes actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Registro interno de
4.7 Promoci6n e Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
32 Realizar talleres de graffiti IV. Ciudad Humana impulso al desarrollo las ]uvemuges 10 Talleres =80% <80% & > 50% =50% [tecnicas, reportes  de’ 1 1 2 1 1 1 1 1 1
cultural actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Registro  interno  de
Brindar clases certificadas 4.9 Impulso y beneficiarios, fichas
. o . Desarrollo Integral de .
33 de Lengua de Sefas IV. Ciudad Humana oportunidades para la las Juventudes 600 Clases =80% <80% & >50% =50% [tecnicas, reportes  de 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60
Mexicanas juventud actividades, fotografias y'
videos de la actividad.
Atender a las juventudes en Registro interno  de
los Centros de la Juventud 4.9 Impulso y Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
34 N IV. Ciudad Humana oportunidades para la 8 100% Porcentaje >=80% <80% &>50% | <=50% [tecnicas, reportes  de’ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
instalados y operados por el las Juventudes T )
s juventud actividades, fotografias .
InjuRe videos de la actividad.
Operar clubs de debate y Regis',r? interno ) de!
simulacion de Modelos de 49 Impulsoy Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
35| Mo Unid IV. Ciudad Humana | oportunidades para la Jas Juventudes 30 Sesiones =80% | <80%&>50% =50% |tecnicas, reportes  de. 5 5 5 5 5 5
aciones Unidas en juventud actividades, fotografias y.
escuelas videos dela actividad.
Organizar un evento de Registro  interno  de
simulacién de Modelo de 4.9 Impulso y beneficiarios, fichas
N N Desarrollo Integral de
36 Naciones Unidas que una a IV. Ciudad Humana oportunidades para la las Juventudes 1 Evento >=80% <80% &>50% | <=50% [tecnicas, reportes  de 1
los clubs formados en juventud < actividades, fotografias y

escuelas

videos de la actividad.
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Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo P Unidad de Semaforizaciéon
- rograma . .
No. Actividad B : Meta anual . Medios de verificacién | Mes 01 Mes 02 Mes 03 Mes 04 Mes 05 Mes 06 Mes 07 Mes 08 Mes 09 Mes 10 Mes 11 Mes 12
Presupuestario medida A bl Es E
. - ‘i ceptable n progreso n riesgo
Eje Rector Objetivo Estratégico (verde) (amarillo) (rojo)
Registro  interno  de
Integrar a las juventudes 4.9 Impulso y beneficiarios, fichas
o Desarrollo Integral de
37 |dentro de los Comités V. Ciudad abierta oportunidades para la Jas Juventudes 80 Jovenes =80% | <80%&>50% =50% |tecnicas, reportes  de 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
Juveniles "Banqueteras” juventud actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Consultar a las juventudes Registro  fnterno de
sobre las actividades del 49 Impulsoy Desarrollo Integral de beneficiarios, fichas
8| del a IV. Ciudad Humana | oportunidades para la las luvenmis 500 Consultas >=80% | <80%&>50% | <=50% |tecnicas, reportes de 42 42 42 42 42 42 42 42 41 41 41 41
nstituto de la Juventu juventud . actividades, fotografias y
Regia videos de la actividad.
Registro  interno  de
Capacitar al personal del 4.9 Impulso y beneficiarios, fichas
Desarrollo Integral de
39 |Instituto de la Juventud IV. Ciudad Humana | oportunidades para la Jas Juventudes 8 Capacitaciones 80% | <80% & >50% 50% |tecnicas, reportes  de, 1 1 1 1 1 1 1 1
Regia juventud actividades, fotografias .
videos de la actividad.
Atender las solicitudes Estadisticas generadas por
ciudadanas recibidas 49 Impulsoy Desarrollo Integral de la_ plataforma  Sentral,
40 || ituto de wd IV. Ciudad Humana | oportunidades para la s ]uventu(i: 100% Porcentaje 80% | <80% &>50% matrices de solicitudes|  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
nstituto de la Juventu juventud ® i generadas por el Instituto
Regia de la Juventud Regia.
Estadisticas generadas por
Atender las solicitudes de 2 Plataforma Nactonal de
transparencia recibidas por X Desarrollo Integral de ransparencia y Acuercos
41  Instituto de | tud V. Ciudad abierta 5.5 Corrupcion cero Jas Juventudes 100% Porcentaje <80% & > 50% de respuesta de la Unidad|  100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
el Instituto de la Juventu de  Transparencia  del
Regia Instituto de la Juventud
Regia
Realizar el plan de trabajo
; 4.11 Igualdad sustantiva
para incorporarla tiva de género | Desarrollo Integral de
42 |perspectiva de género IV. Ciudad Humana | ¥ PersPectiva de g S g 1 Plan <80% &> 50% Plan de trabajo elaborado 1
! para el desarrollo las Juventudes
dentro del Instituto de la humano
Juventud Regia

Lic. Jessica Zamarripa Leal

Directora general del Instituto de Juventud Regia
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