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Matriz de Indicadores para Resultados

‘ Datos del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas

Alineacion al Eje rector del Plan Municipal de Desarrollo

V. Ciudad abierta

Clasificacién funcional:

Alineacion al Objetivo del Plan Municipal de Desarrollo

5.4 Control interno eficaz y capacitacién para un alto desempefio

1. Gobierno

Clasificacién programatica: 0. Apoyo a la funcién piblica y al mejoramiento de la gestién

Dependencia Contraloria Municipal 1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno
Beneficiarios Dependencias y entidades de la Administracion Piblica Municipal y Paramunicipal 1.3.4 Funcién Publica
‘ Objetivos, Indicadores y Metas de la Matriz de Indicadores para Resultados
Nimero de Objetivo / Resumen Tipo de Dimensién | Frecuencia Sentido del Linea base Unidad de Semaforizacién Medios de Unidad
Nivel ) N Nombre del indicador | Definicién del indicador Método de calculo . p del de - Meta anual ) . ) Supuestos Administrativa
narrativo indicador | . . s indicador medida Aceptable | En progreso | En riesgo verificacién .
Componente Actividad indicador | medicién Valor Afio P prog! 8 ejecutora
(verde) | (amarillo) (rojo)
T sy entiqanes Ge
Administracién Pablica Municipal y
Contribuir  a  fortalecer el Muestra el grado de fiscalizacién Paramunicipal con auditorfas realizadas en La normatividad federal,
_ - de las Dependencias y entidades temas de Cuenta Pblica, Financieras, estatal y municipal
control —interno fndice de fi del |dela Administracién Pablica Desempefio u Obra Publica / Dependencias y <80% & Avance del Programade | ol 1o ejecucion de
Fin - - mediante la fiscalizacion y el bi cinal Municipaly P Lyel entidades de la Administracion Pablica Estratégico Eficacia Anual Ascendente - 2023 100% indice >=80% ~50% <=50% |Trabajo - Direccién de ait t" u ) ; Direcci6n de Fiscalizacion
buen manejo de los recursos govierno municipa “"'lepa_ y a;a;“},“mc‘pa )'AE || Municipaly Paramunicipal) + (Auditorias o Fiscalizacién - Mensual i svren'es l]pols e e
piiblicos. cumplimiento del Programa Anual | iy e nas realizadas conforme al Programa Anual auditorfas a lo largo de
de Evaluacién de Auditorias / Total de auditorias internas ejercicio fiscal
contempladas en el Programa Anual de
Las dependencias y entidades - Muestra, en términos relativos, el | ((Observaciones derivadas de auditorfas
- T PR Variacion de observaciones | . R, . . ) "
de la Administracion Puablica derivadas de auditorias incremento o disminucion de las | internas turnadas a la Direccién de Control Reporte de observaciones Los ejecutores del gasto
- Municipal P icipal| N . bservaciones derivadas d Int Investigacién en t o ) 80% & derivadas de auditorias ’ N - N Y "
Propésito - - unicipa’ y  Faramunicipa internas turnadas a la ovservaciones derlvadas de nterno e Investigaciénent/ Estratégico Eficacia Anual Descendente - 2023 5% Tasa >=80% <80% <=509 |Ccrvadasdeauditonias p,cen uso responsable de | Direccién de Fiscalizacién
administran  los  recursos| . . auditorias internas que fueron Observaciones derivadas de auditorfas >50% internas - Direccién de s
P N .| Direccién de Control Interno R, . . A S los recursos publicos
piblicos con eficiencia, eficacia e Investigacion turnadas a la Direccién de Control | internas turnadas a la Direccién de Control Fiscalizacion - Mensual
y honradez & Interno e Investigacion Interno e Investigacion en t-1)-1)*100
(Auditorias realizadas a dependencias y Las dependencias
Porcentaje de auditorias Refleja el avance en el entidades de la Administracion Piblica Avance del Programade | onth dazeg ﬁqcahm{iai
- . lizadas conf 1 limiento del P d Municipal y P: icipal / Total d - ) ) ) 80% & ” - N y 9
Componente 1 Auditorias realizadas realizadas conforme a cump imiento de_ rograma de lunicipal y Paramunicipal / Total de Gestion Eficacia Trimestral | Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% <80% <=50% |Trabajo- Direccién de proporcionan informacién | Direccion de Fiscalizacién
Programa de Trabajo de la Trabajo de la Direccién de auditorias establecidas en el Programa de >50% Fiscalacion . Monsual o iten o] dosarollo
Direccién de Fiscalizacién Fiscalizacion Trabajo de la Direccion de © ‘ :e 1;; itortas
Fiscalizacion)*100
(Auditorias con actas de inicio Avance del Programa de Se cuenta con recursos
. Formalizacién de auditorfas y| Porcentaje de auditorfas con | Mide el avance en la for 6 formali / Total de auditorias - ) ) ) <80% & Bre humanos y técnicos N y 9
Actividad 1 1 by A, N A, L " 0 Gestién Eficacia Trimestral | Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% <=50% |Trabajo - Direccion de . Direcci6n de Fiscalizacion
verificaciones actas de inicio formalizadas | de actas de inicio de auditorfas | establecidas en el Programa de Trabajo de >50% Fiocalimaciom Memsuaj | suficientes parala
la Direccién de Fiscalizacion)*100 ® ) realizacion de auditorfas
Muestra el porcentaje de
requerimientos para auditorias | (Requerimientos para auditorias emitidos Las dependencias y
e rcentale 0¢ dos |  emitidos porlaDirecciénde | porla Direccion de Fiscalizacion atendidas e Regiswode s
Actividad ar: auditorias emitidas bor Fiscalizacion que fueron en tiempo y forma / Oficios de solicitud de Gestion Eficacia Trimestral | Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% >50;’/ <=50% au‘;itm,a Dimc‘zién 4o |Proporcionan informacién |Direccién de Fiscalizacién
fa Direecion do Fiseal por idas por las informacién para auditorfas enviados a las ° Fiocalivacion - Monoual  |due permiten el desarrollo
y entidades en los tiempos dependencias y entidades)*100 - de las auditorfas
solicitados
1 2 Recopilacién de  informacién
para auditorias
Muestra el porcentaje de (Requerimientos para auditorfas emitidos
Porcentaje de requerimientos para auditorfas | por los Organos de Fiscalizacién Superior Registro de Las dependencias y
requerimientos atendidos emitidos por los Organos de atendidas en tiempo y forma / Oficios de 0% & e guenmie“ws ara entidades fiscalizadas
Actividad para auditorias emitidas por | Fiscalizacién Superior que fueron |solicitud de informacién para auditorfasde|  Gestién Eficacia Trimestral | Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% >502/ <=50% au‘;itm,a Dimc‘zién 4o |Proporcionan informacién |Direccién de Fiscalizacién
los Organos de Fiscalizacion | r idas por las i Organos de Fiscalizacién Superior ° Fiscalizacion - Mensual que permiten el desarrollo
Superior y entidades en los tiempos enviados a las dependencias y - de las auditorfas
solicitados entidades)*100
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Porcentaje de observaciones

Muestra el porcentaje de
observaciones preliminares

(Observaciones preliminares derivadas de

Registro de notificaciones

Las dependencias y
entidades fiscalizadas

Actividad l\.lonﬁvcacmn a las entidades Prc!lm‘f]arcs '%C_nvadas de derivadas de auditorias que fueron . aUd.mmas notificadas a los Cn,tcs Gestion Eficacia Trimestral Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% <80% & <=50% de auditoria - Direccién de |reciben los oficios de Direcci6n de Fiscalizacion
fiscalizadas auditorifas notificadas a los . fiscalizados / Total de observaciones >50% N, .
¢ entregadas a las dependencias y 'sca h . Fiscalizacién - Mensual | observaciones emitidos por
entes fiscalizados . o preliminares derivadas de auditorias)*100 " - o Tioy i
entidades fiscalizadas la Direccién de Fiscalizacién
. . (Informes de resultados de auditorias
Indica el total de informes de . Se cuenta con recursos
Porcentaje de informes de Tesultados ontronadon s Ias entregados / Auditorias realizadas a 0% & Registro de notificaciones | 5 # 0 10
Actividad Presentacion de resultad: T de auditorias N . 8 . ias y entidades de la Gestion Eficacia Trimestral Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% N <=50% de auditorfa - Direccién de | _ y Direccion de Fiscalizacion
y PR >50% . suficientes para la
entregados Administracién Péblica Municipal y Fiscalizacién - Mensual ¢ .
auditados Paramunicipal) 100 realizacién de auditorfas
(Dependencias y entidades de la
Porcentajede dependenciasy| Mide el ota de . Administracion Piblica Municipaly Registro e supervisgna |35 dcpendenciasy
o .
Componente Mecanismos de vigilancia | entidades con mecanismos entidades a las cuales se les de vigilancia y supervisién / Total de Gestién Eficacia Trimestral | Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% <60% & <5005 [Procesos delicitacion solicitan procesos de Direccién de Fiscalizacion
supervision aplicados de vigilancia y supervision aplicaron mecanismos de e o tidadis o 1 >50% pliblica - Direccién de Heitacon e o ica
aplicados vigilancia y supervisién pencenciasy ent ae Fiscalizacién - Mensual ¢ P y
Administracién Pablica Municipal y adquisiciones
Paramunicipal)*100
Mide el total de licitaciones de | (Asistencias y supervisién a procesos de Registro de supervisiona | Las dependencias y
Actividad Supervisién de obras Porcentaje deliitaciones de obra piblica que fueron  licitacién de Obra Publica / Total de Gestion Eficacia Trimestral | Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% <60% & <=509,  |Procesos delicitacion entidades municipales Direccion de Fiscalizacién
obra piiblica supervisadas | supervisadas por la Direccién de | licitaciones de Obra Piblica realizadas por >50% pliblica - Direccién de solicitan procesos de
Fiscalizacién el municipio)*100 Fiscalizacion - Mensual licitacién de obra publica
Mide el total de licitaciones de | (Asistencias y supervisién a procesos de Registro de supervisiona | Las dependencias y
Actividad Verificacién de procesos de| Porcentaje de licitaciones de adquisiciones que fueron licitacion de adquisiciones / Total de Gestion Eficacia Trimestral | Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje 80% <80% & 50y, |Procesos delicitacion entidades municipales Direccién de Fiscalizacion
licitaciones adquisiciones verificadas | verificadas por la Direcciénde | licitaciones de adquisiciones realizadas >50% pliblica - Direccién de solicitan procesos de
Fiscalizacion por el municipio)*100 Fiscalizacién - Mensual ~ |licitacién de adquisiciones
(Dependencias y entidades que recibieron
Porcentaje de dependenciasy|  Porcentaje de dependencias y asesorfa y orientacion en materia de Registro de asesorfasen | -5 dependenciasy
entidades que recibieron | entidades que recibieron asesorfa | necalizacion /Total de dependenciasy <80% & materia de fiscalizacion - | ntidades solicitan
Actividad Orientacién a las dependencias o a . i L q i o entidades de la Administracién Pablica Gestion Eficacia Trimestral Ascendente 100% 2022 100% Porcentaje >=80% ° <=50% . Lo R . asesorfas y Direccién de Fiscalizacion
asesorfa y orientacion en y orientacién en materia de >50% Direccion de Fiscalizacion -

materia de fiscalizacion

fiscalizacion

y Par icipal que solicitaron
asesorfa y orientacion en materia de
fiscalizacién)*100

Mensual

acompafiamiento en los
procesos de auditoria

Lic. Maria de Lourdes Williams Couttolenc
Contralora Municipal
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