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Planeacién y Proyectos Estratégicos

Clave 48
Eje rector V. Ciudad abierta
Unidad Responsable Secretaria Ejecutiva
Beneficiarios Administracion Piblica Municipal
Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR
Numero de Li izacio i
N . . N inea base Semaforizacion Unidad
. - N oo s - 4 5 Unidad de Ti i
Nivel — Objetivo / Resumen narrativo | Nombre del indicador | Definicién del indicador Método de calculo ¢ Tipode  Dimension del| Frecuenciade | Sentido del Meta Medios de verificacién Supuestos Administrativa
Componente Actividad medida indicador indicador indicador Valor  Aiio Verde Amarillo Rojo ejecutora
Contribuir a que los proyectos
- g B | Grado de satisfacciondel|ESte indicador mostrar el grado o
» estartégicos impactan|Grado de  satisfaccion del| (3¢ FEARCE MOTISIE © B0 promedio de Ia ¥ de los resultados| . 0% &<n Encuestas de satisfaccion|La veracidad de las| Direccién def
Fin significativamente en Ia ciudad ya que| ciudadano respecto_a1af (& S SICEE B SCEEEobtenidos en la encuesta de|  indice Estratégico Calidad Anual Ascendente - 2022 | 75.00 80% o3 | <=50% |contestadas  por ellrespucstas de los|Plancacin, Enlace y
se usan efectivamente sus recursos| planeacion del municipio || -2PRI 8 T SRS satisfaccion ciudadano. ciudadanos. Proyectos Estratégicos
disponibles
Por medio del Documento
La planeacion estratégica de alto - o relativo al cumplimiento de
impacto del municpo cumple on la Este indicador mostraré el indice las disposiciones contenidas|El método de calculo| el
- m ndice alcanzado en la etapalalcazado por el municipio en la ) . - B 4 c
Propésito metas y objetivos planteados por la P P munlelp Resultado planeacién indice Estratégico Eficacia Anual Ascendente | 875 | 2021 | 880 g0 |7 T8ON&<=| __5gq, [en €l pdrraflo tercero del|mantiene U planeacion, Enlace
S > P p de planeacion etapa de planeacién del Informe 50% iculo 80 de la Ley G . Y
Administracién Piblica a través de su e SHLCP articulo 80 de la Ley General | ponderadores ©| Proyectos Estratégicos
buena coordinacién e implementacién que emitea S.HCP. de Contabilidad |variables.
Gubernamental ~ elaborado
nar SHCP
Gestién de proyectos con informacién Este indicador mostrard el p o\ al arra Que el presupuesto
Componente | e et cIon| b centaje e Proyectos|desarrollo de los proyectos| (POYectos con al menos arranque - >=80%&<= Documento que sustente 18|, 4o “permita a| Direccion de
Componente de impacto para la Administracion| SUIC e propucstos - durante piloto/  proyectos  propuestos)| Porcentaje Gestién Eficacia Anual Ascendente - 2022 | 50% 80% S0 <=50% | ereacion del proyecto desde| (BT8O PN B planeacion, Enlace y
Gblica Municipal ) *100 § 2 etapa de planeaci6 cje e los . ,_
p e om unatapa de planeacion (IR T o | Proyectos Bstratégicos
Oficios de la Direccin de|| o000
) . L " os titulares de las|
Construir, definir y difundir al interior, Este indicador mostrard ~ la Planeacién,  Enlace |, ativa
‘ " conjuncién de planes de proyectos Proyectos Estratégicos| o NOrmativas -y
de la  Administracién  Piblica A Y SUTALCEIOS] ojecuty o
Porcentaje de planes de|estratégicos recibidos con el total| (Total de planes de proyectos dirigidos a las  areas| 9 CUIOTAS TOVISAN Vi cig de|
Actividad B Municipal, los lineamientos y criterios > 3 . — >=80%8&<= Bicos ¥ ®[toman en cuenta Ta ) cc@On ‘
ctividad 1 para el isefe, integracion, evaluacion| PTOYECLOS estratégicos|de  proyectos estratégicos|estratégicos recibidos / Total de| Porcentaje Gestién Eficacia Anual Ascendente - 2022 | 100% 50% <=50% |normativas y ejecutoras en| *P4 < o [Planeacion, Enlace y
B eguimionto. e Tos proyectos|ecibdos recopilados, con la finalidad de|proyectos existentes)*100 : la que se envie para poder| " "N A% proectos Bstratégicos
estratégicos; facilitar el seguimiento efectivo de tener informacion completa| "% S S
los proyectos estratégicos referente a los proyectos|®® seguimineto
; trimestrales
estratégicos
Vinculacién con actores nacionales e indicador mostrard  las
by 9IS €\ porcentaje de alianzas de zas de cooperacion y/o|(Total de actores vinculadas a Los actores tienen| o ian de Asunt
internacionales del dmbito publico, . >=80%8&<= Convenios de cooperacion|confianza e ol DireCClOn €e Asuntos
Actividad 1 2 . L acadimicn e lactores  vinculadas  a|obtencién de recursos resultantes | proyectos actores| Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral Ascendente - 2022 | 30% 80% Tl o<=s0% | * P contiahza - €N € jpstitucionales e
privado, social 1y académico para SN U o i 100 50% entre el municipio y actores | municipio para
obtener recursos P alizar alianza Internacionales
con los actores relevantes realizar alianzas
Que el personal de la
Alto nivel de conocimiento teérico y|Porcentaje de  personal|Este indicador mostrard que el|(Total de asistentes acreditados Por medio de las listas de los ":fl“‘“"“, el de Direccis B
N rictico en materia de formulacién de|acreditado en la capacitacion|personal  cuenta  con los|en la capacitacion en la materia / Z80% & <= . 5| PPlaneacion, Enlace y|Direccion e
Componente ) p ! p p s p - estic N | >=80%&<= o |asistentes de s cacion, Enls on
P proyectos y planeacion estratégica  |en materia de planeacion y|conocimientos tedricos y précticos| Total  de  asistentes en la| ' Creenae Gestion Anual Ascendente . 2022 | 80% 80% 50% <=50% | capacitaciones  registradas Proyectos Estraicicos Planeacién, Enlace
proyectos enlamateria capacitacion en la materia)*100 por la Direccién. comprenda y aplique| Proyectos Estratégicos
los  conocimientos
adquiridos.
Este indicador mostrard el
Capacitacion  en  materia  de|Porcentaje de cumplimiento|cumplimiento a la  agenda|(Cursos de capacitacion tomados / . Por medio de laslistas de los Direccién de|
Actividad 2 1 6n de proyectos y 6nlal plan de 6n en de cursos  de|cursos de capacitacion|  Porcentaje Gestion Anual Ascendente - 2022 | 100% gog |7 TBONE <] gg, [asistentes de las | Autorizacién ¢ planeacién, Enlace y
estratégica materia de planeacién capacitacion en materia  de|programados) *100 50% capacitaciones  registradas | presupuesto Proyectos Estratégicos
planeacion por la Direccién.
Porcentaje de cumplimiento| t¢  Indicador  mostrard 1\ 0y enios  de  planeacis oo
Actividad ) ) Formulacién de herramientas tedricas| ") PlmIento)| o lacion de documentos en la| (Pocumentos  de planeacién o >=80% & <= competencias Direccion del
ctivida e T aterta al pandde dn:cumenlacmn O materia para o conocmiento do|PrOPUESDS / documentos de| Porcentaje Gestion Eficacia Anual Ascendente - 2022 | 100% 80% S5 <=50% |Documentosaprobados |neesarias para la| Planeacién, Enlace y
materia de planeacién . 6 + 50% 6 )
P los servidores piblicos planeacidn expedidos) +100 de| Proyectos
procesos
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