
Componente Actividad Valor Año Verde Amarillo Rojo

Fin

Contribuir a que los proyectos
estartégicos impactan

significativamente en la ciudad ya que
se usan efectivamente sus recursos
disponibles

Grado de satisfacción del

ciudadano respecto a la
planeación del municipio

Este indicador mostrará el grado
de satisfacción del ciudadano

respecto a la implementación de
los proyectos del municipio

Promedio de la Σ de los resultados

obtenidos en la encuesta de
satisfacción

Índice Estratégico Calidad Anual Ascendente - 2022 75.00 > = 80%
> = 80% & < = 

50% 
< = 50%

Encuestas de satisfacción

contestadas por el
ciudadano.

La veracidad de las

respuestas de los
ciudadanos.

Dirección de

Planeación, Enlace y
Proyectos Estratégicos

Propósito

La planeación estratégica de alto

impacto del municipio cumple con las
metas y objetivos planteados por la

Administración Pública a través de su
buena coordinación e implementación

Índice alcanzado en la etapa
de planeación 

Este indicador mostrará el índice
alcazado por el municipio en la
etapa de planeación del Informe

que emite la S.H.C.P.

Resultado planeación Índice Estratégico Eficacia Anual Ascendente 87.5 2021 88.0 > = 80%
> = 80% & < = 

50% 
< = 50%

Por medio del Documento
relativo al cumplimiento de

las disposiciones contenidas
en el párrafo tercero del
artículo 80 de la Ley General

de Contabilidad
Gubernamental elaborado

por SHCP.

El método de calculo
mantiene su
ponderadores o

variables.

Dirección de
Planeación, Enlace y

Proyectos Estratégicos

Componente 1

Gestión de proyectos con información

de impacto para la Administración
Pública Municipal.

Porcentaje de Proyectos
Estrategicos con avance

Este indicador mostrará el

desarrollo de los proyectos
propuestos durante la
Administración

(Proyectos con al menos arranque

piloto/ proyectos propuestos)
*100

Porcentaje Gestión Eficacia Anual Ascendente - 2022 50% > = 80%
> = 80% & < = 

50% 
< = 50%

Documento que sustente la

creación del proyecto desde
una etapa de planeación

Que el presupuesto

asignado permita la
ejecución de los
proyectos propuestos

Dirección de

Planeación, Enlace y
Proyectos Estratégicos

Actividad 1 1

Construir, definir y difundir al interior
de la Administración Pública
Municipal, los lineamientos y criterios

para el diseño, integración, evaluación
y seguimiento de los proyectos

estratégicos;

Porcentaje de planes de

proyectos estratégicos
recibidos

Este indicador mostrará la

conjunción de planes de proyectos 
estratégicos recibidos con el total

de proyectos estratégicos
recopilados, con la finalidad de
facilitar el seguimiento efectivo de

los proyectos estratégicos

(Total de planes de proyectos

estratégicos recibidos / Total de
proyectos existentes)*100

Porcentaje Gestión Eficacia Anual Ascendente - 2022 100% > = 80%
> = 80% & < = 

50% 
< = 50%

Oficios de la Dirección de
Planeación, Enlace y

Proyectos Estratégicos
dirigidos a las áreas

normativas y ejecutoras en
la que se envíe para poder
tener información completa

referente a los proyectos
estratégicos

Los titulares de las

áreas normativas y
ejecutoras revisan y
toman en cuenta la

información que
arrojan los informes

de seguimineto
trimestrales

Dirección de

Planeación, Enlace y
Proyectos Estratégicos

Actividad 1 2

Vinculación con actores nacionales e
internacionales del ámbito público,
privado, social y académico para

obtener recursos

Porcentaje de alianzas de
actores vinculadas a

proyectos estratégicos

Este indicador mostrará las

alianzas de cooperación y/o
obtención de recursos resultantes

de la vinculación del municipio
con los actores relevantes

(Total de actores vinculadas a
proyectos / actores

propuestos)*100

Porcentaje Gestión Eficacia Trimestral Ascendente - 2022 30% > = 80%
> = 80% & < = 

50% 
< = 50%

Convenios de cooperación
entre el municipio y actores 

Los actores tienen
confianza en el
municipio para

realizar alianzas 

Dirección de Asuntos
Institucionales e

Internacionales

Componente 2

Alto nivel de conocimiento teórico y
práctico en materia de formulación de
proyectos y  planeación estratégica

Porcentaje de personal
acreditado en la capacitación
en materia de planeación y

proyectos

Este indicador mostrará que el
personal cuenta con los
conocimientos teóricos y prácticos 

en la materia

(Total de asistentes acreditados
en la capacitación en la materia /
Total de asistentes en la

capacitación en la materia)*100

Porcentaje Gestión Eficacia Anual Ascendente - 2022 80% > = 80%
> = 80% & < = 

50% 
< = 50%

Por medio de las listas de los
asistentes de las
capacitaciones registradas

por la Dirección.

Que el personal de la
Dirección de

PPlaneación, Enlace y
Proyectos Estratégicos

comprenda y aplique
los conocimientos
adquiridos.

Dirección de
Planeación, Enlace y

Proyectos Estratégicos

Actividad 2 1

Capacitación en materia de

formulación de proyectos y planeación 
estratégica

Porcentaje de cumplimiento

al plan de capacitación en
materia de planeación

Este indicador mostrará el
cumplimiento a la agenda

programada de cursos de
capacitación en materia de

planeación

(Cursos de capacitación tomados /

cursos de capacitación
programados) *100

Porcentaje Gestión Eficacia Anual Ascendente - 2022 100% > = 80%
> = 80% & < = 

50% 
< = 50%

Por medio de las listas de los

asistentes de las
capacitaciones registradas
por la Dirección.

Autorización de
presupuesto

Dirección de

Planeación, Enlace y
Proyectos Estratégicos

Actividad 2 2
Formulación de herramientas teóricas

en la materia

Porcentaje de cumplimiento

al plan de documentación en
materia de planeación

Este indicador mostrará la
formulación de documentos en la

materia para el conocimiento de

los servidores públicos

(Documentos de planeación

propuestos / documentos de
planeación expedidos) +100

Porcentaje Gestión Eficacia Anual Ascendente - 2022 100% > = 80%
> = 80% & < = 

50% 
< = 50% Documentos aprobados

Personal con las
competencias 

neesarias para la
documentación de
procesos

Dirección de

Planeación, Enlace y
Proyectos Estratégicos

Lic. Juan Armando Pacheco González
Secretario Ejecutivo

Meta

Eje rector V. Ciudad abierta

Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR

Semaforización

Medios de verificación Supuestos

Unidad Responsable Secretaría Ejecutiva

Beneficiarios Administración Pública Municipal

Sentido del 

indicador 

Datos del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario Planeación y Proyectos Estratégicos

Clave 48
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