Matriz de Indicadores para Resultados

Datos del Programa Pr

Nombre del Programa Presupuestario

Desarrollo Integral de la Juventud

Clave

37

Eje rector

1I. Bienestar Social y Servicios Piblicos

Objetivo

11.11. Contribuir al desarrollo integral de los jévenes del municipio de Monterrey mediante acciones enfocadas a apoyar su desarrollo en el &mbito social, laboral, salud, educativo, deportivo y cultural.

Unidad Responsable

Instituto de la Juventud Regia

Beneficiarios Jévenes del Municipio de Monterrey
Objetivos, es y Metas de la MIR
Nimero de Dimensién Linea base Semaforizacién Unidad
. - . Nombre del . . ‘ . Unidad de . . Frecuencia | Sentido del Medios de PR
Nivel Objetivo / Resumen narrativo o Definicién del indicador | Método de calculo . Tipo de indicador del ARl By Meta R Supuestos Administrativa
Componente Actividad indicador medida . de Valor Aiio Verde Amarillo Rojo verificacién ejecutora
Contribuir al desarrollo integral de 10s|yoo o0 go jsvenes|Este indicador mostrard el . ”
Jovenes del municipio de Monterrey|, .. yiqo5 y beneficiados|mimero de jovenes atendidos y|'ovenes Relacién de programas)s, ooy con interés
Fin - - mediante acciones enfocadas a apoyar su Y ) Yl atendidos/Jévenes que|  Personas Estratégico Eficiencia Anual Ascendente [ 10,000 | 2018 |15,000| 13,000 | 6,000 3000 |sociales (Formato 95- - Instituto de la Juventud
) “lpor el Instituto de la|beneficiados por el Instituto de la| """ de los jovenes
desarrollo en el ambito laboral, estudiantil ! solicitan el apoyo XVIA)
o Juventud Regia Juventud Regia.
y artistico
i Porcentaje  de  la i - . 5 i
Los Jévenes del Municipio de Monterrey : De los jovenes que solicitan|(Nimero de jovenes Registro de
son apoyados por el INJURE para su|POPIcion  beneficiadal b0t 7 ficador mide el apoyados/nimero  de beneficiados y|Se cuenta con los
Prop6sito - - y e . por los programas . o Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral Ascendente 0% | 2018 | 80% 70% 40% 0% " C N °| Instituto de la Juventud
desarrollo en dmbito laboral, estudiantil y porcentaje  de los  jovenes|solicitudes de atendidos  (formato|apoyos
o acciones del Instituto de i "
artistico : atendidos apoy0)*100 interno)
la Juventud Regia
Con el objeto de crear y gestionar,
J6venes apoyados para que continiien con| NUErO de jovenes con|apoyos que ayuden a los jévenes| Apoyos Relacion de programas|g oo s
Componente 1 - $ apoyados para qi apoyo para continuar sus|a continuar con sus estudios, este| proporcionados/Apoyos Apoyos Eficiencia Semestral Ascendente | 800 | 2017 | 1,000 | 900 450 0 |sociales (Formato 95-|>¢ " *| Instituto de la Juventud
sus estudios . o de los jovenes
estudios indicador mostrara la cantidad de|solicitados
apoyos proporcionados a jovenes
Registro Interno  de
Porcentaje de jovenes|El indicador ~mostrara el (Nimero de jévenes que Atendidos por,
Actividad h | Promocion para ingreso y permanencia de | que_contindan con sus|porcentaje de jévenes que(hacen  uso dell b centaje Gestion Eficiencia Trimestral | Ascendente | 0% | 2018 | 80% | 70% 0% 09 |Programas sociales del|Se cuenta con interés| | oo de 1o juventud
los jévenes en el sistema educativo estudios con el apoyo|continian con sus estudios con el|apoyo/nimero Instituto  de la|delos jovenes
brindado apoyo brindado jévenes apoyados)*100 Juventud  Regia. (
Formato interno)
Este indicador mostrard ~el|Actividades realizadas de
. G d r . '
Elaboracién de actividades de apoyo para| Numero de actividades :::er?e:eecm e aeion Vncscins:mmm e Tabla Estadistica del|g oo erds
Actividad 1 2 orientacién vocacional e integracién con|realizadas de apoyo para b . Actividades Gestion Eficiencia Trimestral Ascendente 0 2018 15 14 10 0 Instituto de la|” . °| Instituto de la Juventud
> vocacional e integracion de los|de  apoyo paral de los jovenes
la comunidad escolar orientacion vocacional | ' ! h ! Juventud Regia
jovenes a la  comunidad|orientacion  vocacionall
estudiantil necesarias a realizar
Jévenes capacitados en|
. . competencias Registro Interno de
Namero de  jovenes "
y . . |especializadas para el Atendidos por
Capacitacién a jévenes para el primer| 2P2¢it2dos en|Este indicador mostrard el 1y a programas sociales del|Se cuenta con interés
Componente 2 1 competencias nimero de jovenes capacitados Personas Gestion Eficiencia Semestral Ascendente 0 | 2018 | 150 | 140 75 0 8 ; Instituto de la Juventud
empleo : I capacitar en Instituto de  la|delos jovenes
especializadas para el|con una habilidad para el empleo
competencias Juventud  Regia.  (
empleo "
especializadas para el Formato interno)
empleo
(Niimero de
Est indicad strard 1 itaci S S t: It
J6venes estén preparados para competir| Porcentaje de :r;m':e‘f; ::m T;:E;i:aen; fzsﬁ;‘a::l‘;’:‘i;m el Tabla Estadistica del a:‘st::;: 4 d:’“ 1;
Actividad 2 - en el entorno laboral y/o emprender su| capacitaciones porcen’a pimier > Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral | Ascendente | 0% | 2018 | 80% | 70% 50% 0% |Institto  de Il L Instituto de la Juventud
" ejecucion  de  capacitaciones| capacitaciones ) jévenes identificados
propio negocio. especializadas realizadas | - Juventud Regia )
especializadas necesarias a para capacitacion
realizar)*100
R ) Inte d
Este indicador mostrard el s nterno. ce
. . . ] o Atendidos por,
Capacitacion y  apoyo  al  joven|Nimero  de jovenes|nimero de jovenes|Jovenes emprendedores| s soiales | 5¢_cuenta_con_los
Actividad 2 2 emprendedor empr pi apoyados Jévenes que|  Personas Gestién Eficiencia Trimestral Ascendente 100 | 2018 | 150 140 60 0 Instituto de Ja|Provectos del joven| Instituto de la Juventud
P apoyados relacion a  su  proyecto|solicitaron el apoyo emprendedor
Juventud  Regia.  (
emprendedor
Formato interno)
R ) Inte d
Becas otorgadas para el s nterno. ce
. X . Atendidos por,
Aprendizaje de un segundo idioma -|Nmero de becas para| St¢ Indicador - mostrard ellestudio de un segundo programas sociales del|Se cuenta con interés
Actividad 2 3 P! nimero de becas otorgadas para|idioma/Becas solicitadas Becas Gestion Eficiencia Trimestral | Ascendente | 1,000 | 2016 | 1,000 | 800 650 0 s : Instituto de la Juventud
jévenes idiomas otorgadas o " Instituto  de ladelosjovenes
el estudio de un segundo idioma |para el estudio de un
Juventud  Regia.  (
segundo idioma
Formato interno)
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Unidad Responsable

Instituto de la Juventud Regia

Beneficiarios Jévenes del Municipio de Monterrey
Objetivos, es y Metas de la MIR
Nimero de Dimensién Linea base Semaforizacion Unidad
) - ; Nombre del - - ‘ . Unidadde | . - Frecuencia | Sentido del Medios de L
Nivel Objetivo / Resumen narrativo O Definicién del indicador | Método de calculo N Tipo de indicador del el B Meta S Supuestos Administrativa
Componente Actividad indicador medida - de Valor Aiio Verde Amarillo Rojo verificacién ejecutora
(Némero de jévenes que
comprometidos a  ser, Registro Interno  de
De los jovenes que se|agentes de cambio y que Atendidos por|Que los jévenes del
Participacién social en la Juventud|Porcentaje de|comprometen a ser agentes de|participan en proyectos - rogramas sociales del| municipio estén|
Componente 3 P | e P! B¢ P ) proy Porcentaje Gestién Eficiencia Semestral Ascendente 0 | 2018 | 60% | 50% 40% o |Prog " Pl Instituto de la Juventud
fomentada participacién juvenil cambio cuantos participan en|de mejora/nimero total Instituto  de la|interesados en
proyectos de mejora ciudadana  |de jévenes| Juventud  Regia. (|integrarse
comprometidos a ser| Formato interno)
agentes de cambio)*100
(Nomero de fovenes Registro Interno de
Jévenes participando para contribuir al v X Este indicador muestra el ) Atendidos por|Que los jévenes del
desarrollo y crecimiento de la Red| OFCSMERJe de jovenes| .. ie de jévenes que formalSCMPrometidos con ser| programas sociales del|municipio estén|
Actividad 3 1 comprometidos con ser agentes de|  Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral | Ascendente o | 2018 | 80% | 70% 50% 0% 5 : Instituto de la Juventud
Municipal Juvenil en favor a la A parte del programa Agentes de i Instituto~ de la|interesados en
PO agentes de cambio cambio/niimero de ) B
participacién social cambio i . Juventud  Regia. (|integrarse
jvenes invitados)*100 ;
Formato interno)
(Namero de proyectos Registro Interno _de
, con participacién juvenil Atendidos por|Que los jovenes dell
Proyectos locales con participacién juvenil je de proyectos| De los proyectos propuestos este| oo imimero — de programas sociales del|municipio estén
Actividad 3 2 AR 7 con participacién juvenil|indicador muestra el porcentaje . Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral Ascendente 0 2018 | 60% 50% 30% 0% i o7 7 . 7 Instituto de la Juventud
realizados - proyectos con Instituto~ de la|interesados en|
realizados de proyectos realizados ectos ; : .
participacién juvenil| Juventud  Regia. ([|integrarse
propuestos)*100 Formato interno)
N . Registro Interno de .
De los espacios planeados dedicar|(Nmero de ~espacios Aetindes dai|Que los jovenes del
Porcentaje de espacios|al arte, el indicador mostrara el|rescatados a través del . I ) . municipio estén
Componente 4 - Espacios dedicados al arte ) P ’ Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral | Ascendente | 70% | 2018 | 75% | 65% 50% 0% |Instituto  de P! Instituto de la Juventud
dedicados al arte porcentaje  de  espacios|arte/nimero de espacios interesados en|
o Juventud Regial -
rescatados y dedicados al arte  |a rescatar)*100 integrarse
(Formato Interno)
Registro Interno. de{o )
Imparticion de talleres de arte como unal\ (G ) indicador mostrard el numero| TAlETES de arte Actividades del| e m' stén
Actividad 4 1 |herramienta de reinsercién social y * realizados/Talleres  de|  Talleres Gestion Eficiencia Mensual Ascendente 0 |2018| 20 | ene00 5 0 |instituto de  la P SN Instituto de la Juventud
p arte realizados de talleres de arte impartidos / interesados en|
participacién ciudadana arte a realizar Juventud Regial "
integrarse
(Formato Interno)
Registro Interno de
Murales con  sentido ue los jévenes del
Nimero de murales con|El idicador mostrard el numero "% Actividades del Smmu - sten
Actividad 4 2 |Elaboracion de murales con sentido social | - " de murales realizados con Murales Gestion Eficiencia Mensual Ascendente | 80 | 2018 | 90 80 50 0 |instituto  de | o Instituto de la Juventud
sentido social realizados | ™% realizados/Murales con interesados en
temética social Juventud Regia
sentido social a realizar integrarse
(Formato Interno)
Jévenes con informacion
De las actividades realizadas para|adquirida sobre Registro Interno  de
) Nimero de jévenes con|informar a los jévenes sobre|adicciones, salud Atendidos por|Que los jévenes del
Jévenes del Municipio de Monterrey con|;ocoacin  adquiridaladicciones, salud reproductiva y|reproductiva rogramas sociales del| municipio estén|
Componente 5 - informacién adquirida sobre adicciones, acio a » 54 P y|reprocuct Y| Ppersonas Gestion Eficiencia Trimestral | Ascendente 0 | 2018 | 500 | 400 250 o |Prog ! P Instituto de la Juventud
sobre adicciones, salud|mental, este indicador mostrard| mental/Jévenes a Instituto~ de la|interesados en
salud reproductiva y mental. "
reproductivaymental |el  numero  de jévenes|informar sobre Juventud  Regia. (|informarse
beneficiados adicciones, salud Formato interno)
reproductiva y mental
- . |Actividades realizadas| ,
Nimero de actividades| ote,  indicador mostrard  1a| (o la Registro Interno. de\o o 1o jovenes del
Desarrollo de actividades para dotar a los| /1T € 20 V% cantidad  de  actividades| 00 L 8 Actividades delf Bte o SOV aén
Actividad 5 1 |jovenes de informacién sobre la|"°? ¢ ! realizadas para concientizar a la Actividades Gestion Eficiencia Mensual Ascendente 0 |2018 ]| 10 8 4 0 |mstituo  de  la| oo Instituto de la Juventud
; conciencientizacién  de : las interesados en
conciencientizacién de las adicciones poblacién del riesgo de las Juventud Regia
las adicciones h adicciones/Actividades informarse
adicciones N " (Formato Interno)
sobre la concientizacion
Actividades realizadas de
. Este indicador mostrard lalinformacién sobre salud ’
Nimero de actividades Registro Interno  de .
Desarrollo de actividades para dotar a los cantidad  de actividades|mental, reproductiva y| los jévenes del
Gvenes de informacion sobre salud| 62122438 de| calizadas para dotar a los|violencia  en  Ia Actividades del ipio estén
Actividad 5 2 | ; informacién sobre salud| ;. . Actividades Gestion Eficiencia Mensual Ascendente 0 |2018 ]| 20 15 5 0 |mstituo  de  la Instituto de la Juventud
mental y reproductiva, asi como de jovenes de informacién sobre| escuela./Actividades interesados en|
: mental, reproductiva y ) Juventud Regia| "
violencia en la escuela. ! salud mental, reproductiva y|sobre salud  mental, informarse
violencia en la escuela. (Formato Interno)
violencia en la escuela. reproductiva y violencia
enla escuela a realizar
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