
Componente Actividad Valor Año Verde Amarillo Rojo

Fin - -

Contribuir al incremento de las acciones

en beneficio de la población con

carencias sociales y en situación de

pobreza, mediante intervenciones y

apoyos sociales, alimentarios, educativos

y de salud y así lograr disminuir las

brechas sociales que existen dentro del

municipio de Monterrey. 

Cantidad de apoyos sociales 

otorgados 

Este indicador mostrará la

cantidad de apoyos sociales

otorgados a personas residentes

en el Municipio de Monterrey 

Cantidad de apoyos sociales otorgados/ Cantidad 

de apoyos sociales identificados para entregar. 
Apoyos Sociales Estratégico Eficacia Anual Ascendente 500,000 2018 1,350,000 1,350,000 750,000 250,000

Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Contar con recurso

federal suficiente 

Dirección de Desarrollo

Social. Dirección de Salud

Pública. Dirección de

Atención a Grupos

Prioritarios. Dirección de

Educación 

Propósito - -

La población de Monterrey obtiene

mayores opciones de apoyos sociales en

materia de alimentación, educación y

salud para disminuir el rezago de social. 

Cantidad de acciones

sociales en materia

alimentaria, salud,

educativa y de vivienda

El indicador permite medir la

cantidad de acciones para el

apoyo otorgados a la población

beneficiada que reside en el

municipio de Monterrey 

Cantidad de acciones sociales en materia de salud, 

educativa y de vivienda otorgados/ Cantidad de 

acciones sociales en materia de salud, educativa y 

de vivienda identificados para entregar. 

Acciones sociales Estratégico Eficacia Anual Ascendente 500,000 2018 1,350,000 1,350,000 750,000 250,000
Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Contar con recurso

federal suficiente 

Dirección de Desarrollo

Social. Dirección de Salud

Pública. Dirección de

Atención a Grupos

Prioritarios. Dirección de

Educación 

Componente 1
Acciones para el fomento de la salud

otorgados. 

Cantidad de acciones para

el fomento a la salud.

Mide las labores y ejercicios de

actividades para el fomento de la

salud respecto a la meta

Cantidad de acciones para el fomento a la salud 

otorgadas / Cantidad de acciones para el fomento 

a la salud inidentificadas para otorgar. 

Acciones para 

fomento a la salud 
Gestión Eficacia Anual Ascendente 100,000 2018 144,000 144,000 120,000 100,000

Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Contar con recurso

federal suficiente 
Dirección de Salud Pública 

Actividad 1 1
Ejecución de Campañas de Prevención de 

la Salud 

Cantidad de acciones para

la mejora de hábitos

saludables y cambio de

rutina diaria

El indicador permite medir las

acciones para la obtención de

hábitos saludables y cambio de

rutina diaria enfocado a la

mejora de salud  

Cantidad de acciones otorgadas para la mejora de 

hábitos saludables y cambio de rutina diaria/ 

Cantidad de acciones identificadas para otorgar 

para la mejora de hábitos saludables y cambio de 

rutina diaria. 

Acciones para la 

mejora de hábitos 

saludables 

Gestión Eficacia Mensual Ascendente 45,000 2018 163,161 163,161 97,897 48,948
Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Participación de las

instancias federales y

estatales en materia de

salud 

Dirección de Salud Pública 

Actividad 1 2
Ejecución de Ferias de prevención de

salud
Ferias de salud 

Este indicador mide las ferias de

salud realizadas

Ferias de salud realizadas/ ferias de salud 

identificadas por realizar.
Ferias de salud Gestión Eficacia Mensual Ascendente 4 2018 12 12 8 4

Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Participación de las

instancias federales y

estatales en materia de

salud 

Dirección de Salud Pública 

Componente 2 1

Acciones para la continuidad y acceso a

la educación de niños, jóvenes y adultos

otorgadas.

Acciones de educación para

niños, jóvenes y adultos

Mide las acciones realizadas en

materia de educación

Acciones de educación para niños, jóvenes y 

adultos realizadas/ Acciones de educación para 

niños, jóvenes y adultos censadas para otorgar.

Acciones de 

educación
Gestión Eficacia Mensual Ascendente 6 2018 15 15 10 8

Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Disponibilidad de las

instituciones educativas 

Dirección de Desarrollo

Social. Dirección de

Educación

Actividad 2 1

Entrega de becas y asesorías escolares

para niños, jóvenes y adultos del

municipio de monterrey. 

Becas y asesorías

gestionadas

Este indicador mide la cantidad

de becas y asesoría otorgadas del

total de becas y asesorías

planeadas por entregar en el

trienio

Becas y asesorías gestionadas/ becas y asesorías 

censadas por otorgar. 
Becas Gestión Eficacia Mensual Ascendente 15,000 2018 15,000 15,000 10,000 5,000

Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Disponibilidad de las

instituciones educativas 
Dirección de Educación 

Actividad 2 2

Apoyos de útiles escolares a alumnos de

educación básica del municipio de

monterrey.

Útiles  escolares entregados Número de alumnos beneficiados
Útiles  escolares entregados / útiles escolares 

censados por otorgar. 
Útiles escolares Gestión Eficacia Mensual Ascendente 200,000 2018 225,000 225,000 200,000 150,000

Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Mantener la prioridad de

las acciones para la

educación. 

Dirección de Desarrollo

Social 

Componente 3

Apoyos económicos para las mujeres

regiomontanas para mejorar su

economía familiar otorgados. 

Apoyos bimestrales 

El indicador mide los apoyos por

bimestre otorgados a través de la

tarjeta regia 

Apoyos económicos bimestrales otorgados/ 

Apoyos económicos bimestrales  censados por 

otorgar.

Apoyos Gestión Eficacia Mensual Ascendente 0 2018 375,715 375,715 355,000 300,000
Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Cumplimiento de las

beneficiarias a los

supuestos de las Reglas

de Operación 

Dirección de Atención a

Grupos Prioritarios 

Actividad 3 1

Creación de programas o mecanismos de

apoyo dirigidos a las mujeres

regiomontanas 

Programas creados para las

mujeres regiomontanas 

El indicador permite medir el

avance de  los programas creados 

para las mujeres regiomontanas 

Programas creados para las mujeres 

regiomontanas/ programas para las mujeres 

identificados por crear. 

Programas Gestión Eficacia Mensual Ascendente 0 2018 2 2 1 0
Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Cumplimiento de las

beneficiarias a los

supuestos de las Reglas

de Operación 

Dirección de Atención a

Grupos Prioritarios 

Actividad 3 2

Talleres de oficios para capacitaciones

de la mujer regiomontana que permita

que estén en condiciones de generar

ingresos para sus hogares 

Talleres de oficios para

mujeres presenciales y

virtuales. 

El indicador permite medir el

avance de implementación de

talleres de oficios y

capacitaciones 

Talleres de oficios presenciales para mujeres 

realizados/ Talleres de oficios para las mujeres 

censados por realizar.

Talleres de oficios Gestión Eficacia Mensual Ascendente 0 2018 18 18 14 10
Estadísticas y Control.

Secretaria de Desarrollo Social 

Cumplimiento de las

beneficiarias a los

supuestos de las Reglas

de Operación 

Dirección de Atención a

Grupos Prioritarios  

Línea base

Meta

Semaforización

Medios de verificación Supuestos
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Datos del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario Combate a la Pobreza

Clave 18

Eje rector II. Bienestar Social y Servicios Públicos

Objetivo II.1. Incrementar las acciones en beneficio de la población con carencias sociales y en situación de pobreza, a través de intervenciones y apoyos sociales, alimentarios, educativos, de salud y de vivienda.

Unidad Responsable Secretaría de Desarrollo Social

Beneficiarios Población con algún tipo de carencia social  o en situación de pobreza.  
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