Matriz de Indicadores para Resultados

Datos del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario

Fomento a la Inversion de Empresas

Clave

15

Eje rector

IV. Empleo y Estabilidad Econémica

Objetivo IV.1. Contribuir a la atracciéon de inversiones nacionales y extranjeras mediante el otorgamiento de facilidades y apertura de mercados.
Unidad Responsable Direccién de Fomento a la Inversién
Beneficiarios Ciudadania en general
Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR
Ntmero de e . . . L, . . Linea base Semaforizacién . Unidad
. Objetivo / Resumen Nombre del s . A . Unidad de Tipo de Dimensién | Frecuencia | Sentido del Medios de .. .
Nivel . . - Definicion del indicador Método de calculo . A A ) . - Meta } . . s Supuestos Administrativa
Componente Actividad narrativo indicador medida indicador |delindicador| de medicién | indicador Valor Aifio Verde | Amarillo | Rojo verificacion ejecutora
Contribuir a la atraccién de Este indicador mostrard la
inversiones nacionales y . . .. |cantidad de inversién atraida al . . i o . Reporte Participacion Yl e
. Cantidad d Cantidad di traida al| Mill d D de Fi t
Fin extranjeras mediante el atarr;iii:al mi;irlcze;;lon municipio de caracter nacional o r::n;cia io ¢ Inversion atraida a ! L:;Zz ¢ Estratégico Eficacia Anual Ascendente 100% 2019 $2,700 | $1,890 $1,350 $810  |inversiones desarrollo de ai;elcnc\i'z:sign omento
otorgamiento de facilidades P! extranjero de manera directa o P P anunciadas programas
y apertura de mercados. indirecta
?l municipio de Mo.n'terrey Este indicador mostrara el total| P,
impulsa la atraccion de|Porcentaje de de los nuevos  empleos (Ntmero de empleos Reporte Participacion Y| Direccién de Fomento
Propésito nuevas empresas nacionales|variacion de empleos . P generados/Numero de empleos| Porcentaje Estratégico Eficacia Anual Ascendente 100% 2019 80% 70% 50% 30% inversiones desarrollo de o
p enerados a partir de las alaInversién
y/o extranjeras para la|generados g . /p . planeados )* 100 anunciadas programas
generacién de empleos inversiones atraidas a la entidad
Este indicador mostrara el total| (Nimero de empresas Estadisticas Participacién
Programa Start Up|Porcentaje de apoyos|de apoyos realizados con el|atendidas/ Numero total de . o . : P Y | Direccién de Fomento
Componente 1 . . . . . . " . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral Ascendente 100% 2019 80% 70% 50% 30% mensuales el| desarrollo de .
Monterrey implementado  |en tramites realizados |objetivo de agilizar la inversién|empresas atendidas planeadas alaInversién
atraida 1100 programa programas
Brindar asesoria| orenle  de|Ese indicador mostrard & W8l v o agesoras Bstadistica Partiigacion. Yo oo
Actividad 1 1 especializada  de  nivel e; ;Cial{zadas brinda&a; >or ﬁedio dél realizadas/ Numero total de| Porcentaje Gestion Eficacia Mensual Ascendente 100% 2019 80% 70% 50% 30% mensuales el|desarrollo de ala Inversién
empresarial pe P asesorias planeadas )* 100 programa programas
realizados programa Start Up Monterrey
S . (Nimero de opciones de
Brindar informacién sobre|Porcentaje de opciones Ezteo"“E'ij(‘)cn"‘e‘t‘“d:“’é::nr;aii::‘t: financiamiento  brindadas/| Estadisticas Participacién ¥ pireceion de Fomento
Actividad 1 2 opciones de|de financiamiento brindzdas : or  medio del Nimero de opciones de| Porcentaje Gestién Eficacia Mensual Ascendente 100% 2019 80% 70% 50% 30% |mensuales el| desarrollo de 2 la Inversién
financiamientos. brindados P financiamiento planeadas  )* programa programas
programa Start Up Monterrey 100
Brindar iformacion sobre{ orcentaje de opcions| ¢ n0ador mostrard o totl| (imero de opclones de ren Bstadistica Partiigacion. Yo oo
Actividad 1 3 rentas de espacios de|de renta de espacios|, . P ; .»p . Spacios 5 N Porcentaje Gestion Eficacia Mensual Ascendente 100% 2019 80% 70% 50% 30% mensuales el| desarrollo de "
emprendimiento brindados brindadas por medio del|total de opciones de renta de rograma rogramas ala Inversion
P : programa Start Up Monterrey | espacios planeadas J* 100 prog prog
Desarrollo de espacios para Lo i .
. . |Este indicador mostrara la . . Estadisticas L,
la  promocion de las|Porcentaje de espacios cantidad de eventos o espacios (Nimero de eventos realizados mensuales Participacién Y| pireccién de Fomento
Componente 2 empresas y su vinculacién|de inculaci ) . P ) Namero de eventos| Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral Ascendente 0% 2018 80% 70% 50% 30% L desarrollo de .
con distintas areas|realizados realizados para la vinculacion establecidos ) * 100 capacitaciones rogramas ala Inversiéon
(mulsadas g empresarial eventos progi
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Objetivo IV.1. Contribuir a la atracciéon de inversiones nacionales y extranjeras mediante el otorgamiento de facilidades y apertura de mercados.
Unidad Responsable Direccién de Fomento a la Inversién
Beneficiarios Ciudadania en general
Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR
Ntmero de e . . . L, . . Linea base Semaforizacién . Unidad
. Objetivo / Resumen Nombre del s . A . Unidad de Tipo de Dimensién | Frecuencia | Sentido del Medios de .. .
Nivel 3 . Definicién del indicador Método de calculo . B o . L, A Meta B L. Supuestos Administrativa
Componente Actividad narrativo indicador medida indicador |delindicador| de medicién indicador Valor Aiio Verde | Amarillo Rojo verificacion ejecutora
Realizacion de Este indicador mostrara el total| . . - T,
capacitaciones en materia Porcentaje de de capacitaciones hechas en (Nimero —de — capacitaciones Participacion Y| Direccién de Fomento
Actividad 2 1 " capacitaciones . . .. |realizadas / Namero de| Porcentaje Gestion Eficacia Mensual Ascendente 100% 2019 80% 70% 50% 30% Registro de asistentes |desarrollo de .
de inversion y fomento . topicos referentes a la inversion o ala Inversion
realizadas capacitaciones planeadas) * 100 programas
empresarial y desarrollo de empresas.
Realizacién de eventos de Porcentaje de eventos|Este indicador mostrard el total|(Total de eventos realizados / Participacion Y| Direccién de Fomento
Actividad 2 2 . . de networking|de eventos de networking| Total de eventos| Porcentaje Gestion Eficacia Mensual Ascendente 100% 2019 80% 70% 50% 30% Registro de asistentes |desarrollo de .
networking empresarial. - oo N a alaInversién
T dentro del )*100 programas
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