Programa Operativo Anual 2021
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Informacién General
Unidad Administrativa Responsable Direccion de Empleo y Desarrollo Empresarial
Desglose de Actividades Calendarizacion de actividades
Semaforizacién
No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico Nombre de.l !’ro‘grama Nombre del Progl.'ama Unlda.d de Meta N . Me'd'ms de Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Pr io medida Verde Amarillo Rojo verificacion
IV. Empleoy ::Y\;?i.adca:?:nb:r: :elsatie;e::elgia:ie 1:; Programa Municipal de Promocion e Impulso al Reporte mensual del
1 Impulso Regio Estabilidad ¥ emp 8 p . Empleo y Desarrollo Financiamientos 10,000 8,000 5,000 1,000 programa Impulso 833 833 833 833 833 833 833 833 834 834 834 834
P desarrollo de nuevos empleos de las| Desarrollo Econémico . N
Econémica . Empresarial Regio
empresas vinculadas.
IV.2. Contribuir al beneficio de la ”
V. Empleoy ciudadania y empresarios mediante el| Programa Municipal de Promocién e Impulso al Indicadores de bolsa
2 Brigadas de Empleo Estabilidad 1 y emp g 'p . Empleo y Desarrollo Brigadas 24 24 12 6 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
P desarrollo de nuevos empleos de las| Desarrollo Econémico . de empleo mensual
Econémica N Empresarial
empresas vinculadas.
IV.2. Contribuir al beneficio de la .
Capacitaciones para el IV. Empleoy ciudadania y empresarios mediante el| Programa Municipal de Promocién e Impulso al Registro de
3 P P Estabilidad y emp 8! pa Empleo y Desarrollo | Capacitaciones 12 12 8 4 sistro ¢ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
empleo P desarrollo de nuevos empleos de las| Desarrollo Econémico . capacitacion
Econémica . Empresarial
empresas vinculadas.
IV.2. Contribuir al beneficio de la ”
V. Empleoy ciudadania y empresarios mediante el| Programa Municipal de Promocién e Impulso al Indicadores de bolsa
4 Ferias de Empleo Estabilidad 1 nfay emp h . g un l,p . Empleo y Desarrollo Ferias 2 2 1 0 g 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
P desarrollo de nuevos empleos de las| Desarrollo Econémico . de empleo mensual
Econémica . Empresarial
empresas vinculadas.
IV.2. Contribuir al beneficio de la L2
IV. Empleoy ciudadania y empresarios mediante el| Programa Municipal de Promocién e Impulso al Ciudadanos Indicadores de bolsa
5 Bolsa de Empleo Estabilidad y emp s pa Empleo y Desarrollo N 1,500 1,500 500 250 - 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125 125
P desarrollo de nuevos empleos de las| Desarrollo Econémico . Vinculados de empleo mensual
Econdémica . Empresarial
empresas vinculadas.
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Informacién General

Unidad Administrativa Responsable

Direccién de Fomento a la Inversion

Desglose de Actividades Calendarizacion de actividades
Semaforizacién
Nombre del . .
No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico Programa Nombre del P“’g."““a Unlda'd de Meta . . ME.:leS de Enero | Febrero | Marzo | Abril Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre
- Presupuestario medida Verde | Amarillo | Rojo verificacién
Municipal
IV.1. Contribuir a la atraccion de .
Capacitaciones IV. Empleo y inversiones nacionales y extranjeras Programa Municipal Fomento a la Inversién Registro de
1 P ‘ Estabilidad ' y extranj de Desarrollo Capacitaciones 12 12 6 4 gis 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Empresariales P mediante el  otorgamiento  de P de Empresas participantes
Econémica o Econémico
facilidades y apertura de mercados.
. IV.1. Contribuir a la atraccién de - Concentrado de
Atencién 3 IV.Empleoy inversiones nacionales y extranjeras Programa Municipal Fomento a la Inversién atenciones en
2 emprendedores y| Estabilidad X y ) ) de Desarrollo Atenciones 50 35 25 10 ) 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5
P mediante el  otorgamiento  de P de Empresas materia
empresas Econ6mica e Econ6émico X
facilidades y apertura de mercados. empresarial
IV.1. Contribuir a la atraccion de .
IV. Empleoy inversiones nacionales y extranjeras Programa Municipal Fomento a la Inversion Registro de
3 Eventos de networking Estabilidad . y N ) de Desarrollo Eventos 2 2 1 0 g R 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0
P mediante el  otorgamiento  de P de Empresas participantes
Econémica e Econémico
facilidades y apertura de mercados.
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Informacién General
Unidad Administrativa Responsable Direccion de Relaciones Institucionales y Turismo
Desglose de Actividades C; izacion de actividad
Semaforizacién
Nombre del . :
No. Actividad Eje Rector Objetivo Estratégico Nombre de.] !’rograma Programa Umda.d de Meta . . Me.d'los de Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Municipal . medida Verde Amarillo Rojo verificacién
Presupuestario
. IV.Empleoy |IV.3. Impulsar la atraccién s - .
1 [Reuniones del b iilidad |de turistas nacionales y| r°BramaMunicipalde Promocién y Reuniones 12 10 8 6 Boletines de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
representacion P . Desarrollo Econémico Fomento al Turismo reuniones
Econémica  |extranjeros.
IV.Empleoy |IV.3. Impulsar la atraccién - . .
2 |Contacto N perabilidad  |de turistas nacionales y| ©r°8ramaMunicipal de Promocién y Contactos 24 20 16 12 Boletines de 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ciudades hermanas _ . Desarrollo Econémico Fomento al Turismo contactos
Econémica extranjeros.
Realizar y/o| IV.Empleoy [IV.3. Impulsar la atraccién - L .
3 colaborar en| Estabilidad |de turistas nacionales y Programa Mumcnlpa! de Promucmny Eventos 2 2 1 0 Boletines de 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0
- _ . Desarrollo Econémico Fomento al Turismo eventos
eventos turisticos Econémica extranjeros.
. . IV.Empleoy |IV.3. Impulsar la atraccién - . .
4  |Acercamientos con| poiiidad  |de turistas nacionales y| |ro8ramaMunicipal de Promocién y Acercamientos 12 10 8 6 Boletines de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
instituciones P . Desarrollo Econémico Fomento al Turismo acercamientos
Econémica extranjeros.
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