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ACTA #62 DE LA QUINCUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
REGIAS
25 DE ENERO 2021.

MONTERREY, NUEVO LEON.

ACTA #62 DE LA QUINCUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS



MUJERES
REGIAS

QUINCUAGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS,
DE FECHA 25 DE ENERO DE 2021

En la ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, el dia 25 de enero 2021, se levanta el Acta
de la Quincuagésima Tercera Sesion Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto
Municipal de las Mujeres Regias, el Vocal, Secretario de Desarrollo Social, Lic.
Enrique Javier Garcia Nacianceno, en su calidad de Presidente Suplente, de
acuerdo al Articulo 15, fraccion V, del Reglamento del propio Instituto; y la
Secretaria Técnica, Lic. Liliana Muraira Romero, levantan la presente en ausencia
de quienes integran este Consejo, por motivo especial de contingencia COVID-19,
sin embargo el Orden del Dia y los documentos correspondientes a los puntos a
tratar, fueron enviados via correo electronico el dia 21 de enero del presente ano,
para su revision y aprobacion, la cual se manifiesta con la firma de la mayoria de
quienes integran este Consejo.

ORDEN DEL DiA:

1. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DEL ORDEN DEL DIA. AR
2. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR CORRESPONDIENTE A LA
QUINCUAGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO &\

DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS. @
3. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO, DE LA SEXTA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2020. N

4. PRESENTACION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA PRIMERA N\
MODIFICACION DEL PRESUPUESTO 2021. \
5. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DEL INFORME DEL A
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL CUARTO TRIMESTRE 20 Q@’

(A
CORRESPONDIENTE AL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE. \/
6. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DEL INFORME DE _
ACTIVIDADES DEL CUARTO TRIMESTRE 2020 CORRESPONDIENTE AL 1 DE

OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE, ASI COMO EL INFORME ANUAL DE —
ACTIVIDADES 2020. Fal
7. CLAUSURA. a Z,

{
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1. LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ORDEN DEL DiA.

EL Orden del dia fue enviado en tiempo y forma por medio electronico.

2. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR CORRESPONDIENTE A LA
QUINCUAGESIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS.

El Acta anterior numero 61 de la sesion cincuenta y dos ordinaria, asienta los puntos

desahogados y firmados por la mayoria de los integrantes en atencion a la convocatoria

reallzada en t|empo y forma, misma que esta publicada en la S|gunante liga N\
f errey.gf ob.mx ' df/Hip inculos/IMMR/Actas/Acta 61 FfJT r\\\

N
N
3. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO, DE LA SEXTA \

MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 2020. -

N

La presente es por un ajuste en el rubro de Servicios Generales, ajuste que no altera \%\-
monto del presupuesto 2020, quedando de la siguiente manera. %

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 0.«
Sexta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Clasificador por Objeto del Gasto IMPORTE
Total 34,185,640.66
Servicios Personales 7077,651.97
| Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 4,902:500.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 272,418.21
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Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,180,188.92
Seguridad Social -
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 722,444 .84
Previsiones -

Pago de Estimulos a Servidores Publicos -
Materiales y Suministros 332,205.88
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos 164,135.20
Oficiales

Alimentos y Utensilios 33,579.77
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion -
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion -
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio -
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 134,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccidn y Articulos Deportivos -
Materiales y Suministros para Seguridad -
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 490.91
Servicios Generales 17,589,067.05
Servicios Basicos 11,886.00
Servicios de Arrendamiento -
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 705,400.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 112,550.36
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 371,576.14
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 3,321,800.00
Servicios de Traslado y Viaticos 200.00
Servicios Oficiales 12,796,471.23
Otros Servicios Generales 269,183.32

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

'
\

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 807,509.37\\
Mobiliario y Equipo de Administracion - ;
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 7,509.37 N
| Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio -
Vehiculos y Equipo de Transporte 800,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad -
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas -

Activos Biologicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

\
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Inversion Publica 8,379,306.39
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico -
Obra Publica en Bienes Propios 8,379,306.39

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica

Amortizacion de la Deuda Publica

Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Clasificacion Administrativa

_ Sexta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Total

34,185,640.66

Poder Ejecutivo

Poder Legislativo

Poder Judicial

Organos Autonomos™

Ofras Entidades Paraestatales y organismos

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

34,185,640.66

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Sexta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020 \

Clasificacion Administrativa

Importe  \\

Total

Organo Ejecutivo Municipal

34,185,640.66 ), -
e

Otras Entidades Paraestatales y organismos

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

34,185,640.66

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
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Sexta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Clasificador Funcional del Gasto

Importe

Total

34,185,640.66

Gobierno

Desarrollo Social

Desarrollo Econdmico

Otras no clasificadas en funciones anteriores

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

34,185,640.66

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Sexta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Clasificacion por Tipo de Gasto Importe
Total 34,185,640.66
Gasto Corriente 24,998,824.90
Gasto de Capital 9,186,815.76

Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
~ Sexta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Prioridades de Gasto

34,185,640.66

Servicios Personales 7,077,551.97
Servicios Oficiales 12,796,471.23
Adquisicion de Bienes Muebles 9,186,815.76
Servicios Administrativos 5,124,801.70

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Sexta Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020

Programas y Proyectos Importe
ACTIVIDADES CIVICAS Y CULTURALES -
LAZOS ENTRE MUJERES 5,649,325.68
DERECHOS DE LAS MUJERES 326,146.07
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA 2,765,035.68
VIDA PARA LA MUJER 50,440.12
PERSPECTIVA DE GENERO 1,5645,167.19
UNIDADES DE GENERO 50,000.00 \
RED DE APOYO VECINAL 2,260,356.49
COORDINACION CON ASOCIACIONES CIVILES 150,000.00

TOTAL PROGRAMAS

$12,796,471.23

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Analitico de plazas

Plaza/puesto

| Num. de Plazas | De I
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Directora General 1 70,000.00 70,000.00
Planeacion e Investigacion 1 20,000.00 50,000.00
Coordinador (a) 3 30,000.00 50,000.00
Jefe (a) 5 17,000.00 30,000.00
Asistente 1 11,000.00 22,000.00
Comunicacion y Eventos 1 11,000.00 22,000.00
Auxiliar 1 7,000.00 15,000.00
Chofer 1 7,000.00 15,000.00
Promotor 4 7,000.00 15,000.00
Intendente 1 4,000.00 10,000.00

REGLAS DE APLICACION DE LOS
TABULADORES DE SUELDOS

1.- Dicho documento consigna los sueldos brutos mensuales para el personal de base del Instituto Municipal

de las Mujeres Regias, sin considerar las prestaciones.

2.- Las prestaciones generales fijas para el personal consisten en: aguinaldo, vacaciones y prima
vacacional. Y las prestaciones variables: Bono de desempefio (sujeto a evaluacion de desempenio y

suficiencia presupuestal) y uniformes (Sujetos a suficiencia presupuestal).

3.- El aguinaldo consiste en 45 (cuarenta y cinco) dias de salario base al ario.
4.- Las vacaciones consisten en dos periodos de diez dias habiles por afio, con una prima vacacional de

quince dias de salario.

5.- El bono de desempefio es un estimulo otorgado en el mes de mayo consistente en un mes de salario,
para aquellos empleados que a juicio de la Directora General, mediante evaluacion de desempefio, asi lo

merezcan (sujeto a suficiencia presupuestal).

\\'
4. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DEL PRESUPUESTO 2021 DEL x

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS.

La Primera modificacion al Presupuesto 2021 se debe a que las existencias finales del ano 2020
son por la cantidad de $8,573,892.12, las cuales se suman a los $15,000,000.00 de la ministracion
del municipio aprobada, quedando la cantidad total de $23,573,892.12.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio

Fiscal 2021

\

Clasificador por Objeto del Gasto

IMPORTE \\‘

Total 23,573,892.12 |
Servicios Personales 7,998,000.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 5,568,000.00
'Remu neraciones al Personal de Caracter Transitorio 540,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,160,000.00

Seguridad Social

\
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Otras Prestaciones Sociales y Economicas

730,000.00

Previsiones

Pago de Estimulos a Servidores Publicos

Materiales y Suministros

582,850.51

Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales

214,786.46

Alimentos y Utensilios

68,064.05

Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion

Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion

Productos Quimicos, Farmaceéuticos y de Laboratorio

Combustibles, Lubricantes y Aditivos

200,000.00

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos

Materiales y Suministros para Seguridad

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

100,000.00

Servicios Generales

14,424,445.79

Servicios Basicos

9,446.00

Servicios de Arrendamiento

Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios

961,000.00

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

163,080.92

Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion

310,920.00

Servicios de Comunicacion Social y Publicidad

2,519,209.10

Servicios de Traslado y Viaticos

10,000.00

Servicios Oficiales

10,065,071.17

Otros Servicios Generales

385,718.60

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Mobiliario y Equipo de Administracion

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Vehiculos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensa y Seguridad

Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas

Activos Biologicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Inversion Publica

568,505.82

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

Obra Publica en Bienes Propios

/ 568,595.82

[

N :
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Proyectos Productivos y Acciones de Fomento -

Inversiones Financieras y Otras Provisiones -

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas -

Acciones y Participaciones de Capital -

Compra de Titulos y Valores -

Concesion de Préstamos -

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos -

Otras Inversiones Financieras -

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales -

Participaciones y Aportaciones -

Participaciones :

Aportaciones =

Convenios -

Deuda Publica -

Amortizacion de la Deuda Publica -

Intereses de la Deuda Publica -

Comisiones de la Deuda Publica -

Gastos de la Deuda Publica -

Costo por Coberturas 2

Apoyos Financieros =

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) -

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Clasificacion Administrativa

Total 23,573,892.12

'Poder Judicial

Organos Autdbnomos*

N
Poder Ejecutivo @\
Poder Legislativo )
‘§
N
\

Otras Entidades Paraestatales y organismos \
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 23,573,892.12 K\\ \P
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS QJ
Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021 \ L
Clasificacion Administrativa Importe i %/
Total 23,573,892.12

Organo Ejecutivo Municipal

Otras Entidades Paraestatales y organismos

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 23,573,892.12 =

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021

Clasificador Funcional del Gasto Importe

Total 23,573,892.12

MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS



Gobierno

Desarrollo Social

Desarrollo Econdomico

Otras no clasificadas en funciones anteriores

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

23,573,892.12

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio

Fiscal 2021

Clasificacion por Tipo de Gasto

Importe

Total

23,573,892.12

Gasto Corriente

23,005,296.30

Gasto de Capital

568,595.82

Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS

Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021
Prioridades de Gasto 23,5673,892.12
Servicios Personales 7,998,000.00
Servicios Oficiales 10,065,071.17
Adquisicion de Bienes Muebles 568,595.82
Servicios Administrativos 4,942,225.13
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
~_Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021
Programas y Proyectos Importe
LAZOS ENTRE MUJERES 3,115,726.30
DERECHOS DE LAS MUJERES 208,058.75
POR UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA 2,800,000.00
VIDA PARA LA MUJER 108,274.12
PERSPECTIVA DE GENERO 949,932.00
UNIDADES DE GENERO 33,080.00
RED DE APOYO VECINAL 2,800,000.00
COORDINACION CON ASOCIACIONES CIVILES 50,000.00
TOTAL PROGRAMAS $10,065,071.17¢
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS \ .
Analitico de plazas
Plaza/puesto Num. de Plazas De hasta

Directora General 1 70,000.00 70,000.00 [ X -
Planeacion e Investigacion 1 20,000.00 50,000.00
Coordinador (a) 3 30,000.00 50,000.00

Jefe (a) 5 17,000.00 30,000.00_|
Asistente ! 1 11,000.00 22,000.00

MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
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Comunicacion y Eventos 1 11,000.00 22,000.00
Auxiliar n 1 7,000.00 15,000.00
Chofer 1 7,000.00 15,000.00
Promotor 4 7,000.00 15,000.00
Intendente 1 4,000.00 10,000.00

REGLAS DE APLICACION DE LOS
TABULADORES DE SUELDOS

1.- Dicho documento consigna los sueldos brutos mensuales para el personal de base del Instituto Municipal
de las Mujeres Regias, sin considerar las prestaciones.

2.- Las prestaciones generales fijas para el personal consisten en: aguinaldo, vacaciones y prima
vacacional. Y las prestaciones variables: Bono de desempefo (sujeto a evaluacién de desempefio y
suficiencia presupuestal) y uniformes (Sujetos a suficiencia presupuestal).

3.- El aguinaldo consiste en 45 (cuarenta y cinco) dias de salario base al afo.

4 .- Las vacaciones consisten en dos periodos de diez dias habiles por ano, con una prima vacacional de
quince dias de salario.

5.- El bono de desemperio es un estimulo otorgado en el mes de mayo consistente en un mes de salario,
para aquellos empleados que a juicio de la Directora General, mediante evaluacion de desempeiio, asi lo
merezcan (sujeto a suficiencia presupuestal).

5. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DEL INFORME DEL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS DEL CUARTO TRIMESTRE 2020 \\\J
CORRESPONDIENTE AL 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE.

Los documentos completos del Informe Presupuestal del Cuarto Trimestre 2020 se les &\

hizo llegar via electronica lo cual comprende todo lo que la Ley de Disciplina Financiera @\

A

estipula, asi como la Ley de Contabilidad Gubernamental, a continuacién presentamos el N

resumen del mismo. N

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO \

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2019

CONCEPTO 2020 2019 \\

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION

ORIGEN

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS




INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE

SERVICIOS - 28,000
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 25,318,356 20,219,875
INGRESOS FINANCIEROS - 176,364
OTROS ORIGENES DE OPERACION 2,564,623 =
27,882,980 20,481,739
APLICACION
SERVICIOS PERSONALES 6,317,308 5,276,633
MATERIALES Y SUMINISTROS 279,587 381,079
SERVICIOS GENERALES 13,031,690 6,781,088
AYUDAS SOCIALES < 57,500
| OTRAS APLICACIONES DE OPERACION 6,001,648 148,883
25,630,233 12,645,182
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION 2,252,747 7,836,556
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
APLICACION
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN
PROCESO 1,809,062 4,527,725
BIENES MUEBLES 686,245 298,643
2,495,308 4,826,367
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION -2,495,308 -4,826,367
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE
FINANCIAMIENTO
APLICACION
OTRAS APLICACIONES DE FINANCIAMIENTO - 2,540,880
- 2,540,880
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE
FINANCIAMIENTO - -2,540,880
INCREMENTO/DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO -242,561 469,309
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL
EJERCICIO 9,137,748 8,668,438
1\
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL Q
EJERCICIO 8,895,187 9,137,748

ACTA #62 DE LA QUINCUAGESIMA TERCERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIREE}TIVO DEL INSTITUTO
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6. PRESENTACION Y APROBACION EN SU CASO DEL INFORME DE
ACTIVIDADES DEL CUARTO TRIMESTRE 2020 CORRESPONDIENTE AL 1 DE
OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE, ASI COMO EL INFORME ANUAL DE
ACTIVIDADES 2020.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS
INFORME TRIMESTRAL JULIO-SEPTIEMBRE 2020

En acatamiento a lo dispuesto en la Fraccion XlI, del Articulo 13 del Reglamento del
Instituto Municipal de las Mujeres Regias y con el permiso de este Consejo Directivo, me
permito hacer de su conocimiento las actividades realizadas durante el cuarto trimestre y
anual 2020.

Estas actividades las realizamos para dar cumplimiento a los objetivos establecidos del
Instituto, segun se establece en la Fraccion Il del Articulo 13, del Reglamento del IMMR.
A traveés de estas acciones damos atencion a los proyectos estratégicos que orientan
nuestro quehacer institucional:

1. Prevencion de la Violencia

2. Perspectiva de Género

3. Difusion de los Derechos de la Mujeres Regias
4. Promocioén de la Salud

En virtud de la situacion de contingencia de Salud COVID-19, las Actividades
establecidas en el Programa Anual de Trabajo, han sido adaptadas para cumplir con los
lineamientos de prevencion de contagio del virus y asi como el cumplimiento de los
objetivos de este Instituto.

1. Prevencion de la Violencia

Llevamos a cabo la Junta de la Red de mujeres en modalidad Virtual, transmitiendo en
vivo en la red social oficial del Instituto en la plataforma Facebook. El 24 de octubre se
impartié el tema “Prevenciéon del Cancer de Mama” a cargo de la Dra. Maria Dolores
Vazquez Aleman; y el 01 de diciembre se impartic el Tema de “Atencion Médica
Agresion Sexual” a cargo también de la Dra. Vazquez Aleman.
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Atendiendo la acciones a la Alerta de Género, se inauguro la 22 Unidad de Atencion a
Victimas de Violencia Familiar y de Género, la cual tiene un amplio espacio para la
atencion a las mujeres y sus familias que se encuentran vulnerables a la violencia.

Asi también , en el mes de octubre, inicio el taller Kimakul para mujeres que realizan una
actividad de comercio, para que desarrollen su emprendimiento a nivel empresarial,
accion que se lleva a cabo en convenio con la Unoversidad de Monterrey y el Instituto
convoca a las mujeres que cumplan con los requisitos de la UDEM y cubre la cuota
economica de aquella mujeres regiomontanas que desean hacer crecer su
emprendimiento.

Los resultados del trimestre fueron:

é"Pr"'_'eve-':"lfc-'i'nSn de

(a 1aViolenCia octubre 20 Noviembre 20 Diciembre 20 Total Anual

de prevencion de la
violencia

., : . 10 20 9 251
prevencion de la violencia
Cantidad de personas
beneficiadas en actividades 9,737 15.380 9,079 83,538

5 Perspectiva de Género

En este trimestre, el 24 de Octubre y el 21 de Noviembre, llevamos a cabo la Feria
integral de la Mujer en modalidad Virtual, la cual consiste en transmitir en vivo en las
redes sociales del Instituto, la informacion de diversas Instituciones que brindan un
servicio a las mujeres en todos los ambitos de la vida , asi como dependencias
gubernamentales de nivel estatal y municipal, de esta manera llegamos a la audiencia
con la informacion de las diferentes opciones que tienen las mujeres que presentan
alguna vulnerabilidad para solicitar apoyos y servicios.

El dia 5 y 6 de diciembre se realizd la Vendimia Regia en modalidad Virtual, donde ise
realizd una convocatoria para que las mujeres de Monterrey que realicen algu
actividad comercial ofrecieran sus productos a la comunidad y publicitarse para que s
actividad economica no se detenga.

—

Conmemorando el aniversario del Voto Femenino, se llevd a cabo una transmisién en
vivo de un Panel Virtual en donde tuvimos la participacion de importantes mujeres en el
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ambito politico y servicio publico que brindaron su opinién sobre los retos que enfrentan
las autoridades electorales en este 2021 para que los derechos politicos de las mujeres
no sean vulnerados en las siguientes elecciones y las acciones a realizar de las mismas
autoridades con la contigencia. Participaron Mayela Quiroga, Alicia Nava Alfaro, Miriam
Hinojosa Dieck y Andrea Gallegos Rodriguez; y como moderadora, Liliana Teresa
Muraira Romero.

Continuamos con los programas especiales del Municipio de Monterrey debido a la
contingencia COVID-19, el Instituto esta a cargo de Empleo Temporal operando con 400
mujeres ciudadanas que siguen elaborando cubrebocas, los cuales son distribuidos en
vialidades de Monterrey, asi como directamente en los hogares de la ciudad. Cabe
mencionar que a las ciudadanas beneficiarias del programa, se les llevaba el material a
sus hogares para que continuaran con las indicaciones sanitarias y laboraran desde sus
casas.

En este componente se obtuvieron:

: iembre 20 Diciembre 20 i_ i

Cantidad de actividades de

. , 73 38 7 258
perspectiva de género

Cantidad de personas
beneficiadas en actividades 3,237 3,427 5,186 74,463
de perspectiva de género

5 Difusion de los Derechos de la Mujeres Regias

Continuamos con los talleres productivos de Herbolaria en linea, con los cuales hemos
llegado a mas personas y van conociendo los programas que se manejaban antes de la
contingencia conociendo sus derechos y contando con la asesoria de diversos servicios

\\
™
N
\
\\\\i
gue las mujeres y sus familias puedan necesitar en esta pandemia y de la vida cotidiana. \\\\\
N

Asi también, se realizaron dos talleres de 5 sesiones cada uno de corte de cabello en
modalidad virtual donde las mujeres aprendieron desde lo basico hasta cortes concretos
conociendo las técnicas de corte.

Se llevo a cabo un taller de varias sesiones de conservas, en el cual se vieron varias
técnicas que las mujeres puede aplicar en sus hogares como un ahorro familiar o biep,
comenzar a realizar productos que puedan comercializar.

Se impartieron en modo digital, dos cursos, uno sobre los derechos de las mujeres y otro
de los derechos sexuales y reproductivos en los que se capacito a diversas personas de
la comunidad y personas que estan frente al servicio publico, donde se trataron los
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conceptos principales y se analizaron las practicas sociales y profesionales para hacer
valer y respetar los derechos humanos.

Dentro de las acciones en conmemoracion del Dia Internacional para la Eliminacion de la
Violencia a las Mujeres y las Nifias, se transmitio en vivo un Conversatorio en el que
participaron mujeres que realizan diversas actividades en ambitos considerados para
hombres y nos platicaron los retos y experiencias de desempefar sus actividades asi
como los cambios que van descubriendo en la nueva cultura de la sociedad respecto a la
participacion de las mujeres en los ambitos que desempefan, tuvimos la participacion de
Karla Wasabichi, stand upera; Veroénica Leal, ciclista; Lidia Hernandez, motociclista;
Elena Elascoaga, que particip6 como moderadora del Conversatorio.

En este componente se obtuvieron:

octubre 20 - Noviembre 20 Diciembre 20  Total

Bl _ Anual

Cantidad d- actividades en T

promocion de la salud 16 13 3 115

Cantidad de personas
beneficiadas en actividades 5877 7,789 1,355 92,607
de promocion de la salud

5 Promocion de la Salud

En conmemoracion del mes de la Lucha Contra el Cancer de Mama, se transmitio en
linea, la Obra de Teatro “Los Reflejos de Ninive, obra que en afios anteriores se llevaba
a comunidad y trata sobre una mujer que sufre esta enfermedad ademas del estado de
indefension que enfrenta no solo de salud, sino en la falta de atencién emocional por los
prejuicios que pueden sufrir las mujeres en base a la falta de informacion preventiva.

Siguiendo con nuestro Plan de Contingencia COVID-19 Monterrey 2020, personalydel
Instituto de las Mujeres Regias estuvieron en el cruce de la Avenida Colon y Guerrero, \&n
el Centro de la ciudad, repartiendo cubrebocas con el objetivo de frenar la propagaci
del Coronavirus en la region.

Noviembre 20 Total Anual
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Cantidad de personas
beneficiadas en actividades 5,984 695 16,827
de promocion de la salud

A través de este informe de actividades que hoy me complace reportarles, deseamos
reflejar el compromiso de la Administracion Municipal de Monterrey para impulsar el
desarrollo de las mujeres regiomontanas. Esta labor la hemos desarrollado gracias a la
colaboracién conjunta entre gobierno municipal, las instituciones y la colaboracion
desinteresada de multiples voluntades ciudadanas.

7. CLAUSURA.

Habiendo sido agotado el dltimo punto del Orden del Dia para esta Quincoagésima
Primera Sesion Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres
Regias se asienta la firma de autorizacion de quienes integran este consejo, o en su
defecto, por la mayoria del acta levantada de los puntos desahogados.

RUBRICAS

Dr. Antonio Fernando Martinez Beltran

Lic. Ma. del Consuelo Chapa Maldonado @,W (UL_.A/LU
‘£

C. Consuelo Gloria Morales Elizondo

Lic. Silvia Laura Camarillo Vasquez

Dra. Maria Luisa Martinez Sanchez

Yo .

Lic. Maria Ludivina Lozano Leal A Verrny FYVHHU— et
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Lic. Marina Duque Mora / d

C. Sandra Berlanga de De la Garza

Lic. Olga Villarreal Morales

Lic. Enrique Javier Garcia Nacianceno )Z .

Lic. David Caballero Sanchez

Lic. Maria del Rocio Domene Zambrano

Dr. Ricardo Christian De la Rocha Martinez

Lic. Aida Maria Flores Moya

Lic. Luis Horacio Bortoni Vazquez \\
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o . \\Z
Lic. Liliana Teresa Muraira Romero \
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