GOBIERNO DE

MONTERREY

RESOLUCION

- - En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leon, a 18-dieciocho de septiembre de 2019-
dosmildiecinUeve. - - - = - = = e e m e e

- - - VISTO. Para resolver el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
namero 05/2019-ll, Instaurado por esta Direccion de Régimen Interno de la
Contraloria Municipal de Monterrey en virtud de los oficio DRI-0041/2019 y DRI-
0203/2019 signados por el Lic. _ Director de
Recaudacion Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, mediante los cual adjunta actas
administrativas de hechos de indisciplina, faltas de asistencia, retardos y abandono
de puesto por parte de la C. IR Auxiliar
Administrativo adscrito a la Direccion de Recaudacion Inmobiliaria con numero de
némina - al incurrir en responsabilidad administrativa incumpliendo con los
principios de disciplina, legalidad, profesionalismo, eficacia y eficiencia que rigen el
Servicio Publico, consignado en la Ley General de Responsabilidades

Administrativas , por lo que.

RESULTANDO

PRIMERO.- Que, con motivo de lo anteriormente expuesto, esta Autoridad tuvo a
bien iniciar una investigacion por los hechos puestos en conocimiento de esta
Direccion por parte del Lic. NG Dircctor de
Recaudacion Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, en donde el dia 10 de enero
del 2019 envio oficio DRI-0041/2019 en donde adjunta cuatro actas administrativas,

levantada en los siguientes términos:

N° FECHA DEL ACTA | FECHA EN QUE SE | MOTIVO DE LA INDICIPLINA

DE

ACTA ADMINISTRATIVA COMETIO LA
INFRACCION

1 | 01 DEENERODEL 2019 | 31 DE DJICIEMBRE | NOREGRESO DESPUES DE IR A COMER, ABANDONANDO SU LUGAR
2019 DE TRABAJO

2 09 DE ENERO DEL 2019 | 09 DE ENERO DEL | TENIENDO UN HORARIO LABORAL DE LAS 08:00 HORAS A LAS 17:00
2019 HORAS REGISTRO INICIO DE SU HORARIO DE COMIDA A LAS 12:49
HORAS Y REGRESANDO A SU LUGAR DE LABORES A LAS 13:28 TAL
COSA SIN EXISTIR ALGUN PERMISO AL RESPECTO
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NO DE

RREY

04 DE ENERO DEL 2019

01 DE ENERO DEL
2019

TENIENDO UN HORARIO DE LAS 08:00 HORAS A LAS 17:00 HORAS
NO SE PRESENTO A LABORAR EL DiA 01 DE ENERO DEL 2019.

SEGUNDO.- En fecha 21 de enero del 2019, se acord6 por esta autoridad

cedula citatoria para que el dia 22 de enero del 2019, se presentara el Lic.

_Director de Recaudacién Inmobiliaria de la

Tesoreria Municipal, para que ratificara el oficio DRI-0041/2019, por lo anterior
siendo el dia 22 de enero del 2019 se presents el C. | IEIGzGzGzGN = su

comparecencia ratificando dicho documento.

TERCERUO.- Siendo el dia 20 de febrero del 2019, se recibio oficio nimero
P.M.C.M. 328/2019 signado por parte del Lic. IIIEIGINGNINININININININININGE

Contralor Municipal en donde remite oficio nimero DRI-0274/2019, por parte

del Lic. | IIGGGIGEEEEEEEEEEEEEEEE Diccior de Recaudacion

Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, mediante el cual allega catorce actas
administrativas de las cuales guardan relacion con la referida [ ENERERE—_GEE

_ Auxiliar Administrativo siendo las siguientes:

N°
DE
ACTA

FECHA DEL ACTA
ADMINISTRATIVA

FECHA EN QUE SE

COMETIO LA |

INFRACCION

POR MOTIVO DE INDICIPLINA

01 DE AGOSTO DEL
2018

01 DE AGOSTO DEL
2018

POR LLEGAR TARDEL EL DIA 01 DE AGOSTO DEL 2018 A LAS 08:12;
SIENDO SU HORA DE ENTRADA A LAS 08:00 HORAS

03 DE AGOSTO DEL
2018

03 DE AGOSTO DEL
2018

POR LLEGAR TARDE EL DIA 03 DE AGOSTO DEL 2018, SIENDO LAS
08:12 HORAS; SIENDO SU HORA DE ENTRADA A LAS 08:00 HORAS

07 DE AGOSTO DEL

1 2018

07 DE AGOSTO DEL
2018

POR LLEGAR TARDE EL DIA 07 DE AGOSTO DEL 2018, SIENDO LAS
08:21 HORAS; SIENDO SU HORA DE ENTRADA A LAS 08:00 HORAS

09 DE AGOSTO DEL
2018

09 DE AGOSTO DEL
2018

POR LLEGAR TARDE EL DIA 07 DE AGOSTO DEL 2018, SIENDO LAS
08:28 HORAS; SIENDO SU HORA DE ENTRADA A LAS 08:00 HORAS

10 DE AGOSTO DEL
2018

10 DE AGOSTO DEL
2018

POR LLEGAR TARDE EL DIA 07 DE AGOSTO DEL 2018, SIENDO LAS
08:19 HORAS; SIENDO SU HORA DE ENTRADA A LAS 08:00 HORAS

17 DE AGOSTO DEL
2018

17 DE AGOSTO DEL
2018

POR LLEGAR TARDE EL DIA 07 DE AGOSTO DEL 2018, SIENDO LAS
08:15 HORAS; SIENDO SU HORA DE ENTRADA A LAS 08:00 HORAS

27 DE AGOSTO DEL
2018

27 DE AGOSTO DEL
2018

POR LLEGAR TARDE EL DIA 07 DE AGOSTO DEL 2018, SIENDO LAS
08:19 HORAS; SIENDO SU HORA DE ENTRADA A LAS 08:00 HORAS
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POR ABANDONO DE PUESTO: SIENDO EL DIA 05 DE SEPTIEMBRE

9 05 DE SEPTIEMBRE DEL | 05 DE SEPTIEMBRE
2018 DEL 2018 DEL 2018, FUE A COMER Y NO REGRESO A LABORAR
10 06 DE SEPTIEMBREDEL | 06 DE SEPTIEMBRE | POR LLEGAR TARDE EL DIA 08 DE SEPTIEMBRE DEL 2018, SIENDO

2018

DEL 2018

LAS 08:29 HORAS; SIENDO SU HORA DE ENTRADA A LAS 08:00
HORAS

31 DE OCTUBRE DEL
2018

31 DE OCTUBRE DEL
2018

MOTIVO DE INDISCIPLINA NO ACATO LA ORDEN QUE SE
PRESENTARA A LA COORDINACION DEL IMPUESTO PREDIAL, ASI
COMO ABANDONO SU TRABAJO COMO 53 MINUTOS,
PREGUNTANDOLE EL PORQUE SE AUSENTO CONTESTANDO
"POQUE QUISE”

12

29 DE ENERO DEL 2019

29 DE ENERO DEL
2019

MOTIVO DE INDISCIPLINA: TOMO MAS TIEMPO DE COMIDA DE LO
PERMITIDO

13

14 DE FEBRERO DEL
2019

14 DE FEBRERO DEL
2019

'
MOTIVO ABANDONO DE PUESTO: SE AUSENTO DE SU LUGAR DE
TRABAJO DE LAS 09:10 A 9:35 DEL DIA 14 DE FEBRERO (SIN
AUTORIZACION

14

156 DE FEBRERO DEL
2019

15 DE FEBRERO DEL

MOTIVO ABANDONO DE PUESTO: SE AUSENTO DE SU LUG/AIR DE

72,32

2019 TRABAJO DE LAS 09:11 A 9:36 DEL DIA 14 DE FEBRER;O SIN
AUTORIZACION Lo

"\»‘

Dando un total de diecisiete actas administrativas radicadas dentro del

Procedimiento de Responsabilidad Administrativa nimero 05/2019-Il.

TERCERO.- Esta Autoridad en fecha 07 de febrero del 2019 recibi6 el oficio nimero

P.M.C.M. 221/2019 suscrito por el Lic. | GcNNGNGNNEEEEEEEEE Cotralor

Municipal, en el cual remite copia del oficio nimero DRI-0203/2019, signado por el

Lic. GG Dircctor de Recaudacion Inmobiliaria de la

Tesoreria Municipal a la cual anexa tres actas administrativas de hechos ocurridos

con la C. NG cuicn se desempefia como Auxiliar

Administrativo las cuales son las siguientes:

N° FECHA DEL ACTA | FECHA EN QUE SE | MOTIVO DE LA INDICIPLINA
DE
ACTA ADMINISTRATIVA COMETIO LA

INFRACCION

30 DE ENERO DEL | POR INDISCIPLINA: SE TOMO MAS TIEMPO DE COMIDA DE LO
2019 PERMITIDO

1 30 DE ENERO DEL 2019

30 DE ENERO DEL | POR ABANDONO SU LUGAR DE TRABAJO DEJANDO A 18
2019 CONTRUBUYENTES EN FILA.

2 30 DE ENERO DEL 2019
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CUARTO.- Por lo anterior esta Autoridad mediante auto de fecha 08 de febrero de
2019, ordend la radicacién, quedando registrado bajo el numero de P.R.A 16/2019-
I; esto en virtud del oficio DRI-0203/2019, signado por el Lic. || GGG
_, Director de Recaudacion Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal en
donde anexa tres actas administrativas de hechos ocurridos con referente a la C.

QUINTO.- El dia 04 de marzo de 2019 esta Autoridad dicto proveido dentro del cual
se acuerda acumular el expediente del Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa numero 16/2019-l radicado con motivo del oficio P.M.C.M. 221/2019,

firmado por el Lic. I NG Contralor Municipal sobre hechos
ocurridos con la C. NG5G - como también se tiene

a la vista el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa niamero 05/2019-il
radicado con motivo del oficio P.M.C.M. 85/2019, firmado por el I EEEEEEN

I ouicn ocupa el cargo de Contralor Municipal sobre hechos
ocurridos con referente a la C. |GGG como presunta

responsable, ya que por economia procesal y por tratarse de hechos de la misma
presunta responsable esta autoridad acordé acumular el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa numero 16/2019-I al Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa nimero 05/2019-11 para que se continte el
procedimiento y se resuelva como una sola causa dentro de este ultimé
procedimiento.

En fecha 05 de marzo del 2019, esta autoridad acordé que se agregue las
constancias originales del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
numero 16/2019-1 al presente para los efectos que se lleve en este Expediente de
Responsabilidad Administrativa nimero 05/2019-11 para los efectos que se resuelva
como una solo causa dentro de este Procedimiento totalizando entre los dos

expedientes referidos 21-veintiun actas administrativas.

SEXTO.- Sienao el dia 12 de marzo del 2019, se acordé por esta autoridad

Declaraciones Informativas de las C.C. INIGIGzGzGzGzGNGGEGEGEGEGEGEGGGGGG
I 2 bas con el puesto de Auxiliar Administrativo de la Direccion
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para que se presentaron debidamente identificadas el dia 13 de marzo del 2018 a

rendir su declaracion informativa.

Siendo las 10:30 del dia 13 de marzo del 2019, se presenté la C. | EGTczNEN

_ para su declaracion informativa manifestando lo siguiente:

“...Que actualmente me desempefio como Auxiliar Administrativo de la Direccién de Recaudacién Inmobiliaria de la Tesoreria
Municipal, desde la fecha 02 de noviembre del 2005, teniendo como funciones todo lo relacionado con la Coordinacion
Administrativa como las incidencias del personal, altas y bajas del personal adscrito a la Direccién de Recaudacion
Inmobiliaria asi como todo lo administrativo que se requiera en dicha Direccién, con referente a las actas administrativas
recuerdo que fueron levantadas en contra de la C. | <~ muchas ocasiones por diversos
conductas de las cuales recuerdo, por llegar tarde a su lugar de trabajo, asi como solo tiene derecho a comer en 30 treinta
minutos durante el operativo predial tomando mas de lo permitido, asi como se ausenta de su lugar de trabajo dejando la fila
de los contribuyentes durante el operativo predial, recordando que en dos ocasiones fue a comer y no regreso, asi como
también recuerdo que una de las acta administrativa fue en virtud que le contesto de una forma grosera a su Coordinadora
de nombre NG | or ultimo también se ha negado en el operativo predial ir a cubrir el recauda
moévil ya que ella menciona que no le corresponde esa funcion en virtud que es Auxiliar Administrativo; En este acto se le
muestra por parte de esta Autoridad a la compareciente las actas administrativas en donde se encuentra su firma en las
fechas: 01-primero, 03-tres, 07-site, 09-nueve, 10-diez, 17-diesisiete de agosto del 2018; 05-cinco y 06-seis de septiembre
del 2018; 31 de octubre del 2018; 01-primero, 02-dos, 04-cuatro, 09-nueve, 29-veintinueve, 30-treinta de enero del 2019, en
esa son dos actas en el mismo dia, 01-primero, 14-catorce y 15-quince de febrero del 2019 en las cuales reconozco su firma
de pufio y letra de las mismas asi como el contenido de las mismas, ya que las incidencias del personal de la Direccién yo
las informo a la Direccion de Recursos Humanos, asi como cuando se ausenta del lugar de trabajo y no regresa me comenta
el responsable del area que la caja donde estaba ella la cerrara, asf como recuerdo cuando le falté el respeto a su jefe
inmediato, estando yo presenté ya que se port6 de una forma muy grosera levantando la voz, ya que al principio estaba
trabajando muy bien sin embrago después se comporté de una forma muy grosera y faltando con su horario laboral...”

Siendo las 12:30 del dia 13 de marzo del 2019, se presents la C. NN
I - = su declaracion informativa manifestando lo siguiente:

-

“...Que actualmente me desempeiio como Auxiliar Administrativo de la Direccién de Recaudacion Inmobiliaria de la Tesoreria
Municipal, desde la fecha 01 de enero del 1997, teniendo como funciones el cobro del impuesto ISAl (Impuesto sobre
Adquisicion de Inmuebles) de los contribuyentes, con referente a las actas administrativas recuerdo que fueron levantadas
en contrade la C. _ en muchas ocasiones por diversos conductas, sin embargo las que a
mi me tocd firmar las actas recuerdo que solamente fueron dos en el mes de agosto del 2018 ya que estaba cubriendo las

vacaciones delllllll por tal motivo a mi me tocaba verificar la hora de entrada y salida y las asistencias, recordando que

en una de las actas |a C. I |cgo tarde vy la segunda por no presentarse a laborar sin causa justificada sin -

embargo yo he escuchado que ella tiene mas actas administrativas por conductas similares; En este acto se le muestra por
parte de esta Autoridad a la compareciente las actas administrativas en donde se encuentra su firma en las fechas: 27 y 31
de agosto del 2018 manifestando que reconozco mi firma de mi pufio y letra asi como el contenido de las mismas, deseando
agregar que de las actas que yo firme me constan los hechos narrados en las mismas, y que la C.| NI
I cstaba trabajando muy bien sin embargo después se comport6 de una forma muy grosera y faltando con su horario
laboral...”
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Administrativa en contra de la Ciudadana [
Auxiliar Administrativo, de la Direccion de Recaudacién Inmobiliaria de la Tesoreria
Municipal de Monterrey, lo anterior en virtud de las actas administrativas por los
hechos de indisciplina, faltas de asistencia, retardos y abandono de puesto las
cuales estan descritas anteriormente, ordenandose la notificacién al servidor publico
a efecto de darle conocimiento de los hechos que se le imputan y su derecho de
defensa, ordenando que acudiera debidamente identificada a las 10:00 horas, del
dia 03 de abril del 2019; corriéndosele trasladado de las constancias que existen en
el presenté expediente dando cuenta los hechos que se le imputen que constituye

infraccion administrativa.

OCTAVO.- En fecha 03 de abril de 2019, se presenté ante esta Direccion de
Régimen Interno de la Contraloria la C. NI - <ccto

de presentar escrito mediante el cuales rinde su contestaciéon siendo ocho fojas

atiles mismas que ratifico en ese mismo acto mencionado lo siguiente:

“...Primeramente, quiero asentar que dentro del instructivo ailegado en fecha 27-
veintisiete de marzo de 2019-dos mil diecinueve, la Autoridad Investigadora y
Autoridad Substanciadora hizo referencia a dos niimeros distintos de expediente
administrativo iniciado en mi contra, es decir, “P.R.A.05/2018-1. y "P.R.A.05/2019-
I, lo que indubitablemente me genera incertidumbre juridica, cuestion que
contraviene el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Por otro lado, se advierte que el presente procedimiento de responsabilidades en
mi contra debera anularse, por encontrarse viciado de fondo, al indicarse dentro
del "ACUERDOQ" en la foja 6-seis del instructivo y el "RESULTANDO” en su foja 1-
uno, respectivamente, lo siguiente: "ACUERDA: Decretar la PRESUNTA
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA"; "fecha en que se cometio fa infraccion”; -
y "motivo de indisciplina”, afirmaciones que a todas luces contradice los principios
de legalidad, imparcialidad, congruencia, verdad material, el respeto a los
derechos humanos, y sobre todo al principio de presuncién de inocencia,
previstos en los articulos 90, 111 y 135 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Dichas afirmaciones anticipan el resultado del procedimiento, y de
forma ilegal da por hecho, que se trata de una infraccion y la comision de
indisciplina, violentado asi el debido procedimiento que se encuentra regido por
los principios aludidos, y el Titulo Segundo del Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Por tanto, las actuaciones de la Autoridad Investigadora, deberan considerarse
como ilegales, siendo que tienen vicios en su procedimiento al afectar mi defensa
y trasciende al sentido de la resolucion del procedimiento, de acuerdo con el

numeral 51 fracciones Il y Il de la Ley Federal del Procedimiento Contencioso
Adminictratiun Ada anliraridn eiinlatnria coninin i1 articiidn 11R 3 la | av (Ganeral de

s
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calidad de Autoridad investigadora, el inicio del procedimiento, siendo que solo
puede decretarse por parte de la Autoridad Substanciadora, y en ningun caso la
Autoridad Substanciadora podra ser ejercida por la Autoridad Investigadora, como
lo mencionan los articulos 3 fracciones | y ll, 10 tercer parrafo, 100 segundo
parrafo, 112 y 208 fraccion | de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, maxime que no se turné a la Autoridad Substanciadora, de parte
de la Autoridad Investigadora, el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, habiéndose decretado el inicio del procedimiento sin contar con un
Acuerdo de Admision del Informe.

Por tanto, las actuaciones de la Autoridad Investigadora, deberan considerarse
como ilegales, siendo que son realizados fuera del ambito de competencia y en
gjercicio de facultades discrecionales, de acuerdo con el numeral 51 fracciones | y
V de la Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo, de aplicacion
supletoria, seglin su articulo 118 a la Ley General de Responsabilidades
Administrativa. :

Ademas de lo anterior, no se especificod la fecha en que supuestamente se expidio
o rindié el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, ni se allegd copia
certificada del mismo, de conformidad con el articulo 193 fracciones | y Il de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, por lo que debera entenderse
como emplazamiento para comparecer nulo, y deberd reconocerse la
improcedencia del procedimiento de responsabilidad administrativa y declararse el
sobreseimiento del mismo, con fundamento en el articulo 197 fraccion | de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, y al actualizarse la hipotesis
prevista en el articulo 196 fraccion V de ‘la misma legislacion.

Aunado a ello, se me otorgo un plazo entre el supuesto emplazamiento y la
audiencia inicial de solo 3-tres dias habiles, calculados de acuerdo con los
articulos 187 y 189 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas
contradiciendo el plazo minimo de 10-diez dias habiles establecido en el articulo
208 fraccion Il de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
violentado mis derechos, los principios de legalidad, congruencia, verdad material
y respeto a los derechos humanos, que debieran regir este procedimiento, o que
me deja en un estado de indefension y desventaja; incurriéndose en ilegalidad al
omitirse requisitos formales exigido por la ley de conformidad con el numeral 51
fracciones Il y lll de la Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo,
de aplicacion supletoria, segin su articulo 118 a la Ley General de
Responsabilidades Administrativa.

En virtud de lo anterior, me reservo el derecho a ejercer mi derecho de réplica y
allegar la documentacion que considere pertinente, dentro de los plazos
legalmente establecidos.

Por si lo anterior no fuera suficiente, se me privo de mi derecho a ser asistido por
un defensor perito en la materia, o en caso de no contar con uno que se me
designase alguin defensor de oficio, de conformidad con el articulo 208 fraccion |l
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, lo que también me deja
en un estado de indefension y desventaja; incurriéndose en ilegalidad al omitirse
requisitos formales exigido por la ley de conformidad con el numeral 51 fracciones
Il y lil de la Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo, de
aplicacion supletoria, segin su articulo 118 a la Ley General de
Responsabilidades Administrativa.

Asimismo, la supuesta Autoridad investigadora fue carente en acreditar que
cuenta con las atribuciones, facultades, designacion y delegacion recibida para
particinar en el nrocedimiento como Autoridad Investigadora. al limitarse a
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LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

"Articulo 9. En el ambito de su competencia, seran autoridades facultadas
para aplicar la presente Ley:

I. Las Secretarias;”

"Articulo 10. Las Secretarias y los Organos internos de control, y sus
homologas en las entidades federativas tendran a su cargo, en el ambito de
su competencia, la investigacion, substanciacion y calificaciéon de las Faltas
administrativas

Tratandose de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
administrativas no graves, las Secretarias y los Organos internos de control
seran competentes para iniciar, substanciar y resolver los procedimientos
de responsabilidad administrativa en los términos previstos en esta Ley.
En el supuesto de que las autoridades investigadoras determinen en su
calificacion la existencia de Faltas administrativas, asi como la presunta
responsabilidad del infractor, deberan elaborar el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y presentarlo a la Autoridad substanciadora
para que proceda en los términos previstos en esta Ley.
Ademas de las atribuciones sefaladas con anterioridad, los Organos
internos de control seran competentes para:

I. Implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones
que pudieran constituir responsabilidades administrativas, en los . términos
establecidos por el Sistema Nacional Anticorrupcion;

Il. Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos
publicos federales y participaciones federales, asi como de recursos
publicos locales, segun corresponda en el ambito de su competencia, y
lll. Presentar denuncias por hechos que las leyes sefialan como delitos ante
la Fiscalia Especializada en Combate ala Corrupc;on 0 en su caso ante sus
homadlogos en el ambito local.”

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE MONTERREY
“ARTICULO 7. Corresponde a los Directores del Area:

V. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus afribuciones, asi
como los que le sean delegados o les correspondan por suplencia.”

“ARTICULO 9. Corresponde a la Direccion de Régimen Interno, las
siguientes atribuciones:” (NO EXISTE FRACCION XIlI)

Con lo anterior, queda de manifiesto que la Direccion de Régimen Interno de la
Contraloria Municipal, y quien legalmente funge como Autoridad Investigadora y
Autoridad Substanciadora, no fundo ni motivo el ejercicio de sus atribuciones, o
comprobd el ambito de competencia en el que interviene en el procedimiento de
responsabilidad administrativa, siendo una obligacion establecida en el articulo 94
de la Ley General de Responsabilidades, excediendo el ejercicio de sus
atribuciones, ya que la Direccion de Régimen Interno no se trata de alguna
Secretaria o pertenece a alguna, ni se alude a alguna competencia consignada o
delegacion recibida para fungir como Autoridad Investigadora, perdiendo armonia
con lo previsto para tal efecto, en los articuios 11 y 13 del Reglamento de la
Administracion Publica del Municipio de Monterrey, por lo que debera considerarse
como actuaciones ilegales y por tanto decretarse la anulacién del procedimiento,
de conformidad con el numeral 51 fracciones | y Il de la Ley Federal del
Procedimiento Contencioso Administrativo, de aplicacién supletoria, segun su
articulo 118 a la Ley General de Responsabilidades Administrativa.
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demostrar ia veracidad sobre los hechos que demuestren la existencia de faltas
administrativas, siendo que dicha Autoridad fue omisa en acreditar y comprobar.”
Que sea sujeta a la Ley General de Responsabilidades Administrativas, por
encuadrar en alguno de los supuestos a que se refiere el articulo 4
fracciones |, Il y lll de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Que me encontraba o encuentro en estado de subordinacién respecto de
los sujetos que afirman haberme girado ordenes;

Quienes eran mis supuestos superiores jerarquicos, sus designaciones vy
cargos, asi como sus nombramientos;

Cuales eran mis funciones o atribuciones oficiales, asi como la designacién
oficial de mi supuesto cargo;

Que haya recibido la debida capacitacion que me permita ejercer dichas
funciones o atribuciones, en correlacion con el articulo 153-A de la Ley
Federal del Trabajo;

Cual es mi supuesto horario oficial de trabajo;

Cudles fueron los términos supuestamente contravenidos, a que se refiere
el Codigo de Etica; v

La validez de las supuestas actas administrativas, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables; y

En general, la comprobacion material de los dichos asentados en las
supuestas actas administrativas, de conformidad con el articuio 46 fraccion
| de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, de
aplicaciébn  supletoria  a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Ante las omisiones anteriores, es imposible que la Autoridad Investigadora
acreditara o pudiese calificar la presunta infraccién de los articulos 7 fraccion |, y
49 fracciones | y lll de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Ahora bien, en contravencién de los principios de legalidad, verdad material
respeto a los derechos humanos, asi como el articulo 193 fracciones 1 y Il de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, la supuesta Autoridad
Substanciadora omitié integrar en el expediente de Presunta Responsabilidad
Administrativa y me limitd el acceso y conocimiento de las siguientes constancias
del expediente:

Oficio "DRI-0203/2019” signado por el Lic. .
Director de Recaudacion Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, a que se
hace referencia en la primera foja del instructivo allegado;

Constancia de "Comparecencia” de fecha 21-veintiuno de enero de 2019,
de ratificaciéon de la denuncia por parte del Lic.

Malo, a que hace referencia la foja 4-cuatro del instructivo;

Acuerdo de fecha 12-doce de marzo de 2018-dos mil dieciocho, asi como

"Cedulas citatorias" dirigidas a las C.C. IS v
d para que se presentaran el 13-trece de marzo

de 2018-dos mil dieciocho a rendir su declaracién Informativa, a que se
refiere la foja 4-cuatro,.respecto a la prueba 3-tres. Advirtiéndose ademas,
que se trata de fechas anteriores a los supuestos hechos asentados en las
actas administrativas.

Incurriéndose asi, en ilegalidad al omitirse requisitos formales exigidos por la ley
de conformidad con el numeral 51 fracciones [l y lll de la Ley Federal del
Procedimiento Contencioso Administrativo, de aplicacion supletoria, segin su
articulo 118 a la Ley General de Responsabilidades Administrativa.

Respecto las supuestas "declaraciones informativas” de parte de las C.C. I
. osi como las "cedulas
citatorias” mismas que no se encuentran contempladas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas para la integracion del expediente, y que por
cierto. tambnoco se cumnblié con la debida motivaciéon v fundamentacién para su
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hechos ocurridos en “operativo predial” y "cajas”, las cuales no corresponden a la
ubicacion que ocupa la Direccion de Recaudacién Inmobiliaria, siendo que las dos
ciudadanas laboran fisicamente a un lado de la oficina del Director de
Recaudacion Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, evidencidndose la
contradiccion e inconsistencia de las propias declaraciones, y lo asentado en las
diversas actas, aunado a que dentro de las supuestas actas administrativas no se
menciona que intervengan en calidad de testigos.

Del oficio “P.M.C.M. 85/2019" de fecha 16-dieciseis de enero de 2019-dos mil
diecinueve, de parte de! I
I sc hace mencion al oficio "DRI-0041/2019, signado por el Lic. Il
Emmanuel Salinas Malo,” “mediante el cual adjunta 04-cuatro actas
administrativas de hechos”, lo que evidencia la integracién en expediente de
responsabilidad administrativa de solamente 4-cuatro actas, siendo que para la
fecha del oficio debieron integrarse 15-quince supuestas actas administrativas.
aunado a que se carece de las constancias o la forma en que fueron integradas
las 17-diecisiete supuestas actas administrativas restantes, por lo cual no podran
otorgarseles valor probatorio.

Anora bien, la C. NI - su declaracion, menciona:
"solo tiene derecho a comer por 30(treinta) minutos”, siendo que en las supuestas
actas administrativas se manifiesta diferentes horarios laborales, ya sea de las
8:00-ocho horas con cero minutos a las 17:00-diecisiete horas con cero minutos, o
inclusive hasta las 18:00-dieciochc horas con cero minutos, dejando en claro el
atropello a mis derechos laborales y el acoso constante, para forzarme a trabajar
por mas de 8-ocho horas diarias, sin obtener la debida retribucion, en piena
contravencion a los articulos 61 y 68 de la Ley Federal del Trabajo, cometiendo
asi una falta administrativa grave por parte de los que intervienen en las supuestas
actas administrativas, acorde con los articulos 57 y 62 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Por lo anterior, solicito a esta Autoridad, que en caso de que se le otorgue valor
probatorio a las 21-veintiun supuestas actas administrativas allegadas, se sirva a
entregarme copia integra y completa de las constancias de este procedimiento y
sus anexos, a efecto de turnarlo a las autoridades competentes. Asimismo, se
inicia el procedimiento administrativo concerniente contra los funcionarios publicos
gque mediante este procedimiento se acredité la comision de faitas administrativas
graves, de conformidad con los articulos 62 y 64 fraccion Il de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Ahora bien, de las supuestas 21-veintiun actas administrativas allegadas, se
observa que ninguna fue firmada por mi parte, inclusive en el acta de fecha 5-
cinco de septiembre de 2018-dos mil dieciocho no existe un espacio para mi firma,
en el acta de fecha 31-treinta y uno de agosto de 2018-dos mil dieciocho se afirma
que ese mismo dia no me encuentro, ademas en ninguna de las actas se acredite
que se me dio mi derecho de réplica, inclusive carecen de fundamentacion y
motivacion de acuerdo con el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, siendo que todo acto de autoridad debe estar suficientemente
fundado y motivado, entendiéndose por lo primero que ha de expresarse con
precision el precepto legal aplicable al caso y por lo segundo, que también deben
sefialarse con precision, las circunstancias especiales, razones particulares o
causas inmediatas que se hayan tenido en consideracion para la emision del acto,
siendo necesario ademas, que exista adecuacion entre los motivos aducidos las
normas aplicables, es decir, que en el caso concreto se configure la hipotesis
normativa. Esto es, que cuando el precepto en comento previene que nadie puede
ser molestado en su persona, propiedades o derechos sino en virtud de
mandamiento escrito de autoridad competente que funde y motive la causa legal del
procedimiento, esta exigiendo a todas las autoridades que apeguen sus actos
a la ley, expresando de que ley se trata y los preceptos de ella que sirvan de
apoyo al mandamiento relativo. En materia administrativa, especificamente, para
poder considerar un acto autoritario como correctamente fundado, es necesario
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gobernado. .
Aunado a esto, las supuestas actas administrativas de fecha 5-cinco de
septiembre de 2018-dos mil dieciocho, 31-treinta y uno de octubre de 2018-dos mil
dieciocho, 1-primero de enero de 2019-dos mil diecinueve, 9-nueve de enero de
2019-dos mil diecinueve, 29-veintinueve de enero de 2019-dos mil diecinueve, 30-
treinta de enero de 2019-dos mil diecinueve, 1-primero de febrero de 2019-dos mil
diecinueve, 30-treinta de enero de 2019-dos mil diecinueve, deben considerarse
nulas, ya que pretenden fundamentar con articulado de Ila Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo
Ledn, sin estar contemplada la figura de "acta administrativa” en dicho
ordenamiento; ademas, ninguno de los firmantes constituyen autoridades
competentes para la aplicacion de la legislacion segtn su articulo 3°-tercero,
maxime que desde el julio de 2017-dos mil diecisiete dejo de tener efectos dicha
Ley, al entrar en vigor la Ley General de Responsabilidades Admlnlstratlvas de
conformidad con sus articulos Segundo y Tercero Transitorios.

Asimismo, es contradictorio que se asegure por medio de las supuestas actas
administrativas, que me rehusé a realizar funciones de cajera o evitase el cobro a
contribuyentes, siendo que en todas las actas se asienta que tengo un encargo de
auxiliar administrativo, por lo que de ninguna forma constituiria alguna infraccién a
los articulos 7 fraccion |, 49 fracciones | y Ill de la Ley General de
Responsabilidades Adminisirativas.

Por lo antes expuesto, las supuestas pruebas ofrecidas en mi contra deberan
descartarse, al no hacer prueba plena, por ser incoherentes, no fiables de acuerdo
con la verdad conocida y el recto raciocinio de la relacién que guardan entre si, y a
gque no pueden generar conviccion sobre la veracidad de los hechos, tal como
debiera ser, segun lo indica el articulo 134 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Por lo anterior, no puedo haberse emitido el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, debido a la falta de elementos suficientes para demostrar la
existencia de la infraccidén y la presunta responsabilidad, por lo que se debera
emitirse un acuerdo de conclusion y archivo del expediente, como lo preveé el
articulo 100 tercer parrafo de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

En ese mismo sentido, se tiene que las acciones y omisiones sobre las que versan
las supuestas infracciones a la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
son materia Laboral y no Administrativa, que en su caso deberan resolverse por
las Autoridades mencionadas en la Ley Federal del Trabajo.

Suponiendo que a pesar de las razones y fundamentos expuestos para anular y
sobreseer el presente procedimiento de responsabilidad administrativa, la
Autoridad Substanciadora insista en desarrollarlo, solicitoc que derivado de las
razones y las objeciones manifestadas sobre las pruebas en cuanto su alcance y
valor probatorio, se tramite el incidente respectivo, de conformidad con el articulo
183 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

NOVENO.- Siendo el dia 12 de junio del 2019, se acord6 por esta autoridad la
Suspension Temporal del Cargo, Empleo o Comision a la C. | N NN
I - idor adscrito a la Tesoreria Municipal de Monterrey, siendo
notificado de dicho acuerdo el dia 13 de junio del 2019, por lo anterior se envi6 oficio
ntimero C.M.D.R.I. 262/2019, emitido para el Lic. | NN | | I Dircctor de
Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion, asi como también el oficio
nimero C.M.D.R.l. 262/2019 enviado al Lic. I

23|
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DECIMO.- En fecha 20 de agosto del 2019 se acord6 por esta autoridad-declarar
cerrado el periodo de desahogo de pruebas y declara abierto el periodo de alegatos
por un término de cinco dias habiles comunes para los partes contando a partir de
que sean legalmente notificados. Siendo notificado dicho acuerdo el dia 21 de

agosto del 2019 al Lic. i nuu e Dircctor de Recaudacion

Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal parte denunciante y a la propia C. | Iz

— servidor adscrito a la Tesoreria Municipal de Monterrey

el dia 23 de agosto del 2019.

Siendo el dia 28 de agosto del 2019, fue presentado oficio D.R.l. 1146/2019
por parte del Lic. _ Director de Recaudacion

Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, en donde expone sus Alegatos.

ALEGATOS:
PRIMERO: Solicito se me tenga reiterando los hechos sefialados en los oficios nimero DRI-

0041/2019 y DRI-0203/2019, asi como lo constatado en las Actas Administrativas que a continuacion
se detallan.

Fecha en que Fechaen
se levanto el que cometio Resumen de los hechos en los Pruebas con las que
acta una que incurrié la servidora publica se demuestran los
administrativa infraccién hechos
Llegada tarde sin dar aviso previo, y Copia del Registro
01/08/18 01/08/18 sin contar con permiso. Diario de Asistencia.
Llegada tarde sin dar aviso previo, y Copia del Registro
03/08/18 03/08/18 sin contar con permiso. Diario de Asistencia.
07/08/18 07/08/18 LIegada_ tarde sin dar avisq previo, y (?opia del R_egistrp
sin contar con permiso. Diario de Asistencia.
09/08/18 09/08/18 Llegada tarde sin dar aviso previo, y Qopla del Reglstrp
sin contar con permiso. Diario de Asistencia.
10/08/18 10/08/18 Llegadg tarde sin dar avisc_) previo, y C_)opia del Registr_o
sin contar con permiso. Diario de Asistencia.
17/08/18 17/08/18 Llegadq tarde sin dar avisq previo, y C_)opia del R_egistrp
sin contar con permiso. Diario de Asistencia.
27/08/18 27/08/18 Llegadg tarde sin dar aviso previo, y (;opla del R_eglstrp
sin contar con permiso. Diario de Asistencia.
No se presentd a trabajar sin dar . ,
31/08/18 31/08/18 | aviso previo y sin haber solicitado | COPia del Registro
. . Diario de Asistencia.
dia a cuenta de vacaciones.
No regresé a laborar después de su . .
05/09/18 05/09/18 horario de comida, sin mediar Qopla del R_eglstrp
- X Diario de Asistencia.
solicitud de permiso al respecto.

06/09/18 06/09/18 Llegada! tarde sin dar avisq previo, y Qopia del Registrp
sin contar con permiso. Diario de Asistencia.
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02/01/19 02/01/19 Llegadq tarde sin dar avisq previo, y Copia del regisftro de
. sin contar con permiso. entradas y salidas.
No se presento a laborar, siendo
. que hay un registro de aceptacion

04/01/19 01/01/19 para cubrir las guardias
correspondientes al segundo
periodo vacacional.
No respetd su horario de comida,
09/01/19 09/01/19 excediendo el tiempo del mismo,
sin mediar solicitud de permiso.
No respeto su horario de comida,
29/01/19 29/01/19 excediendo el tiempo del mismo,
sin mediar solicitud de permiso.
No respeto su horario de comida,
30/01/19 30/01/19 excediendo el tiempo del mismo,
sin mediar solicitud de permiso.
Abandon su lugar de trabajo sin
existir aviso o solicitud de permiso
previo por la ausencia, dejando una
fila de 18 contribuyentes que
30/01/19 30/01/19 pagarian su impuesto predial que
en suma asciende a $237,937.40, y
solo entregé el efectivo cobrado sin
entregar la documentacion del corte
correspondiente.
No acat6 ordenes laborales de
presentarse como cajera en la

Copia del Registro
Diario de Asistencia.

Copia del Acta
Administrativa

Copia del Acta
Administrativa

Copia del Acta
Administrativa

Copia del Acta
Administrativa

' Unidad Mavil de Cobro ltinerante de Copia del Acta
01/02/19 01/02/19 Impuesto Predial, denominada Administrativa
Recauda movil, para realizar las
funciones que tiene asignadas.
Abandon6 su lugar de trabajo, sin Copia del Registro
14/02/19 14/02119 dar aviso previo. Diario de Asistencia.
Abandono su lugar de trabajo, sin Copia del Registro
15/02/19 15/02/19 dar aviso previo. Diario de Asistencia.

SEGUNDO: Que como consta en las Actas Administrativas antes descritas, resulta evidente que, la
c. I h- sido reincidente en su conducta indisciplinada,
incumplimiento con su horario de trabajo, abandonando su &rea laboral e incumplimiento en el
adecuado desempefio de sus funciones, incurriendo en desacato a las instrucciones que le dan sus
superiores, por lo que se acredita de manera fehacientes que la citada empleada ha incurrido en las
faltas contenidas en los articulos 49 y 50 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
que a la letra sefialan:

“Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

1. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas Servidores Pliblicos como a los particulares con
los que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el
articulo 16 de esta Ley;

[.]

. Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las

AicnnAnininnan ralaninnandnn nnn Al enrmsinin nthilina
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“Articulo 50. También se considerara Falta administrativa no grave, los dafios y perjuicios que, de
manera culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves sefialadas
en el Capitulo siguiente, cause un servidor piiblico a la Hacienda Pablica o al patrimonio de un Ente
publico.

[.]

De tal manera que, al acreditarse de manera fehaciente que la servidora publica [ NEGcTcTcTcTGNG
I incurrio en dichas faltas administrativas, se solicita al Organo de Control Interno
que representa, aplique conforme a derecho, la o las sanciones administrativas de acuerdo al artlculo
75 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, que a la letra sefialan: ;
“Articulo 75. En los casos de responsabilidades administrativas distintas a las que son combetencia
del Tribunal, la Secretaria o los Organos internos de control impondran las sanciones administrativas

siguientes: )

. Amonestacion pablica o privada;

1 Suspensién del empleo, cargo o comisién;

1. Destitucion de su empleo, cargo o comision, y

v. Inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico

y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas.

Las Secretarias y los Organos internos de control podran imponer una o més de las sanciones
administrativas sefialadas en este articulo, siempre y cuando _sean compatibles entre ellas y de
acuerdo a la trascendencia de la Falta administrativa no grave.

La suspension del empleo, cargo o comision que se imponga podra ser de uno a treinta dias
naturales.

En caso de que se imponga como sancion la inhabilitacion temporal, ésta no sera menor de fres
meses ni podra exceder de un afio.”

Por lo anteriormente expuesto y fundado a usted. C. Directora de Régimen Interno de la
Contraloria municipal de Monterrey, atentamente solicito lo siguiente:

PRIMERO. Se me tenga en mi caracter de denunciante, por presentando los alegatos en relacion al
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa 05/2018-l, en los términos expuestos en el
presente escrito y de conformidad en el articulo 209 fraccion 11l y demas relativos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas en vigor.

SEGUNDO. Se emita sentencia definitiva de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 207 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, aplicando la ejecucién de la o las sanciones
correspondientes, de acuerdo a los articulos 222 y 223 de la citada Ley. '

Siendo el dia 30 de agosto del 2019, fue presentado escrito ante esta

Direccién de Régimen Interno de la Contraloria de Monterrey en donde |a C. I

I < idor adscrito a la Tesoreria Municipal de Monterrey,

adjuntando tres fojas utieles expone sus alegatos.

1. No se respet6 el principio de presuncion de inocencia de los articulos 90, 111y 135 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, y prueba de ello es que la autoridad
substanciadora presume que la suscrita "esta asignada a cobros en la Direccién de Recaudacion
Inmobiliaria lo que puede traducirse en dafios econémicos al Erario Publico Municipal”, sin que la
autoridad  demnstrara tal afirmacion nara nroceder con la suspension. 2. La autoridad

73 U\
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resulta aplicable al contradecir la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de conformidad
con el articulo tercero transitorio tltimo parrafo, que menciona: "Con la entrada en vigor de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas quedaran abrogadas la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, la Ley Federal Anticorrupcién en
Contrataciones Publicas, y se derogaron los Titulos Primero, Tercero y Cuarto de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, asi como todas aquellas disposiciones que se
opongan a lo previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas." Por tanto, las
actuaciones de la Autoridad Investigadora y Substanciadora, son carentes de fundamentacion y
motivacion, y fuera del ambito de su competencia, afectando mi defensa y trascendiendo al sentido
de la resolucion, de acuerdo con el numeral 51 fracciones li y I de la Ley Federal del Procedimiento
Contencioso Administrativo, de aplicacion supletoria, segin el articulo 118 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. Constituyendo asi una responsabilidad administrativa atribuible
a la autoridad, de continuar con el desarrollo del procedimiento, de conformidad con los articulos 57
y 93 fraccion de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. 3. No se contd dentro del
procedimiento o expediente con un informe de presunta responsabilidad administrativa o acuerdo de
admision, ni fue notificado a la suscrita, por lo que no pudo ser materialmente posible llegar
al desahogo de pruebas y mucho menos de alegatos, con fundamento en el articulo 193 fracciones
y Il de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, declarandose el sobreseimiento del
mismo, segun el articulo 197 fraccion de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y al
actualizarse la hipétesis prevista en el articulo 196 fraccion V de la misma legislacion 4 Se desconoce
la existencia y contenido del supuesto procedimiento 19. Ademas, no se notificd sobre la existencia
del supuesto acuerdo de fecha 04 de marzo de 2019 para la acumulacion con el procedimiento
P.R.A.05/2019. Es de destacar que esta numeracion tampoco coincide con el Procedimiento nimero
P.R.A.05/2019- o el expediente P.R.A.05/2018-11, tal como fue indicado por la autoridad desde un
inicio. 5. No se respeté el plazo minimo de 10-diez dias habiles que debe mediar entre el
emplazamiento y la audiencia inicial, calculados de acuerdo con los articulos 187, 189 y 208 fraccion
Il de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, violentado mis derechos, los principios
de legalidad, congruencia, verdad material y respeto a los derechos humanos, dejandome en un
estado de indefension y desventaja; incurriendo en ilegalidad al omitirse requisitos formales exigidos
por la Ley, de conformidad con el numeral 51 fracciones { y |l de la Ley Federal del Procedimiento
Contencioso Administrativo, de aplicacion supletoria, segun el articulo 118 de la Ley General de
Responsabilidad Administrativa. Ademas, la autoridad substanciadora no se manifesté al respecto
para reponer los derechos de la suscrita. 6. Se me privo de mi derecho a ser asistida por un defensor
perito en la materia, o que se me designase algin defensor de oficio, de conformidad con el articulo
208 fraccion Il de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, a pesar de que fue exigido,
lo que también me deja en un estado de indefension y desventaja; incurriendo en ilegalidad al
omitirse requisitos formales exigidos por la Ley, de conformidad con el numeral 51 fracciones y li de
la Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo, de aplicacion supletoria, segun el.
articulo 118 de la Ley General de Responsabilidad Administrativa. 7. Se me niega el derecho a contar
con copia integra y completa de las constancias del procedimiento y sus anexos, tal como fue exigido
dentro del escrito de fecha 3 de abril de 2019. Ademas, la autoridad fue omiso en manifestarse al
respecto. 8 La autoridad substanciadora fue carente en pronunciarse sobre el incidente promovido
al amparo del articulo 183 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. 9 La Autoridad
Investigadora fue carente en demostrar la veracidad sobre los hechos que demuestren la existencia
de faltas administrativas, siendo responsable de la carga de la prueba. 10. La autoridad
Substanciadora fue omisa en iniciar el procedimiento correspondiente, una vez que tuvo
conocimiento de las conductas constitutivas de falta administrativa grave, como se informé dentro
del escrito de fecha 3 de abril de 2019, apoyado en los hechos notorios y lo que consta dentro de
expediente, incurriendo asi en obstruccion de conformidad con los articulos 64 fraccion Il. 138 v 141
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. 11. Las constancias allegadas no fueron
debidamente selladas, y rubricadas en orden progresivo, afectandolo de nulidad de conformidad con
el articulo 201 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Con lo anteriormente expuesto y que obra dentro del presente Procedimiento

de Responsabilidad Administrativa, que se tramita en contra de la C. [ I
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CONSIDERANDO

PRIMERO. Que conforme a lo que establece en el articulo 109 fraccion |l de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se aplicaran sanciones
administrativas a los servidores publicos por los actos u omisiones que afecten la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban observar en el

desempefio de sus empleos, cargos o comisiones.

SEGUNDO. Que las faltas administrativas no graves seran investigadas y
substanciadas por los 6rganos internos de control, o por sus homélogos en las
entidades federativas, segin corresponda, en este caso por la Direccion de
Régimen Interno de la Contraloria de Monterrey, conforme a lo que establecen los
articulos 109 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 107 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Leén: lo anterior con fundamento en el articulo 9 fraccion |l, 10 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas; asi como los articulos 40 y 42 fraccion VIl
del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Monterrey, articulo 7
fraccion IV, articulo 9 fraccion Xl del Reglamento Interior de la Contraloria

Municipal de Monterrey.

TERCERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 105 de la
Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn “Se reputaran como Servidor
Publico a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial,
a los servidores o empleados y en general, a toda persona que desempeifie un
empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en la administracion publica, ya
sea del Estado o los Municipios; quienes seran responsables por los actos u
omisiones en que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones”; de ahi
que en el presente caso a analizar se establece que la C. IIIIIIEIIEGEE
I ~ xiliar Administrativo adscrita a la Direccion de Recaudacion
Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal se desempefia como servidor publico del

municipio de Monterrey al momento de que suceden los hechos y materializaron

3
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CUARTO: Que de conformidad con lo establecido en el articulo 74 de la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leon, el cual a Ia letra
disponen:

Articulo 74.- Para el caso de faltas administrativas no graves, las facultades de
la Contraloria o de los Organos internos de control para imponer las sanciones
prescriban en tres afios, contados a partir del dia siguiente al que se hubieren
cometido las infracciones, o a partir del momento en que hubieren cesado. Para
los deméds casos no contemplados bajo los anteriores supuestos, la

prescripcion también sera de tres afios

De ahi que la facultad de esta Autoridad para sancionar a la C. IENGcIzINzNG
I  Auxiliar Administrativo adscrita a la Direccion de
Recaudacién Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal no se encuentra prescrita,
considerando que la conducta desplegada no fue grave las cuales fueron en el
periodo de los dias 01 de agosto del 2018 hasta 15 de febrero del 2019, siendo
levantadas 21 actas administrativas las cuales ya fueron debidamente transcritas
en el capitulo de resultando de este fallo y én obvias repeticiones nos remitimos a

ellas.

QUINTO: Que de acuerdo a lo previsto por el articulo 208 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, se cerrd la instruccion, y se notific el dia 13
de septiembre del 2019 para citar a las partes para oir la resolucién que corresponda

la cual debera dictarse dentro del plazo no mayor de treinta dias habiles.

SEXTO.- En fecha 03 de abril de 2019, se presentd ante esta Direccion de
Régimen Interno de la Contraloria la C. NG - cfccto
de presentar escrito mediante el cual rinde su contestacion en ocho fojas utiles
mismas que ratifico en ese mismo acto y por lo que respecta a lo aducido por la
Servidor Publico sujeto a proceso en lo referente que en el presenté caso se hizo
referencia a dos nimero de expedientes administrativos es decir'al P.R.A 05/2018-
Il 'y P.RA. 05/2019-ll sefalando que le genera incertidumbre juridica y que
contraviene el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos digasele

a la compareciente aue lo anterior fue debido solamente a un error material de
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y que dicho error material en ningiin momento afecta o compromete las defensas
juridicas de la Servidora Publica a quien en todo momento se le respet6 la garantia
previa de audiencia prevista en el articulo 14 Constitucional siguiendo el debido
proceso y estando fundamentado y motivado el acuerdo de mérito en el articulo 16
Constitucional tan es asi que la propia contestacion que ahora rinde hace prueba
que fue notificada en legal forma y que se le hicieron llegar todos los documentos
necesarios para que produjera su defensa por lo que no ha lugar a lo alegado en

este punto.

En lo relativo a que en el presente Procedimiento de Responsabilidad debe
de anularse ya que en el acuerdo de la foja 6 del instructivo y el Resultando en su
foja uno respectivamente se asienta lo siguiente ACUERDA Decretar la PRESUNTA
RESPONSABILIDAD “.fecha en que se cometié la infraccibn y motivo de
indisciplina, afirmaciones que a todas luces contradicen los principios de legalidad,
imparcialidad, congruencia, verdad material, el respeto a los derechos humanos, y
sobre todo al principio de presuncion de inocencia, previsto en los articulos 90, 111
y 135 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas...” Por lo que
respecta a lo argumentado en este punto por la Servidor Publico lo anterior no es
procedente y las anteriores frases o expresiones legales fueron extraidas o citadas
directamente de los articulos 91, 93 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativa y demas relativos en la parte respectiva de la investigacion y del
Informe de la Presunta Responsabilidad como presupuesto indispensable para el
inicio del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, por lo tanto es de
desecharse la anterior argumentacion ya que los anteriores argumentos hechos
valer no se traducen en que se haya afectado la defensa del Servidor Publico sujeto
a procedimiento y que haya trascendido al sentido de la resolucién que en este
acto se dicta.

Ahora bien en lo referente a que es motivo para anular el presente
procedimiento y considerandolo ilegal debido que al decretarse por la misma
Direcciéon de Régimen Interno en su calidad de investigadora el inicio de
procedimiento, siendo que solo puede decretarse por parte de la autoridad

substanciadora y en ningtin caso la autoridad substanciadora podra ser ejercida por
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compareciente que esta autoridad actia de conformidad con la normatividad vigente
aplicable al caso sefialandose como aplicable la Ley General de Responsabilidades
Administrativas en cuanto a la materia, y por lo que hace a la Reglamentacion
Municipal Vigente al inicio del Presente Procedimiento que lo fue el Reglamento de
la Administracion Plblica del Municipio de Monterrey expedido el 25 de febrero de
2016 y que estuvo en vigor hasta el 16 de abril de 2019 y toda vez que los
procedimientos que se le siguen a la C. I sc recibieron el 17 de
enero de 2019 por lo que hace al Procedimiento P.R. A 05/2019 y en cuanto a su
acumulado P.R.A 16/2019 decretado mediante acuerdo de fecha 04 de marzo de
2019, ahora bien, el articulo 42 del ya referido Reglamento de la Administracion
Publica del Municipio de Monterrey en vigor al momento de iniciar el presente
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa dispone en su articulo 42
Fraccion VIII. , por lo que el procedimiento en que se actda habiendo sido iniciado
en fecha 27 de marzo de 2019 y por tanto con anterioridad a la entrada en vigor del
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey de fecha 17 de
abril de 2019, por lo que no se encontraba constituida de acuerdo al reglamento en
vigor en esa fecha la Direccidon Control Interno e Investigacion por lo que esta
Direccién de Régimen interno era competente y tenia plenas facultades para el
tramite de quejas y denuncias en contra del personal que laboraba dentro de la
Administracion Publica Municipal de Monterrey como es el caso de la C. I
I - .- do e fue turnada a esta Direccion la denuncia del
presente caso. Y de conformidad con lo establecido en el articulo 9 fraccion Il, 95

de la ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ahora bien con respecto a lo argumentado en que no se respeto el plazo
minimo entre el emplazamiento y la fecha de desahogo de la audiencia lo que
presuntamente la dejo en un estado de indefension y desventaja se advierte de las
constancias de autos que la Servidora Publica fue debidamente emplazada
corriéndosele trasladé de la queja respectiva y anexos siendo las actas
administrativas donde se consignaban los hechos como consta en la diligencia de
notificacion de fecha 28 de marzo del 2019 a fin de que tuviera conocimiento de los

hechos aue se le imputaban informandosele de su derecho a que en la audiencia
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que en este punto es de no concedérsele lo argumentado a la Servidor Publico y en
lo relativo a que se le privo el derecho de ser asistida por un abogado o perito en la
materia siendo no procedente lo anterior ya que esta autoridad en ninglin momento

le coarto su derecho de ser asistida en este sentido.

Ahora bien en lo referente a que la supuesta Autoridad Investigadora fue
carente en acreditar que cuenta con las atribuciones, facultades, designacion y
delegacion recibida para participar en el procedimiento como Autoridad
Investigadora, al limitarse a mencionar Ginicamente: “esta Autoridad tuvo a bien
iniciar una investigacion por los hechos puestos a conocimiento de esta Direccion’,
y haciendo alusion a los articulos: “9 fraccion |y 10-de la citada Ley General de
Responsabilidades Administrativas”, y "7 fraccion 1V, artic(ﬂb 9 fraccion Xlil del
Reglamento Interior de la Contraloria Municipal de Monterrey" en el presente a lo
argumentado digasele a la compareciente que esta autoridad acttia de conformidad
con la normatividad vigente aplicable al caso sefialandose como apiicable la Ley
General de Responsabilidades Administrativas en cuanto a la materia, y por lo que
hace a la Reglamentacion Municipal Vigente al inicio del Presente Procedimiento
que lo fue el Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Monterrey
expedido el 25 de febrero de 2016 y que estuvo en vigor hasta el 16 de abril de 2019
y toda vez que los procedimientos que se le siguen a la C. |GG como
ya se dijo anteriormente se recibieron el 17 de enero de 2019 por lo que hace al
Procedimiento P.R. A 05/2019 y en cuanto a su acumulado P.R.A 16/2019
decretado mediante acuerdo de fecha 04 de marzo de 2019, ahora bien, siendo
aplicable el articulo 42 fraccién VIl del ya referido Reglamento de la Administracion
Publica del Municipio de Monterrey en vigor al momento de iniciar el presente
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, ya que el procedimiento en que
se actta fue iniciado en fecha 27 de marzo de 2019 y por tanto con anterioridad a
la entrada en vigor del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de
Monterrey de fecha 17 de ~abril de 2019, por lo que no se encontraba constituida de
acuerdo al reglamento en vigor en esa fecha la Direccion Control Interno e
Investigacion por lo que esta Direccion de Régimen interno era competente y tenia

plenas facultades para el tramite de aueias v denuncias en contra del personal que
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Direccion la denuncia del presente caso, situacion esta que ya habia sido clarificada
con anterioridad. |

Asi mismo por lo que hace a los argumentos vertidos en relacion a los
siguientes puntos que la autoridad substanciadora omitié integrar en el Expedienté
de Responsabilidad Administrativa y me limito el acceso y conocimiento de las

siguientes constancias:

e Oficio "DRI-0203/2019 signado por e! Lic. I
Director de Recaudacion Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, a que se
hace referencia en la primera foja del instructivo allegado

e Constancia de "Comparecencia de fecha 21-veintiuno de enero de 2019.
de ratificacion de la denuncia por parte del Lic. I
B = que hace referencia la foja 4-cuatro del instructivo;

e Acuerdo de fecha 12-doce de marzo de 2018 dos mil dieciocho, asi como

"Cedulas citatorias" dirigidas a las C.C. I v
I para que se presentaran el 13-trece de marzo
de 2018 dos mil dieciocho a rendir su declaracién Informativa, a que se
[refiere la foja 4-cuatro, respecto a la prueba 3-tres. Advirtiéndose ademas
que se trata de fechas anteriores a los supuestos hechos asentados en las
actas administrativas.

Seﬁéleséle a la Servidora Publico que las anteriores constancias obran en
autos del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa en que se actla y que
mediante instructivo de fecha 27 de marzo del 2019 se le corrio traslado de la queja
y anexos siendo las actas administrativas donde se consignaban los hechos como
consta en la diligencia de notificacion de fecha 28 de marzo del 2019 a fin de que
tuviera conocimiento de los hechos que se le imputaban informandosele de su
derecho a que en la audiencia referida pudiera alegar verbal o por escrito a lo que
su derecho conviniera y ofrecer pruebas que estimara necesaria para su defensa
con fundamento en el articulo 208 fraccion Il y lll y V, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas por lo que en este punto es de no concedérsele
lo argumentado a la Servidor Publico cumpliendo con lo anterior conla normatividad
aplicable senalada para el presente Procedimiento y por tanto con el debido
proceso.

Por lo aue hace a lo seialado respecto “de las supuestas declaraciones
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integracion del Expediente sefidlesele a la Servidor Publico que acorde a o

establecido en el articulo 130 de la referida ley que a la letra dispone:

Articulo 130.- Para conocer la verdad de los hechos las autoridades
resolutoras podran valerse de cualquier persona o documentod, ya sea que
pertenezca a las partes o a terceros, sin mas limitaciones que la de que
las pruebas hayan sido obtenidas licitamente, y con pleno respeto a los
derechos humanos, solo estara excluida la confesional a cargo de las
partes por absolucion de posiciones.

Por lo que acorde a lo anterior es de desestimarse lo argumentado en este
punto, y respecto a la veracidad que también cuestiona de las referidas actas la
mismas fueron levantadas por personal debidamente facultado y en el desempeiio
de sus funciones dentro de la Direccion de Recaudacién Inmobiliaria y
posteriormenfe ratifipadas BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD ante esta
Autoridad, siendo el dia 13 de marzo del 2019 por parte de las C.C. || N
I = bas con el cargo de Auxiliar
Administrativo adscritas a la Direccién de Recaudacion Inmobiliaria de la Tesoreria
Municipal de Monterrey y con respecto al contenido de las mismas ambas coinciden

en sefalar hechos de indisciplina, faltas de asistencia, retardos y abandono de

trabajo por parte de la C. | NG

Ahora bien con referente a lo sefialado sobre el oficio P.M.C.M. 85/2019 de
fecha 16-dieciseis de enero de 2019-dos mil diecinueve, de parte del NN
I - hace mencion al oficio "DRI-
0041/2019, signado por el Lic. GGG cdiante el cual

adjunta 04-cuatro actas administrativas de hechos, lo que evidencia la integracion en
expediente de responsabilidad administrativa de solamente 4-cuatro actas, siendo que
para la fecha del oficio debieron integrarse 15-quince supuestas actas administrativas.
aunado a que se carece de las constancias o la forma en que fueron integradas
las 17-diecisiete supuestas actas administrativas restantes, por lo cual no podran

otorgarles valor probatorio

Con referente a lo anterior sefialesele a la Servidor Publico compareciente

que el presente procedimiento de Responsabilidad se integré por los hechos
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cuatro actas administrativas, siendo el dia 20 de febrero del 2019, se recibié oficio

nimero P.M.C.M. 328/2019 signado por parte de! Lic. I EGTGczNGINIIIIN O

Contralor Municipal en donde remite oficio nimero DRI-0274/2019, por parte del Lic.

I Dircctor de Recaudacion Inmobiliaria de la

Tesoreria Municipal, mediante el cual allega catorce actas administrativas de las

cuales guardan relacion con la C. |GGG - fccha 07
de febrero del 2019 recibié el oficio nimero P.M.C.M. 221/2019 suscrito por el Lic.

I Contralor Municipal, en el cual remite copia del oficio
nimero DRI-0203/2019, signado por el Lic. NG Dircctor

de Recaudacién Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal a la cual anexa tres actas
administrativas de hechos ocurridos con la C. [ HINEGcIITITNENEGEGENENN
por lo que queda establecido que el Procedimiento en que se actua fue
conformado por 21 actas administrativas recibidas en legal forma mediante los
oficios ya referidos y cuyo valor probatorio se estima de conformidad con la Ley
General de Responsabilidades Administrativas como enseguida se sefialara y no
como la Servidora Publica sujeta a Procedimiento sefiala que carecen de valor

probatorio.

Por lo que no procede declarar las actuaciones ilegales ni tampoco
decretarse la anulacion del procedimiento fundado en el numeral 51 fracciones | y
Il de la Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo, de aplicacion
supletoria, segun el articulo 118 a la Ley General de Responsabilidades
Administrativa situacion ademas esta que no le corresponde a esta autoridad en la

presente instancia analizar, siendo en su caso materia del recurso de revocacion.

SEPTIMO.- Respecto a la imputacion por violacion a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas por parte de la C. IEIGczczNzNzINNGNG
B Auxiliar Administrativo adscrita a la Direccion de Recaudacion
Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, esta autoridad determina que cometio
faltas administrativas no graves toda vez que es su conducta incurrié en violaciones
a su deber de actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas

disposiciones juridicas les atribuyen en su empleo, cargo o comision, por lo que
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Articulo 7. Los Servidores Pulblicos observaran en el desempefio de su empleo,
cargo o comisién, los principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion de
cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observaran fas siguientes
directrices

1. Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas
les atribuyen a su empleo, cargo o comision, por lo que deben conocer y cumplir
las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades vy
atribuciones;

Asi también se determiné que cometi6 las faltas administrativas. ya que no atendio
las instrucciones de su superior el cual era ir al recauda moévil (unidad moévil de la
Tesoreria Municipal en donde se realiza el cobro del impuesto predial en la via
publica) incurriendo en violaciones sefialadas especificadas en el articulo 49
fraccion | y lll de la Ley General de Responsabilidades Administrativas que a la letra
dice:

Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos
actos u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones
siguientes:

[Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas,
observando en su desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas Servidores
Publicos como a los particulares con los que llegare a tratar, en los términos que
se establezcan en el codigo de ética a que se refiere el articulo 16 de esta Ley;
Ill.Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes
con las disposiciones relacionadas con el servicio publico.

Ya que el servidor publico sujeto a proceso no cumplié en virtud que como consta
en autos existe la prueba documental publica consistente en la declaracion

recabada en fecha 13 de marzo del 2019 cuya parte conducente ya fue transcrita

por parte de la C. I <" |a cual sefiala e
identifica a la C. | IIGGGNNIINIIIBEB / uxiliar Administrativo
adscrita a la Direccion de Recaudacién Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal,
como la persona que realizo lo siguiente, ya que en el acta de fecha 01 de enero
del 2019 en donde se asienta que no regreso de comer el dia 31 de diciembre del

2018 en donde tenia un horario laboral de las 08:00 horas a las 17:00 horas y un

horario de comida de 30 minutos, encontrandose un registro el inicio de su horario.

de comida a las 14:30 horas sin que regresara a laborar sin existir registro interno

del horario en el que concluy6 sus labores; posteriormente el dia 04 de enero del

24
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registro de aceptacion para cubrir las guardias correspondientes; asi como también
se hizo hacer contar en el acta administrativa de fecha 01 de febrero del 2019 en
donde se tenia la necesidad enviar una persona del impuesto predial al recauda
movil (unidad moévil de la Tesoreria Municipal en donde se realiza el cobro del
impuesto predial en la via publica) por tal motivo se le dio la indicacion a la C.
I para que asistiera apoyar dicha funcién en el recauda movil
ubicado en Hipermart Cumbres por lo que no ejecutd la indicacion que se le fue
dada; asi como el dia 05 de septiembre del 2018, se hizo hacer constar en el acta
administrativa de esa fecha en donde teniendo horario laboral de las 08:00 a 17:00
horas revisaron el cuaderno de registro interno de permiso y horarios de comida,
registro el inicio de su horario de comida a las 16:06, teniendo para esto una hora
sin regresar a laborar, ni registrar su regreso del horario de comida y sin existir
registro interno del horario en el que concluy6 sus labores de ese dia; asi como

también el dia 31 de octubre del 2018, se hace constar en el acta administrativa

que no atendid las instrucciones, abandonando su lugar de trabajo sin que tuviera

algtin permiso, y posteriormente para salir a comer a las 14:00 horas teniendo una

hora de comida a lo cual regresé a las 15:53 horas abandonando nuevamente su
lugar de trabajo por 53 minutos sin dar cumplimiento a las instrucciones dadas, por
parte de la Coordinadora Administrativa, preguntandole dicha actuacion

respondiendo en una forma prepotente como se hace saber en el acta citada; el dia

30 de enero del 2019 se hizo hacer constar en el-acta administrativa de esa fecha

qgue la C. NG -nia un horario de las 08:00 horas a las 18:00
horas y abandono su lugar de trabajo asignado en el primer piso en el cobro de la

caja del impuesto predial sin existir algiin permiso de por medio o avisos previo de
su ausencia, por lo que dejo en la fila de 18 contribuyentes que pagarian su

impuesto predial.

Las documentales publicas ya referidas en parrafos anteriores siendo las Actas
Administrativas que fueron transcritas en el apartado de Resultando Primero,
Segundo y Tercero mismas que fueron ratificadas en contenido y firma en

comparecencias ante esta autoridad por las C.C. INGcIINGNGEGEGEGEGEGEGEGEGE Y
I - bas con el puesto Auxiliar Administrativo de la Direccion de
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Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén que a la letra

dice:

Articulo 130.- Para conocer la verdad de los hechos las autoridades
resolutoras podran valerse de cualquier persona o documento, ya sea que
pertenezca a las partes o a terceros, sin mas limitaciones que la de que
las pruebas hayan sido obtenidas licitamente, y con pleno respeto a los
derechos humanos, solo estara excluida la confesional a cargo de las
partes por absolucion de posiciones.

Dandosele valor probatorio pleno a dichas documentales de conformidad con el
articulo 46 fraccion | de la Ley Federal de Procedimientos Contencioso
Administrativo aplicada supletoriamente por el articulo 118 de la Ley General de
Responsabilidad Administrativas que a la letra dispone

ARTICULO 46.- La valoracién de las pruebas se hara de acuerdo con las
siguientes disposiciones:

I. Haran prueba plena la confesion expresa de las partes, las presunciones
legales que no admitan prueba en contrario, asi como los hechos legalmente
afirmados por autoridad en documentos publicos, incluyendo los digitales; pero,
si en los documentos publicos citados se contienen declaraciones de verdad o
manifestaciones de hechos de particulares, los documentos sélo prueban
plenamente que, ante la autoridad que los expidi6, se hicieron tales
declaraciones o manifestaciones, pero no prueban la verdad de lo declarado o
manifestado.

Por lo que con las anteriores probanzas queda claro que, se le acredita la
comision de los hechos y por tanto la violacion a la fraccién | del articulo 7; asi como
la fraccion |-y Il del articulo 49 ambos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, quedando establecido con los mismos documentos anteriormente
referidos, las circunstancias de modo tiempo y lugar de las infracciones y que la

servidora publica sostenia que no se le acreditaba.

OCTAVO.- Por todo lo anterior esta autoridad considera que se encuentra
debidamente acreditado la existencia de Responsabilidad Administrativa en contra
de la Servidora Publico C. I Auxiliar
Administrativo adscrita a la Direccion de Recaudaciéon Inmobiliaria de la
Tesoreria Municipal por los actos y en las circunstancias consignadas en los
considerando anteriores sexto y séptimo de este capitulo por trasgresion de la
fraccion | del articulo 7; asi como la fraccion | y Ill del articulo 49 ambos de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas
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Para la imposicion de las sanciones a que se refiere el articulo anterior se

deberan considerar los elementos del empleo, cargo o comision que

desemperfiaba el servidor pUblico cuando incurrié en la falta, asi como los

siguientes:

. El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la
antigledad en el servicio;

H. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion, y

17 La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

En cuanto al actuar de la C. NG Auxiliar

Administrativo adscrita a la Direccion de Recaudacion Inmobiliaria de la
Tesoreria Municipal se tiene a la fraccion primera referente al nivel jerarquico, se
tiene que cuenta con el quinto nivel jerarquico en la Direccion de Recaudacion
Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal dentro de la administracién municipal, asi
como los antecedentes se tiene en la Direccion de Recurso Humanos de acuerdo
al oficio DRH/1680/2019 que cuenta con 88 actas administrativas en su expediente
laboral e ingresando a laborar el 16 de septiembre del 2015; con referente a la
segunda fraccion con referente a las condiciones exteriores y los medios de
ejecucion se tiene que la C. [IING@z@z@zGzEEEEE o fue motivada por los medios
externos para llevar a cabo la ejecucién de los actos que ahora se infraccionan, ya

gue no existe correlacion de algun hecho distinto y que tenga relacién con el que

nos ocupa y que pudiera influenciar sobre el actuar del Servidor Publico sujeto a ‘

proceso. En la tercera fraccion sobre la reincidencia en el incumplimiento de
obligaciones, se tiene que de acuerdo las constancias obtenidas del registro Estatal
de Servidores Publicos del estado de Nuevo Leodn, se acredita que a la fecha la C.
I A uxiliar Administrativo adscrita a la
Direccion de Recaudacién Inmobiliaria de la Tesoreria Municipal, no cuenta
con sanciones registradas en las ligas de informatica

http://www.cytg.nl.gob.mx/servidoresps/TAA/sancionados _search form.php y el

correspondiente del Gobierno Federal

http://Amww.rsps.gob.mx/Sancionados/publica/buscapublicas.jsp  respectivamente

cuyo resultado obra en autos mediante la impresion de las pantallas respectivas. -

Por lo anterior expuesto y fundado es de resolverse y se
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I scvidor adscrito a la Tesoreria Municipal de Monterrey;

mencionado en el Resultando Noveno y por no precisarse mas la existencia de esta

medida se declara en este acto el levantamiento de la suspensién temporal para la -

Servidora Publica sujeta a proceso con fundamento en el articulo 129 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

SEGUNDO: Se declara la EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA, en contra de la C. || GGG
Auxiliar Administrativo adscrita a la Direccion de Recaudacién Inmobiliaria de
la Tesoreria Municipal, al haberse demostrado que violento el articulo 7 fraccion |;
asi como las fracciones | y Illl del articulo 49; de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en las circunstancias que han quedado
debidamente fundadas y motivadas en los CONSIDERANDOS quinto y sexto de
esta resolucion. '

TERCERO: Por lo anterior se impone a la C. INGcNzgGgNgG@GEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEENENN
Auxiliar Administrativo adscrita a la Direccion de Recaudacion Inmobiliaria de
la Tesoreria Municipal, una SANCION ADMINISTRATIVA, consistente en la
DISTITUCION DEL PUESTO, EMPLEO, CARGO O COMISION que venia

desemperfiando, como lo establece la fraccion Ill del articulo 75 de la Ley General

de Responsabilidades Administrativas, al haberse demostrado que violo el articulo
7 fraccién |; asi como las fracciones | y lil del articulo 49; de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, al haber realizado conductas que causaron
una deficiencia en el servicio publico, dichas acciones y omisiones, quedaron
debidamente asentadas en los CONSIDERANDOS quinto y sexto de este fallo.
CUARTO: Girese atento oficio con copia de la presente resolucién a la Contraloria
y Transparencia Gubernamental del Estado de Nuevo Leon para los efectos del
articulo 33 fraccién X de la Ley Organica de la Administracion Publica para el estado
de Nuevo Leodn, a fin de la sancion administrativa impuesta quede debidamente
inscrita en el Registro de Servidores Publicos sancionados que lleva esa Autoridad,
una vez que haya causado estado la presente resolucion.

QUINTA: Girese atento oficio a la Direcciéon de Recursos Humanos para que en uso

de sus atribuciones en primer término levante la suspension de la C. I

I A uxiliar Administrativo adscrita a la Direccién de
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fundamento en los articulos 129 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.
SEXTO: Asi lo resolvi6 y firma la C. LIC.

Directora de Régimen Interno de la Contralorie

aterrey, Nuevo Lebdn
con las facultades referidas en los CONSIDERANDO PRIMERO, SEGUNDO Y

TERCERO de este fallo. CONSTE.
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