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RESOLUCION.

- - Monterrey, Nuevo Ledn a los 29-veintinueve dias del mes de noviembre del afio 2016-
dos mil dieCiS@is.- - = - === == =~ e oL aoiIioll T
- - - VISTO: Para resolver ef Procedimiento. de Responsabilidad Administrativa: nimero
85/2015, instaurado por ésta Contraloria Municipal de Monterrey, Nuevo Ledn; en contra
 desemperiando el puesto de Medico
de Prevencion en la Direccién de Reclusorios de la Secretarfa de Seguridad. Prblica y
Vialidad del municipio de Monterrey, por hechos que presumen infraccién a‘la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado vy los Ecaanﬁmm__ma_m“.._z:m<o
Ledn en virtud que el dia 21 de octubre del 2015, se recibi6 oficio CHJ/471-15/PM signado_
por el Lic. Felix Salvador Rodriguez Garza quien se desempefiaba como Delegado de la
Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica, guie
adjunta- oficio Al/712-X/2015 en el cual anexa queja o denuncia presentad r
__ en fecha 19 de octubre del 2015, en contra del.médico
& Seguridad Pliblica y Vialidad de Monterrey. - - - -

adscrito a'la

RESULTANDO

PRIMERO: En virtud, que se recibio oficio CHJ/471-15/PM signado por
Salvador Rodriguez Gerza. quien se desempefiaba como Delegado de la C
Honor y: Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica, quien a su vez 2
Alf712-X/2015 en el cual anexa queja o denuncia presentada por el ,
- en fecha 19 de octubre del 2015, en contra del médico adscrito a 1a
Secretaria’ de Seguridad Publica y Vialidad de- Monterrey; quien en lo. ‘qtié ‘interesa
manifestd por lo siguiente: . : .

.+ Que siendo aproximadamente las 24:30-veintiuna horas con treinta minutos del dfaidom go
. 18-dleclocho dei mes de octubre del afio en curso, fue asaltado en calles de la colon
desconociendo el nombre de dichas calles, por o que de inmediato acudié acompana
esposa a estas nstalaciones a interponer la denuncia correspondiente, y al llegar
principal le informaron que tenfa.que acudir al CODE, mismo que estd ubicado enil
continuo, por lo que asf lo hizo, y en ese lugar Interpuso su denuncia, una vez que- tei
enviaron con el médico de esta corporacién a que se le realizara el dictamen correspondients,
agrega gue previamente se le dio un oficio para que se procediera con dicho dictamen, refiefa’que
se dirigié al lugar del drea médica que se encuentra en el lobby de estas Inst lones,
encontrandose una sefiora esperando turno, ademds 2 elementos de policfa con una’.persona
detenida, mismos gque se encontraban sentados, entonces al llegar el médico pasa la se¢i suna .
vez que salid, él entro y en ese momento se acerca uno de los elementos y le dice, "oye chavo salte
ya que segulan ellos”, por lo que le dice que estaba bien y se sale, posteriormente tuna‘vez que
terminan con el detenido, ef entra y el médico se levanta y le dice salte ahorita te habld; afiade que
le pegunta que si no lo va a atender, y le contesta riéndose "no tengo hora para atenderte
reitera entonces no me vas a atender, contestandole que no y se da la vuelta y entra.a :
reclusorios y ya no sale, entonces él se dirigié con uno de los elementos que se encontraban-en la.
puerta principal y le pregunto que quien era su comandante para hablar con él, y una v ue se
presentd le comento lo sucedido, por Io que dicho comandante se dirige al drea de reclisorios y
pide hablar con el médico, y cuando éste sale le pregunta por el dictamen ya que: ;
enviado por el CODE, contestédndole que se esperara que ya lo iba a'atender, después de:esto'entra
de nueva cuenta al area de reclusarios y ya no sale, por lo que su esposa se dirigié al CODE;:para’
preguntar si era importante que se le realizara el dictamen, contestindole que no y:
mencionaron que podfa. r al hospital universitario a realizérselo o acudir el dia de H
instalaciones de asuntos internos a interponer su denuncia correspondienta, asimismo - me
compareciente que desconoce por completo lo que el elemento de policia le menciono,
cuando él entro primero que ellos, quiza pensé que se queria adelantar pero lo que suce
desconocia que los oficlales estuvieran esperando turno también para dictamen, por lo-qie
en este instante se realicen las Investigaciones necesartas y se sancione al médico po
brindarle [a atencién correspondiente, , . “. :

SEGUNDO: En fecha 21-veintiuno de octubre del afio 2015, se dictd por :par _m_m de la
Direccién de Régimen Interno de la Contraloria Municipal de Monterrey, el Acuerdo de
Radicacion, para formar el Expediente de Responsabilidad Administrativa habiéndose

registrado bajo el nimero 85/2015.- - - == =< = s e e m e ee el -

W.mmu C.
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de Prevencion ‘en’la Direcci e Reclusorios de 1a Secretarfa de Seguridad: Publica y
Vialidad del municipio de’ z‘_oimqmu\d lo anterior con “fundamento en el articulo:82 de la
Ley de mmmno:mmc__amamm de los Servidores Publicos de! Municipio de goaﬁm:.m .

CUARTO: En fecha 11. am :osz._g.m del 2015, se gird por parte de esta autoridad- omac“m
citatoria al Dr.'§ n_:_m: ammmaumsm el puesto de Z_ma_oo de
Prevencién en la Direccidn’ de Reclusorios de la “Secretaria de Segurida _u:c__nm y
Vialidad, para la practica de una- comparecencia informativa siendo esta el dfa’ 17 de
noviembre del 2015; presentandose el Dr. Rogelio zmn_:mm Oo_.&.m_.mm en tiemp < forma
Bm:_ﬁmmﬁm:ao enlo que _:ﬁm_.mmm lo siguiente;

....5iendo el dia de _om presuntos se encontraba el C.
encontraba en turno el dia 18 de Octubre del afio en curso quien' Em quien recibié al ahora :m_nmo..
-toda vez que en el de la voz realizo el dictamen el dia 18 de Octubre del mismo afio yaq .
-habia realizado el dictamen el domingo 18 de octubre durante la noche; enterandome el. Ei n_m.
‘Asuntos Internos aei incidente sucedido mencionandome que el personalmente habio cori
para solicitarle realizar el dictamen requerido a lo cual el doctor {Jllllse negé a realt
‘metié hacia el 4rea de celdas, comentindome. el lic g que el estuve revisando a través
camaras de seguridad ia actitud del médico y que observo que en varias ocasiones’
. alcoholimetro a la boca y posteriormente lo vio retirarse de.su pueste de trabajo, dejando’la;
" sin médico, aclarando que todo lo: anterfor mencionado se me notifico hasta el dia 19 de. On re
_entrar.a laborar en el turno de dfa, por fo cual yo no fui el que no quiso atender al nmcnmnm:o* siendo
C .m_ el responsable..." -

Dc_z.m.ou m: ,qmo:m ‘_m-n__mn_oo:o Qm :o<_m3§m del afio 2015-dos mil nciom
nimero S.C.D.N.272/2015 al. Lic. Edgar Guillen Caceres, Director de Recu
.. del Municipio de Monterrey; para que informe sf dentro de los archivos de:
existe _@__mqo de relacién laboral entre el C..
-solicitandole en caso de ser afirmativo su: respuesta; menciona

T

ﬁm:_m:aomm respuesta mediante. el. oficio DRH-521 m\mo,_m por.parte del Lic ma@ -Guillen
Omomam Director de Recursos Humanos del Municipio am z_o_._ﬁm_.ﬂms en donde Qﬂo:sm lo
mo__n_ﬁmn_o por parte de esta autoridad.- - - - - - REEE R L

articulo mo de la _.m< de . xmmno:mmu__amn_mm de los Servidores _ucc_aom de mmﬂmao y
-Municipios de Nuevo Le6n, sefialando a las 11:00-once horas del dia 11-on ' de marzo
del 2016-dos mil dieciséis, a fin de que tuviera verificativo la audiencia de:le ,
refiere el articulo 83 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores P
Estado y los Municipios de Nuevo Ledn. - - -- - == -~ eecuao-- e

SEPTIMO: El dla 07-siete de amn,o del 2016, el C.!

. enla calla:
municipio: de:Escobedo; Nuevo: _.mo: umﬁm :ow__q om_. en ”._:m::oﬁzo al-C..

. ; percatdndose - gue en el
- envevistandose con

Bmﬂo del wo,_m_mm qmn&_o o*, o_o D_u_._ m,_dmo._ m suscrito uoﬂ el _._o Edgar O.c___mn_Omomﬁmm

Palacio _sc_.__naw_ de Manterrey
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NOVENO: En *mo:m mo.<m_:ﬁm de mmuamacﬁm del m:o mo‘_m-aom mil a_mo“mmum m Q_Qo por.

DECIMO: En .ﬁmo:m 17-diecisiete de octubre del m.o\_mq se dicto el >n:m.._n
nueva fecha la notificacién en forma personal al servidor publico C.

DECIMO PRIMERO: E fecha 24-veinticuatro de octubre del mmo 2016-dos m
siendo las 10-diez horat , se llevd a cabo la audiencia de ley establecida en e

..

municipio de Monterrey el cual manifestd lo siguiente:

*....50y médico de guardia de Ia Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad, realizo los dictimenes
a los detenidos que ingresan por la policia o de transito, asi como también le damos apaoyo a‘ias:
partes quejosas que interponen alguna denuncia en el Centro de Orlentacién y Denuncia {CODE);’en
lo general ese es el trabaje come un 9¢ % de mi funcién, recodando que en el mes de octiibre ’
afio pasado me llaman el custodio de nombr ue se encontraba en el drea de rac
diciéndome que hay un dictamen de viales wm_an“.mn_ al consultorio y detrds de mi'p
ciudadano al tiempo que también entra un oficlal de transito el cual me dice este ultima qué élllego’ .
primero por tal motive le comento al ciudadano que si gusta salir para atender al oficial de transito- -

impresora la cual esta como 20 metros de distancia def consultorio al pasar por un oowﬁnu ol
ciudadano me dice textualmente "que no me vas atender” de una forma autoritaria cont

Denuncia AOOUE no tiene una hora especifica para realizar el dictamen médico, al pasar < n.el
dictamen médico observo que ya no estd el ciudadano en la sala de espera. m.omﬁmzo:.n_m:n g
comento al oficial de :o.:cqml que ahorita va llegar una persona del Centro de Orien
Denuncia {CODE). para realizarle un dictamen para que me hablara, después de 10 minutos:me -
) :mc_ml que me buscaba un oficial de policia desconociendo el nombre, me preg ue.
- una perscna le habla dicho que yo no le queria hacer un dictamen médico a un ciudadan n_._m.
mando el Centro de Orientacidn y Denuncia GODE, contestindole que es falso exp di o
sucedido, se retira el oficlal de policia; observo que el civdadano estaba en las oficinas de’ mm::Em :
internos por tal motivo opto por preguntarle si desea hacerle el dictamen médico por lo .
responde el LicQilfsin recordar los apellidos pero que es de asuntos: internos que el c

consultorio tarddndome aproximadamente un minuto para ir por-la impresién, al ummmq no_.
de recepcion ya no se m:no:n_.mum.:.. . ,
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y Vialidad de Monterrey, para que se presenten debidamente identificados’ ‘en. esta
Direccién a'las 10:00-diez horas; al primero de elios y a las 15;00-quince ro_ﬁmm al

segundo, ambos el dia 15 de noviembre del 2016.- - - -~ - - - -~ - - - - - memm
DECIMO TERCERO: En *mo:m 15-quince de noviembre del 2016-dos mil &mnw,mﬂm.__m_,_mmm:ao._
las 10:00-diez horas, se presenté el C. -quien se desempefia

como Investigador en la Oficina de Asuntos Internos de la Secretarfa de _Hm_m_mczamn
Publica y Vialidad de Monterrey, quien en lo que interesa manifestd lo siguiente: =~ ¢ -

*....Que mi funcidn es la recabar denuncias de ciudadanos y la investigacién de heches: de las’
relaciones laborales del personal de la Secretarfa de Seguridad Publica y Vialidad, que e uerdo
aproximadamente el dia 18 de octubre de] 2015, me toco laborar en ef turno comprendiendo-de‘las
20:00 horas a las 08:00 horas del dfa 19 de octubre del 2015, que recuerdo que siendo el df 118°de
octubre del 2015 siendo las 23:00 horas aproximadamente Ilegé a la oficina de Asuntos’ [nternos::
de la Secretaria de Seguridad Pdablica y Vialidad de Monterrey, ubicado en la calle Ladréni:de-
Guevara s/n cruz con la calle Arista en la colonia Del Norte en el municipio de Monteriéy, uevo
Ledn, una persona guien dijo llamarse SN reguntando que si la Secrétaria-
contaba con médico dé guardia, ya que habia presentado una denuncia en el Centrote -
Orientacidén y Denuncias (CODE) y le solicitaban un dictamen médico, mostréndome un, oficio -
firmado por el agente del ministerio publico orientador el cual sefialaba la practica nm_.mnmmnma.m.: .
médico referido, por lo que primeramente opte por verificar las camards de circuito nm_.._..m.mo.w.n.zm

" se encuentra en dichas oficinas, observando que el doctor de guardia de la mmnqmﬂzm‘ se -
encontraba en su oficina con un alcoholimetro en sus manos, mismo que utilizaba aplicandoselo
en diferentes ocasiones y posteriormente tomando agua, por fo que opto por hablar po¢ teléfono,
observada por las cémaras que el médico se fijaba al identificador de llamadas de su nmnmm.u..:a,w.,mm,
percataba que era de la oficina de Asuntos Internos pero no contestaba las llamadas, ya: que
fueron varias, por tal motivo me dirijo al aresa de acceso a reclusorios, en donde se encontraba (in
custodio el cual no recuerdo el nombre sin embargo tiene las siguientes caracteristicas fisicas:
tez aperlado, complexién delgada, estatura de 165 centimetros, edad de unos 50 a 60:a) &
edad, mismo af cual le pregunto por el médico de guardia de nombre )

- Q) contestandome en ese momento que acaba de salir a la tienda oxxo cercana, motivo,por el -
cual lo espero en dicha:area y al verlo llegar lo Intercepto y le comunico que tenla una pérsona.de
nombre’ SN o' cual presentaba oficio por parte del Cantro de
Orientacién y Denuncias (CODE) el cual sefalaba .que se le realizara un dictamen:médico,
haciéndole def conocimiento que el mencionacio (NNENENE; <iiaiaba estar esperando ya
aproximadamente dos horas, y que el médico se negaba a-atenderlo, informando que'yi dicho
medico se habia hecho de palabras con el personal de la guardia Interna, el cual ya habla tratado.

. de ayudarlo, respondiendo el médico “sl ya tengo conocimiento del sefior pero chinguesu L
no se lo voy a levantar el dictamen médico y me vale verga” ante lo cual lo percibf de .

" cludadano contaba con un oficio del CODE el cual no podia Ignorar Y-que era una orden:gue io
podia dejar de hacer el dictamen médico ya que generaria un problema, acto seguido el:médico
respondlé diciéndome " me vale madre-y que le hiciera como quisiera” en ese acta el'médico.se
acerco a mi persona e inmediatamente percibi aliento alcohdlico de su parte, por lofdue’ lo
cuestione menciondndole que si se encontraba tomando o tomando bebidas alcohdiicas:: pi .
que el médico menciono * que no” optandose por retirarse en forma rapida metiéndose
Reclusorios slendo dicha area de acceso restringido, en ese acto observé que se encueritra:al
Custodio antes referido y gue estuvo presente en tode momento y se percato de los 'hechos

-anteriormente narrados, por lo que le solicito la presencia- del comandante de custodios’y le’
menciono que tenfa que ir a la oficina con una parte quejosa, pero que el comandante se di aira
conmigo para ver gue situacidn tenfamos con el referido medico, por tal motivo regreso .
ciudadano diciéndole que regrese al Centro de Orientacion. y Denuncias (CODE) para:gue:lé -
realice otro oficio y que fuera al Hospital Universitario ya que el doctor no se engontraba; -
disponible, al momento de terminar de atender el cludadanc, regreso al &rea de reclusarios’en
donde ya se encontraba el comandante de custodios al cual le pedi.la presencia del:feferido
‘medico, pero este contesto que acaba de salir, motivo por el cual yo le indique que informaraaila -
brevedad posible la situacién al coordinador de reclusorios y estos a su vez al coordinador de
médicos....” _ : . .:

DECIMO CUARTO: En fecha 15-quince de noviembr
las 15:00-quince horas, se presentd el C.Y . _
desempefia como Custodio de la Direccidn de Reclusorios y Prevencién de |2
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en el cual se presenté a su comparece
informativa manifestando lo siguiente: . _ :

©

....Me desempefio como custodio para los detenidos sin embargo el dia de los hechos:siendo "
aproximadamente et dia 18 de octubre del 2015, me toco. [aborar en el turno comprendiend elas
18:00 horas concluyendo a las 07:00 horas del dfa 19 de octubre del 2015, que recue que
siendo-el.dia 18 de octubre del 2015 siendo las 21:00 horas aproximadamente llego el doctor:.de
nombre mismo que ese dia no saludo ya que siempre cuando;
labora saluda al personal y se dirigio rapidamente a su lugar de trabajo, por lo que siendo’las -
22:00- horas aproximadamente, se presenta una persona .que desconozco su nombre .
“Identifico como trabajador adscrito a la oficina de Asuntos Internos mismo quien tiene.como
caracterfsticas fisicas: tez moreno, complexién media, estatura 170 centimetros, preguntandome -
si.se encuentra el médico de guardia, respondiendo “que si, se encontraba en su area" o] ue
me dice este (ltimo que si podfa hablar por teléfono, para decirle que ocupa hablar con'él. por:tal .-

rwivw.mty gob.mx
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motivo le realizé varias llamada a su extension, no contestando, por lo que opte “por.'Ir
personalmente avisarle ya-que es una érea restringida se encuentra-un compaiiero: de ombre
RS ismo que le comentd que en el drea de recepcidn buscan al doctor de
guardia por Jo que me regresé-a mi Iugar de trabajo, pasando aproximadamente 15 minutos sale el
docto . I érea de recepcidn ya no se encontraba el licenciado
de Asuntos Internos por.io que observ que sale de la instalacidn el doctar y al regresar.me
percaté que aborda el licenciado de Asuntos Internos y empiezan hablar con €l, desconociendo
que estaban hablando ya que estaban muy lejos de donde yo estaba, por lo que al terminar.de
platicar el doctor, me percato que se Introduce a su area y después de 10 minuto: ’
nuevamente de la Secretaria y ya no lo observd que llegue en el horarfo gue me toco labora
..... Es importante mencionar que ese dia de los hechos no recierdo al ciudadano que deseaba -
practicarse un dictamen médico...” s

DECIMO QUINTO: En fecha 17-diesisiste de noviembre  del 2016-dos mil dieciséis, se
realizé acuerdo para solicitar al - _ .  Director. de “Recursos
Humanos del municipio de Monterrey, en el cual se le solicita de [a manera:mas -atenta
informe sobre: fecha de ingreso. percepciones, puesto que ocupa, drea de adscripcion y
la situacién legal del C. por lo que ‘elidia 23 de
noviembre del 2016 se recibié la informacién por parte del Lic. Edgar Guillén: Caceres,
Director de Recursos Humanos del municipio de Monterrey, informa lo solicitado’

AULOMTAA, = ~ = - = = = e e o c el ceeanil

DECIMO CUARTO.- En fecha 17-diecisiste de noviembre del 2016-dos mi
realizé acuerdo por esta autoridad, en donde realiza la consuita ante la Contraloria de
Trasparencia Gubernamental de! Estado de Nuevo Leén y. ante la Secretaria- de la-
Funcion Publica Federal si existe inscrita resolucién de autoridad compete ._
impusiera sancion lo anterior de "conformidad con las constancias a

informatica http.//iwww.cyvtq.nl.gob.mx/servidoresps/TAA/sancionados searc form.php y
rmcn\\g.aumboc.Sx\mm:nmo:maom_ﬁcc_mom&cmomccc_mnmm.qmu respectivamente . cuyo
resultado obro en autos mediante la impresion de las pantallas respectivas. ER

DECIMO QUINTO.~ En fecha 22-veintidos de noviembre del afio 2018-dos mil d
se declard cerrada la instruccion mediante acuerdo respectivo, el cua! fue notificado al
servidor plblico, sin que acompariaran probanzas de su intencién, por lo que el presente
expediente se puso en estado de dictarse la presente resolucién. Lo -anterior con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 83 fraccién V de Ia Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leén, y; : :

CONSIDERANDO

RS

ieciséis,

PRIMERO: La suscrita Directora de Régimen Interno de la Contraloria del Municipio de
Monterrey, Nuevo Letn, es competente para conocer y resolver sobre el Procedimiento
de Responsabilidad Administrativa en que se acttia, de conformidad con lo establecido en
los articulos 3° fraccién IV, 70, 76, 77, 79, 82 y 83 de Ia Ley de Responsabilidades de los
Servidores Plblicos del Estado vy Municipios de Nuevo Leén y el acuerdo am._._m__u_mﬁozo de
facultades emitido por el Presidente Municipal con fecha 16 de diciembre del 2015-dos mil
QU8 = = = - m e e e i iiieeaas - .=
SEGUNDO: La instruccién del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa:que
se resuelve esta debidamente ajustado a derecho conforme a lo dispussto.poy/ |
articulos 82 y 83 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Public:
Yy Municipios de NUBVO LeBn. = - = = =< m c e e oo e e oo ee e oy
TERCERO: Que de acuerdo a lo previsto por el articulo 83 de: ey
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn, la
autoridad que conozca del asunto, cerrada la instruccion, resolvera dentro de los ez dias
habiles siguientes sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad y en su-caso se
impondra a los infractores las sanciones correspondientes considerando  las
circunstancias que prevé el articulo 86 de la Ley invocada, debiéndose  notificar la
resolucion dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, a los servidores ._u__n_w_aom
responsables, a su jefe inmediato, y al superior jerarquico.- - - - = - = - - - - - -
Palacio Municipal de Manterray .
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-percatarse de |a inconformidad del quejoso, decidié hablar con el Servidor _u
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CUARTO: De conformidad con lo dispuesto por el articulo 105 de la Cons _ ucidn Politica
del Estado de Nuevo Ledn "Se reputaran como servidor plblico a los BE
eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial, a los servidores o em jos y en
general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision alquier
naturaleza en la administracion plblica, ya sea del Estado o los Municipios; quienes seran -
_.mmuo:mmgmm por los actos u omisiones en que incurran en el desem No' dé sus
s funciones™: de ahi que en el presente caso a analizar se establezca que el C.
desempefiando el puesto de Medico de
Prevencién en’la“Direccion de Rec usorios de la Secretaria de Seguridad: Publica y
Vialidad del municipio de Monterrey, tienen dicha calidad de servidor publico; lo -anterior
se corobgro en virtud del oficio DRH/1614/2016 suscrito por el OEqmn_m : ﬂ.
-Director de Recursos Humanos, donde aporta datos sc o_ﬁmaom del
. 0 & PrOCES0, - - == - = ==~
QUINTO: Al realizar un anélisis de las constancias n_cm obran dentro - d Emmm:"m :
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, que se les sigue al servidor pblico de
nombre C. “desempefiando _
Medico  de Prevencion enla Direccidén de Reclusorios de la Secretaria d
Plblica y Vialidad del municipio de Monterrey, por. <_o_mo_o:mm al articulo
fracciones: I.- Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea en;

mcmﬁm:mﬂmm de cualguier acto u omisién que cause la suspensién o defici e dicho
servicio o impligue abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o corr XXII.-
Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique Sncau_a.__m:ﬁo -de;:cualquier
disposicién juridica relacionada con el servicio plblico y LXVIl.- Las demas ‘que e

impongan las leyes y disposiciones ﬂm@_msmam:mm o administrativas. de 1
Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado y los E_::_o_u_om - Nuevo
Ledn, se puede establecer que son suficientes para resolver el presente Expe :ﬁm de
mmmvo:mmg_ama en contra del servidor plblico antes mencionado. - - - - - - -
esente expediente, [a queja ﬁo denuncia no
'y las comparecencias informativas de los C:
1, quien se encuentra en el area de Asuntos Internos y
‘quien es custodio, ambos adscritos a la Secretaria de Seguridad Publica:y Vialida
de Monterrey, del anélisis de cada una de las constancias emitidas por ambos testigos,
se establece que ambas personas reconocen y se identifican plenamer e como las
personas. que se encontraban en la hora y fecha de los hechos labora _
respectivo lugar dg trabajo, ' siendo el dia 18 de- octubre del 2015, lo que hai
omo la persona que mm
laborando como médico am guardia: am la: mmnﬂmﬁmw ade mmmc:ama Publica y-\

Asi las cosas, el testigo menciond ncm el dia de 0!
a proceso, procediendo a via telefonica a su extensién, sin que este le conte ara la
llamada, insistiendo en repetidas ocasiones y observé por las cdmaras de mmm idad de
circuito cerrado que el sujeto a responsabilidad administrativa no deseaba
llamada, por lo que opto en ir a buscarlo personalmente, mencionando :
referencia que le manifestd que se negaba a realizar el dictamen mé
establece en su declaracién - transcrita en el Resuitado ‘Décimo - Ter
resolucidn. Circunstancia que Bccmﬁmom _o mencionado por el quejoso en su
hechos.

Asi ﬁmac_mz al analizar la comparecencia testimonial del C.
j tuvo conocimiento de la inconformidad
en el sentido de la falta de atencion por nmn
preventivo: ¥ que por tal motivo también trato de comunica
telefénica. marcandole a m:,mﬁm:_m_o: en la cual no le contesto por tal motivc idira
informarle a un compafiero para tener acceso al lugar donde se encuentra e
vez que es un area restringida, percatandose que el medico tardo - mas de 1;
salir, mismo que observé que

de Monterrey -

Centro,




CIUDAD DE MONTERREY

GOBIERND MUNICIFAL 2015-2018

se encontraban dialogando, circunstancia que concuerda con la testimonial de nl o

i

en su audiencia de ley manifesté que en-él dfa de los
echos se encontraban presentes dos personas que se percataron de lo acontecido
or tal motivo fue necesario recabar ambas declaraciones testimoniales a-los: CC

| Mismas que al ser analizadas se
establece’ que el servidor publico no comprobd lo declarado en su informativa en el
sentido de la negativa que tuvo para no practicar el dictamen médico, tan es asi que se
le dio el derecho de ofrecer las pruebas que considere oportunas para:demostrar, la
vinexistencia_del _ goor el gue fue denunciado, contrario a eso,
testimoniales de ‘e
deriva una presuncién Humana que demuestra que el denunciado, al ser sefvido
de la Secretaria de Seguridad Publica, no tuyo.la amabilidad o cortesia de
siquiera una llamada telefénica del testigo ‘meno
un buen trato, expresandole textualmente que no deseaba realizarle ningln dictamen
medico al ahora quejosa, teniendo en cuenta que era su obligacién como servidor plblico
adscrito a la Secretaria de Seguridad Pliblica y Vialidad del municipio de Monterrey. -

que se
‘publico

Siguiendo el analisis de las anteriores probanzas testimoniales se deviene -queiexiste una
presuncién humana, ya que existen dos testimonial que sefialan e identifican: al :Servidor
Publico como la persona que tuvo una ineficiencia en el servicio ptiblico;: atinado a io
anterior existe la certeza, que el dia de los hechos se retiré abandonando gar de
trabajo, lo que deriva de las mismas pruebas que ya existe constancia en autos. de lo
antes mencionado; por lo que esta prueba es desahogada por su propia‘ Raturaleza, lo
anterior como lo establece el articulo 356 del Cédigo de Procedimientos Civil _

Ledn que a la letra dice: : _ :

Articulo 356.- Hay presuncién legal cuando ._m_. ley la
establece expresamente y cuando la consecuencia {sic)
nace inmediata y directamente de la ley; hay presuncién
humana cuando de un hecho debidamente probado se
deduce otro que es consecuencia ordinaria de aquel,

gesia autoridad encuentra Responsabilidad Administrativa en contra del C.
‘desempefiando el puesto de M
ion" de Reclusorios te la Secretaria de Segurid
Vialidad del municipio de Monterrey al violar las fracciones: I.- Cumplir con la-‘méaxima
diligencia el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier act
que cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o implique abusc _
indebido de un empleo, cargo o comisién; XXIl.- Abstenerse de cualquier acto:u ‘omisién
que implique incumplimiento de cualquier disposicion juridica relacionada c 1:el’ servicig
publico de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Es
Municipios de Nuevo Ledn; ya que tuvo una ineficiencia en e! servicio
practico el dictamen médico al C. :
ordenado via oficio por el Agente del Min
denuncia penal, asi como negar un buen trato con sus com
altisonantes.- - - - - == - - oo oL oo ___._. R ----
Seguidamente se pasa al estudio de lo estipulado en los articulos 86 y 87 de la:Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado y Municipios:.deNuevo
Ledn, mismos que a la letra rezan.- - - - - - - -« o - . R LD TP e

... "Articulo 86.- La autoridad competente impondra las sanciones por ﬂmmn_aummvm_ama
administrativa tomando en consideracion los siguientes aspectos y circunstancias
monto- del beneficio, dafio o perjuicio economico, derivado del incumplimie .de las -

ov__mmgozmmnmmzm:mncmzo,mamzoammoo nm_._.cmnmomno_._oamno__.-_.m_wm_ icidencia se
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tiene que ante la Contraloria y Trasparencia Gubernamental del Estado de Nuevo'Lesn y

ante la Secretaria de‘la Funcion Publica Federal no existe inscrita resolucion de autoridad.
competente que les impusiera- sancién lo” anterior de conformidad con [as ligas de
informatica hitp://www.cytg.nl.qob.mx/servidoresps/TAA/sancionados_search form.php y
:nuu\\séé.ﬂmUm..ooU.Sx\mm:omo:maom\u_cU_mom\ccmnmccc:omm.mmu respectivamente - cuyo

resultade obra en autos mediante Ia impresién de la pantallas respectivas =] niv
jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor: se encuentra en el'tercer nivel

jerarquico en la administracion municipal. IV.- Las condiciones exteriores y los medios de

ejecucion; ya que tenfa la condicion de médico, plenamente del conocimiento:que su

funcion es elaborar los dictdmenes médicos a las autoridades solicitadas: V.- La.
antigliedad en el servicio; tenemos que Inicio a laborar para esta Presidencia:Municipal a

-partir del 15 de abril del afio 2003 hasta esta fecha Vi.- Las circunstancias’ socio-

‘econdmicas de! servidor publico; se tiene gue su ingreso mensual es de’'$. 9,990.90 .
{(nueve mil novecientos- noventa pesos 90/100 M.N.) VI1.- El tipo de actuacid negligente o

imprudencial, o dolosa; en el presente caso actué con dolosa ya que no:realizo sus

funciones mismas que era su labor VIll.- Su colaboracién, falta de 3. misma u

obstaculizacién en el proceso investigatorio; se tiene que el Servidor PUblica’s|.colabord

" dentro: de! Procedimiento de-Responsabilidad al. que fue sometido, ya acudid.libre y-
espontaneamente a producir su contestacion y defensg-- -« -« - ==« - - - -- m—--

Asl también es menester sefialar que de las probanzas. que: sirvieron. para: acreditar la
responsabilidad administrativa del servidor publico: :
-en el sentido de una falta de atencién a sus 0 Igaciones laborales como Medico -
& Prevencién en la Direccién de Reclusorios de la Secretarfa de Seguridad' Publica y
Vialidad del municipio de Monterrey, a juicio de esta Autoridad Administrativa también son
idoneas, en términos del articulo 87 de la Ley de Responsabilidades de los.Servidores
Plblicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn, para acreditar que el citado Servidor
PUblico obro con dolo, por haber actuado de manera.negativa al dejar de proporcionar un-
servicio médico plblico a un ciudadano a sabiendas que es su obligacion labo
aun, desprendiéndose de la denuncia o queja, que la revision médica era soli
Agente del Ministerio Publico Orientador, por ser un requisito para la recep
referida -denuncia penal que deseaba presentar el quejoso, - hechos o '¢
devienen de la declaracién testimonial presentada por personas de asun :
custodios de |a Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, mis 0s_que se

encuentra en autos dentro del presente procedimiento. administrativo con 1edio de
prueba y el cual fue analizado por esta autoridad y descrito en el considerando: g

presente instrumento, - quedando  debidamente establecido que resulta una:infraccién.
dolosa e intencional. De [o antes trascrito se des rende que la conducta desplegada por
el C. fue una conducta Instantanea-como lo

define el mismo articulo’ aunado a lo anterior también incurrio dentro del
Cadigo Penal del Estado de Nuevo Ledn ya que ia conducta fue intenciona
practicarle el dictamen médico. Lo anterior con fundamento en el Codigo:

. Estado de Nuevo Leén, vigente en sus articulos 13, 26 segundo parrafo, 27
describen a continuacion: : .

. >w._._ﬂc_...0 13.- "EL DELITO PUEDE SER REALIZADO POR AGCION O..,_u..Om OMISION",

ARTICULO 26.- Segundo Pérrafo, - “SOLO PODRA REALIZARSE LA IMPOSICION DE LAS
PENAS, SI LA ACCION U OMISION JUZGADA HA SIDO REALIZADA CON DOLO, GULP
" - OPRETERINTENGION", _ :

- ARTICULO 27.- “OBRA CON DOLO EL QUE _Zﬂmz.0_02>r§mz._.m EJECUTA U OMITE UN
HECHO QUE ES SANCIONADO COMO DELITO POR ESTE cobico", .

Por lo que, atendiendo a lo anteriormente expuesto y E:ama_o_ con las fac _ﬁmn._.m,m n:m_
confiere a la suscrita el articulo 3° fraccién IV, 70 y 83 de la Ley de Responsabilidades de
Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leén y el acuerdo delegatorio de

facultades emitido por el C. Presidente Municipal de Monterrey, de fecha 16 d
del 2015, es de resolverse y s€ - == - - == e e wooon oo e TR

‘RESUELVE

Palacio Municipal de Monterrey
Zaragoza Sur 5/N, Cantro,

Monterrey, N,L / C.P, 64000 szs mty.gob.mx
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mmv02m>_w_r6>_u_>U§-z_m._.m>_ ‘para el
| ~desempeifiando el:puésto de
Medico de Prevencion en la Direccién de Reclusorios de la Se etaria de
Seguridad Pubiica y Vialidad del municipio de Monterrey, al haberse demostrado que
viold las fracciones |y XXI1 del articulo 50 de Ia ey de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y los Municipios de Nuevo Ledn, al haber:realizado un
acto que causé una deficiencia en el servicio pliblico; dichas acciones, quedaron asentada
en el numeral QUINTO y SEXTO del apartado de CONSIDERANDOS de esta’re
por el cual es de aplicarse como sancién LA SUSPENSION POR 15-qu
SIN GOCE DE SUELDO, la cual empezara a cumplir al siguiente d
surta efectos la notificacion del presente fallo. Lo anterior con funda
dispuesto por el articulo 54° fraccién | y 57° fraccion IV de-
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipit
Ledn por haberse demostrado que infringié la fraccién V del articulo 5 .
de Responsabilidades de los Servidores Publicos de! Estado ¥ Municipios de
NUEVO Ledn, =~ - - -« o oo oo e TR

r

lugion

SEGUNDO: Girese atento oficio con copia de la presente resolucién a la Contraloria y
Transparencia Gubernamental del Estado de Nuevo Ledn para los efectos del. articulo 94
de [a Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Nuevo Ledn, a fin de que quede debidamente inscrita en el Registro d {
Pu S - ionados gue lleva.esa Autoridad, en lo que respecta al C
desempefiando el puesto de Medico d
n la Direccion de Reclusorios de la Secretaria de Seguridad Publica
municipio de Monterrey.- - = ===« nuao o< e e i

- CUARTO: Notifiquese la presente resolucion a la C.
I.__ammm:.__ummm:ao el puesto de Medico de Prevencidn en la
Reclusorios de la Secretaria de Seguridad Piblica y Vialidad del municipio d
asl mismo notifiquese a su superior jerarquico de la Secretaria de Segurid;

Vialidad del municipio de Monterrey, para que proceda conforme corresponda y'si
CONOGIMIENEO. — - = = =~ - e e e oLl R R e

Asl lo resolvio wﬁ_:jm con las facultades concedidas en la Ley ”.m_.nmm 5<oom_n_w a.C. LIC.
.E_._m._.> HERNANDEZ PACHUCA, Directora de Régimen Interno de la Contraloria del
Municipio de Monterrey, Nuevo Leon. CONST <

E

DIRECTORA DE K ).
DE LA CONFRALORIA M DE MONTERREY
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