a resolver el Procedimientc de Responsa
rado per la Direccién Régimen Interng de
n-contra de los Servidores-Plblicos
omo Capturista y B
Auxiliar Administrativo, ambas .

| desemperic de sus funciones, empieo, cargo vy.
remitida a esta Bireccién de Régimen Interno pore| DR.

; tar de Ingresos de |a Tesorerfa Municipal de Monterrey, con relac n.
agresiones:fisicas y verbales ocurridas el dia 20-veinte de enero del presente afio, y---

_ﬂmmc__:._.>ZUO

- - -PRIMERO. - Que m:,.wmojm ‘30-treinta de _enero del afio 2017, se rec
nimere P.M.C.M.112/2017, suscrito por el LIC. L] _ B
1edio del cual acompania el oficio original DIf0109/2017 mediante

istrativa levantada por el Departamento de Mesa de Haclenda, de fecha:
7, en la cual se manifiesta; - == - - coee oo .. :

)Contralor
remite el

de enero.d

INICO. - Que en fecha 20-veinte de enero de 201 7-dosmil_diecisiete
Irededor de las 16:58-diez y seis horas con cincuenta Y ocho minutos, debjd

la‘prisa que terlan a dala

M cparentemente - por accidente  tien T
g & cuerpos, por el cual se llega a una discusién entre elfas flegando:

gresiones verbales y fisicas por ambas partes, dicho acto se desenfazaen
estras instalaciones, especificamente en e érea de captura en medio de la

verte discusion verbal y fisica dafian un mueble de oficina, este mueble cae
ficima de un equipo de cémputo, el cual no presenta dafios aparentements,
cabe mencionar que esto provoca el desorden entre ¢ nes.

“n- mm.o_cz__u.o. ~En fecha. 30-treinta de enero del afig
ordena girar.cedula citatoria al
de Monterrav: g efecto de’ratific

curso, se dicta un acuerdo en.el cual se
' Director de Ingreso ‘Tesoreria
1:COTileN a0 del- ofciQ- 09/2017, as! mismo,’

-Director de Recursos Humanos de Monterrey, & find gue remita
N-Tererele & Puesto, lugar de adscripcién, domicitio, fecha d
_antecedentes dentro de sus expedientes laborales vy si es sindic:

Interno el , a efecto de ratificar el contenidd del oficio
DIG109/2017; 7m - - - - e AR, PR

- -- CUARTO.~En fecha 1-uno de febrero de 2
cedula citatoria a los servidores pliblicos J
de Mesa de Hacienda,:
adscritos: al‘Departament®ae | a5} - que Col

Régimen:Intefno v rindan su declaracién informativa en relacion a que son conoce

hechos a-que se refiere e| acta administrativa de fecha 24-veinticuatro de febrero de'2017.-------

- - -QUINTO. - En fecha 3-tres del mes de febrero del afio 2017, compareci¢ el W e
, dentro del presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, a
hechos que a él le constan y que tienen relacién a los que nos interesa, manifestando:

E_uoazman..a_ %Eozﬁz.&_ ‘:... A . “wwiw.mty.gob.mx
Zarngoza Sur-S/N: Centro : e



Que tengo laborando en la Delegacién de Mesa de Hacienda dependiente de
ireccion de Ingresos de la Tesorerfa Municipal de Monterrey desd
oviembre de 2015 hasta el dia de hoy, mis funciones consisten en caf
informacion, revisar al personal, sacar adefante los pendientes que ha
delsgacion tales como cobrar multas, permisos, licencias municipales,
ye tenga que ver con cobro a favor del municipio de Monterray, y en.cuestion
dfa de fos hechos recuerdo que fueron el el dfa viernes 20-veinte de enero.
presenite afio, alrededor de las 17:00-diecisicte horas, yo me encon n
ficina, y escuche un mueble caer y escuche gritos, safi de mj oficina.y-veag el
leble de madera tipo mampara que tenfa en su interior diversa papeleria.caldo
obre un escritorio de madera en el que se encontraba una computadora; la
omputadora actualmente estsd en funcionamiento, no ha presentado ninguna
3, después: veo que se estaban agrediendo verbalmente <l

cada quien se fue por su lado, lego of marido de Ny cf o5p
_ e.menciond al marido do @R Gue |a llevaria al hospital’ para
revisarla, en ese momento le di aviso al sindicato y trate de comunicarme gon ¢
DR Nl Dircctor de Ingresos, pero.no lo encontré ese.dfa; sino
ta-el dfa lunes' 23-veintitres de enero del presente afio, y le coments Gue
habia habido una’ discusidn fuerte entre las compaferas, habla dafios en-un
mueble, los cuales fueron fracturas en las repisas de las mamparas'.y:unas
rupturas en la madera de los mismos, ¥ le mencione al DR. L
que'se levaniarla un acta administrativa a las dos comparieras por los hecho
edidos, hasta el dla de hoy no ha habido mas problemas. entre las
C iumm__mwmm:.--,--I------------f--!------------:--.... e

- - - SEXTO En fecha 3-tres de febrero de 2017 comparecié el
dentro del présente Prrocedimiento de Responsabilidad Administrativa, a ma
aéile con que tienen relacién a los que nos interesa, manifestandg; - - - - - - -

ue estoy laborando para el municipio de Monterrey desde hac
_diecinueve afios. £n la Delegacion de Mesa de Hacienda dependier
Jiraccién de Ingresos de la Tesorerfa Municipal de Monterrey, mis
sisten en recibir las infracciones de Trénsito y distribuirlas a las com,
ra que pasen a ser capturadas, checar las capturas que hacen e indjc,
. “-algdn error en ellas, también el dar informacion a la ciudadanfa cuando:
. .algunas dudas, en relacién a los hechos, no recuerdo exactamente el dia’que
< Sucedieron, pero recuerdo gue eran alrededor de las 17:00-diecisiste horas, -
\encontraba en mi lugar de trabajo cuando escuche un goipe muy fuerte; me

ranto de mi lugar y me acerco al &rea de capiura, en ese momento'v o gue

-estaban varias compafigras sujetando a B

que.. se
ncontra alterada y querla abalanzarse en contra de la compariera
i "-a lo cual se acercaron més compafieros para ver-0.que
:-#:8ucedla y tratar de tranquilizar a :
- momentos después todo se tranquilizé
ne.se momento sale

del drea de captura, después'yo'e
.*.al &rea de captura y.procedo a levantar un mueble de madera que se encdnlraba
 “.ehcima del escritorio de la compafiera- “en ef escritorio 'se
. ‘encontraba una computadora, desconozco si la computadora tenga algiin
en cuanto al mueble tiene unas pequefias rupturas en la madera.” - -

- - - SEPTIMO. .~ En fecha 3-tres de febrero de 2017 comparecio Ia ._
- dentro: del presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, a
~ hechos que g ¢l le constan y que tienen relacién a los que nos interesa, manifestand

'

Que estoy laborando para el Municipio de Monterrey desde hace 7-siete afios .
.en:la Delegacion Mesa de Hacienda dependiente de fa Direccion de Ingrescs
la Tesorerfa Municipal de Monterrey, mis funciones consisten en dar estados’
e cuenta, copias de infracciones, descartar muitas pagadas, entrego licencias
y.estar como encargada de mi drea de trabajo, -en refacitn a los.h 0s;.
ecuerdo que fue un viernes de alrededor de hace 3-tres semanas, alrededor.
de fas 16:45-djeciseis horas con cuarenta y cinco minutos, estaba atendiendo
1. contribuyente cuando de repente escuche algo gue se cayd y escuche

manifestar lo
OiF o m e
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uchos gritos, yo-no pude saber que sucedia ya que permanecl en mi-4rea
diendo al contribuyente, sofo escuche que se gritaban unas compaferas;-
esos momentos desconocla quien era quien gritaba fue hasta después que
compafiera cajera, sin recordar nombre, comento que se habla peleado.
has compafieras sin especificar quienes eran, después sali6 alguien de-sexo -
femenino, de quien no recuerdo quien era, de las oficinas diciendo que habla .
Iguien gritando y peleando y cerré la puerta ya que una nifia se querfa meter
las oficinas, yo nunca entre a las oficinas ya que siempra estuve en mi ligar,°
dlrededor de las 17:30-diecisiete horas con treinta minutos entre a a oficing del
ea de captura y vi que estaba un escritorio con un mueble de madera qlje se
a.para archivar documentos fuera de su lugar, desconozco si el mueble de
adera tuviera algln dafio” - - - - - - - - oo oo L .. - |

‘En fecha mlo_o_:o dias del mes de febrero del afio 2017, se dictd un‘auto en el que
ar el Procedimiento de: Responsabilidad Administrativa en contra deila

- _ ‘ N _ _ por ser: untamente
e violentar las-fracciones I, V, XXlI, XXVIil y LXVIIl dei articulo 50" de’la Ley de
ades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Lednyseordend la

practica.de:una Audiencia de Ley para el servidor Publico, sefialandaose e

A ce de febrero
once horas. para ia ¢

I dia 15-quin

ue me encuentro faborando para el Municipio de Monterrey desde hace:
8-0cho afios, y como Capturista desde hace 3-tres arios en Ia Delegacitn
e.-Mesa de Hacienda dependients de la Direccion de Ingresos .def
unicipio de Monterrey, mis funciones consisten en descarte de muftds
pagadas, flevar la captura de las infracciones, estados de cueht
desblogueas de investigaciones entre otras, fue un viernes 20-veinte de
enero del afio en curso alrededor de las 17-00-diecisiete horas, yo mé
ncontraba en ef drea de captura ya que estaba en busca de un
apturista, yo flevaba una multa en la mano y entre rapido al drea ya qt
ra_hora de salir, y en ese instante mi compariera _ i
_ ¥ yo chocamos accidentalmente, ella empezé a gritar
ues tu que traes, si eres una zorra y puta, vienes de una familia baja
repitiéndome lo mismo en muchas ocasiones y yo le conteste “eres ufia
verdulera, que todo mundo sabla como era ella y que yo no me jba a
rebajar’, en esos momentos el mi jefe el ingeniero U
“quito del lugar, y mis demds compafieras trataban de retirar del luga

_ ‘hacia la cocina, ella con su espalda choco corn:
-que estaba en el escrito de
y el mueble cayd encima del escritorio, en relacién al dafio que
frié ef mueble nos pusi de acuerdo con el coordinador de Mesa d&
cienda el Ingeniero para la reparacién del mismo
después de esos hechos yo conunue con mis labores normalmente

Quiero aclarar que entre mi compaie g NGEGE——————— |o n.nc

ha habido problemas anteriores a ese hecho ni posteriores al mismao” -

fecha 15-quince de febrerc del afio 2017, comparecié la _
, dentro del" presente Procedimiento de Responsabilidad Administ
echos que a ella le constan y que tienen relacion a los que 3
manifestandg; =« - - -~ - -- R et L

" *Que me encuentro laborando.para el Municipio de Monterrey desde hace
7-siete afios, y desde hace 1-un afio ¥y medio me encuentro trabajand.
8_30 Auxifiar Administrativo en la Delegacién de Mesa de Haciend:
dependiente de la Direccién de Ingresos de la Tesorerla Municipal -de
Monterrey, mis funciones consisten en capturar las multas que hacen h
elementos de trénsito, en relacién a los hechos recuerdo que fue el viern
-veinte de enero del presente afio, alrededor de las 17:00-diecisiet
ras me encontraba despidiéndome de un compariero, y al salir no-me-

percate que venla fa sefiora RN c/ocamos entre las dos

i

“yo.lo que hice fue cubrir mi vientre ya que estoy embarazada, y por moti)
del.choque yo le pegue a un mueble que se encuentra encima .n.m

_Vn_mnmo?.:_;_w_nZomaqn..._ .E&ﬁ.WHQ.moFBx
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ascritorio de SN el mueble cayd encima del escritorio
-el-musble sufrié una pequefia ruptura del acabado del mismo, entrg:
_ " Y0-NnosS pusimos de acuerdo con nuestro jefe, e
I guien es el Coordinador de Mesa d
Hacienda para la reparacién del mueble, yo me proteg/ el vientre pues mi
asuste del choque con 4NENNER y 's ojic “que problema tieng.
nmigo, yo no tengo ningun problema contigo, que si no se detenla ya
ue yo estaba embarazada” ¢ AN e dijo ‘a mi que me-
mporta” a lo cual yo le conteste "eres una zorra” ml_< me.
empezo a decir "que yo era una zorra, una rabalera” yo en ese momento.
.10 escuche nada ya que me dio mucho sentimiento y miedo por lo que .
odrla pasarle a mi bebe, en ese momento mi compafiera 3
Y i os cajera en esa Delegacion de Mesa de Hacienda, le difo.
) ‘que se calmara”, y yo después de eso me retire de
f,-a mi me acompafiaron a la cocina para tranquilizarme ya que estaba
on- mucho sentimiento por lo que paso. Quiero aclarar que antes-
déspués de los hechos he tenido problemas personales con mi companier,

En

: 12 2-dos de marzo de 2017, se dicta un acuerdo en el cual se ordena_girar cedula
citatoria DN = | con, jefe de Mesa de Hacienda dependiente de'la Direccion
de Ingresos:de la Tesorerla: Municipal de Monterrey, a fin de que remita toda-Ja-informacién
relaclonads cori las condiciones y si existié reparacion alguna del mueble de oficina que fuera dafado
€on mativo:de:los:hechos ocurridos en fecha. 20-veinte de enero del afio en curso. . or.parte de las

io MHDA/25/2017 signado
Sadl Moraies de Ledn, Jefe de Mesa de Hacienda dependiente de la' Direccion de
Tesorerla Municipal de Monterrey, mediante el cual da-contestat n al oficio
017 en el cual'informa que ¢! mueble de oficina dafiado con motivo'de los hechos

: echa. 17-diecisiete de marzo del afio 2017, se recibe el ofic
por el Ing. Jo
Ingresos:. e

tacté a un carpintero-externo para que realice a reparacion del mue

e ;- cubriendo
cincuenta voﬂowm:.ﬂonm“ommmmﬂom.-._-------i--!---:-!--ﬁ.-, - -

IMERO. — En fecha 22-veintidos de marzo de 2017-dosmil diecisiéte; se declard
ccidn y se puso el expediente en estado de dictar la presente resolucion: Lo anterior
on lo dispuesto en el artlculo 83 fraccion V de la Ley de Responsabilidades de los :
PUblicos para el Estado y Municipios de NUevo Ledn, - -~ - - <« - -~ - R

CONSIDERANDO

- - - PRIMERO: La suscrita como Directora de Régimen Interno de la Contraloria-Municipal de
Monterrey,NUevo Leén, es competente para conocer y resolver sobre el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa en que se actaa, de conformidad con lo establecido én-los articulos
37 fraccidn V,:70, 76, 77, 79, 82 y 83 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado’y Municipios de Nuevo Ledn y el acuerdo delegatorio de facultades emitido por el
Presidente Municipal con fecha 16 de diciembre del 2015-dos mil quince. et

-- ‘.mmmazuo La instruccién del Procedimiento de Responsabilidad b%:._amqmu_ﬁz_mu que hoy se
resuelve ‘estd. debidamente ajustado a derecho conforme a lo dispuesto por los articulos 82'y 83 de
la Ley de. Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leon. - /

- - -TERCERQ: Que de acuerdo a lo previsto por el articulo 83 de la Ley de Responsabilidades de /
los Servidores:Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leén, la Autoridad que-conozca del
. | instruccion, resolvera dentro de los diez dfas habiles siguientes sobre la existenci
e responsabilidad y en su caso se impondra a los S*_,mnﬁoqm_.m_.._,m,\m,_mm:omo_._m_
correspondientes considerando las circunstancias que prevé el articulo 86 de la Ley invocadg,
debiéndose nofificar la resolucién dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes, a los Servidores

Publicos responsables, a su jefe inmediato y al superior jerérquico.- -~ ~ === --- saSgr e aa

=

- - -CUARTO:De conformidad con lo dispuesto por el articulo 105 de la Constitucion Politica del
Estado am_”‘,‘zfm(o Ledn "Se reputarén como Servidor Plblico a los representantes:.de eleccion
popular, . a los miembros del Poder Judicial, a los servidores o empleados.y en
persona.que.desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en laad
pliblica, ya sea del Estado o los Municipios; quienes seran responsables por los ac .
en que incurran-en el desemperio de sus respectivas funciones; de ahl gue en el presente caso al
analizar el oficlo DRH/0133/2017, remitido por el Director de -

Patacio Mur
ZFaranoza Sur S/
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n-ael:-cargo de Capturista que ejerce: infiy
~del'cargo de Auxiliar Administrativo .que ejerce Ia - _
bmbas empleadas de esta municipalidad, adscritas a la Delegacion Mesa de’ Hacienda -
: I: ! Direccion de Ingresos de la Tesorerla Municipal de Monterrey, ‘tual se tiene -
acreditad dad de Servidor Publico y por lo tanto sujetas a la Ley de Respo idades de
los Servidorés-Publicos del Estado y los Municipios de Nuevo Ledn. - ---muaao-o -

---QUINTO: - Que al realizar un analisis de las constancias probatorias que obran am_w‘ o} _m_h.uammam
Procedimiento: de Responsabilidad Administrativa: que. se le sigue a las _

articulo 50 en su-fraceion I, V, XXII, XXVIH y.LXVIll de |a Ley de Res )
es Publicos del Estado y Municipios de Nueva Ledn, sin embarg
pruebas que se consideraron conducentes, en la presen
de.que se acredito la violacién a la fraccion:| de la Ley
cos
l hechos que se les imputan a los antes mencionadas servidoras publ sistente
en.’ no" haberse comportado con la maxima diligencia su cargo de Capturista’y Auxiliar
Administrativo, al propiciar asi con su conducta el descuido de sus funciones ai:no haberse
" orma correcta el procedimiento que deben observarse a“ el huen.
miento de su cargo, generando asf una deficiencia en el servicio =

-
. "

ue del analisis de ias pr

MRS ol=ron Io dispuesto en el articuio 50 fraccion
es de los Servidores Publicas del Estado y Municipios de Nuevo Led

gla Ley de
la letra

.Edio 50.-  Todo servidor publico incurrird en responsabilidad
dministrativa “ cuando incumpla con las siguientes obfigacione
generales de salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialit

. . .

Cumplir_con_la_méxima diligencia_el servicio que le “sea
encomendado y.abstenerse de cualquier acto u omisién gue cause-;
la_suspensién o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o

gjercicio indebido de un empleo, cargo o comisién:

ro.ncm___._m ‘demuestra principalmente con el Acta Administrativa levantada el dia
de enero del-presente afio, la cual fuera firmada por el Dr, Carlos Alberto Téllez Zole

" Ingreses a:Tesorerfa Municipal de. Monterrey, en presencia de tres testigos, de-
. se apreci Rt

veinticuatro
‘Director de

‘Que en fecha 20-veinte de enero de 2017-dosmil diecisicte
alrededor de las 16:58-djez y seis horas con cincuenta y ocho mint
debido a la prisa.que tenlan ambas personas: :

~accidente tiene un encuentro de cuerpos, por ef cual se flega a.iif
discusion entre ellas llegando a agresiones verbales Vy fisicas por ambas:

verbal Y fisica dafian un mueble de oficina; este mueble cae encima’d

un equipo de cémputo, el cual no presenta dafios aparentemente, cabe
mencionar que esto provoca el desorden entre compaiieras, quiene:
fratan de evitar mas agresiones” : . -

e acredita y. robusteca la_responsabil ey WO
da a cargo.de|-G: ‘menc :m,_pcm\mmﬂ
L]

mmi; gares de trabajo asignado al estar ambas involucradas en u

funciones, provocando asi la suspension o deficiencia de sus funciones como Ca pt
Administrativo respectivamente. B L

_,m_uo_.oz_;:._qn.a.%22;3&.. .“ . _. “wwwmty.gob.mx
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_— M sc encuentra debidamente acreditada dentro de [a Audiencia de Ley
quince de febrero del afio en curso en la que las multicitadas responsables, relatan
era de su area de trabajo en los modos y forma eXpUEstos, - -~ - - - - sl

incurrieron olacién a la fraccion I del articulo 50 de |a Ley de Responsabilidades de los
Servidores'PUblicos del Estado y Municipios de Nuevo Leén. - ~ - -« == wcm e - - e n

101 1,-al continuar .con el analisis de las constancias probatorias que obran dentro del
presente. Procedimiento de Responsabilidad Administrativa asi como las pruebds ; que se
considerarol conducentes, enla presente determinacion sellegaala conviccidn de que se acredité

. la violaciériia la:fraccion V-de la.Ley antes mencionada por los Servidores Pub cos :

- _ _ or los.hechos que se -

as antes mencionadas servidores pliblicos, consistente en: no obset ar'una buena

u empleo, cargo o comisién, al propiciar asi con su conducta unas-agresiones

las. - ----cmmeema L R L LT T e .-

os Servidores Piiblicos § — _ i
~violaron lo dispuesto en el articulo 50 fraccion Vde
ades de los Servidores Publicos del Estado ¥ Municipios de Nuevo Led

Articulo 50.- Todo servidor publico incurrird en responsabifid:
‘administrativa cuando incumpla con las siguientes obligaciongs
enerales de salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad
eficiencia en el desempefio de sus funciones, empleos, cargos
omisiones., .
V.- Observar buena
atandc _conrespeto, diligencia, imparcialidad y rectitud
personas con las que tenga relacién con motivo de éste:

lemuestra principalmente con el Acta Administrativa levantada el dia _m?<m_=zocm:o

esente afio, la cual fuera firmada por e YRR Dircctor de

Tesoreria Municipal de Monterrey, en presencia de tres testigos, de:cuyo ‘contenido
JUIBNEE: = = e m e oo e Ll St

"Que en fecha 20-veinte de enero de 2017-dosmil diecisiét
alrededor de las 16:58-dlez y seis horas con cincuenta y ocho min
debido a la prisa que tenfan ambas personas ya quie eran unos mir
antes de la hora de salida, la
¥ la C. RIS Z )5/ CeN e
accidente tiene un encuentro de cuerpos, por el cual se llega a‘tin

discusién entre ellas llegando a agresiones verbales y fisicas por ambas
partes, dicho. acto se desenlaza en nuesiras Instalaciong
especificamente en el drea de captura en medio de la fuerte discusion
verbal y fisica dafian un mueble de offcina, este mueble cae encima dée :
un equipo de cémputo, el cual no presenta dafios aparentemente, cabe::
mencionar que -esto provoca el desorden entre compafieras, quienes:.
tratan de evitar mds agresiones” _

Asl mismo, ‘se acredita y robustece la responsabiiidad de las ahora infraccionadas, con la
testimonial-recabada a cargo de| C.Y n la cual menciona, la parte

que nos interesa, lo siguiente: - - - - - - - . - L C T TTSCE— SES s

(...} y en cuestidn del dia de los hechos recuerdo que fueron el el af
viernes 20-veinte de enero del presente afio, alrededor de las 17:00
diecisiete horas, yo me encontraba en mi oficina, y escuche un muebi,
caer y escuche gritos, sall de mi oficina y veo el mueble de madera-tipo"
mampara que tenfa en su interior diversa papelerfa caldo sobre’ un,
escriorio de madera en el que se encontraba una computadora
computadora actualmente estéd en funcionamiento, no ha presentad
ninguna fafla, después veo que se estaban agrediendo verbalmerite

I Y, en ese momento llega mas:
gente a sujetar a gl ya que estaba muy alterada,
todos le declan que se calmara, ya que estd embarazada y pod

hacerle dafio a su hebe, en ese momento ]_,m gritoalgo

..5‘_.%22:3% .. “Www.mty.gob.mx
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_ N fo cualQMse regresa, en ese momento
Yo me pongo en medio de ellas dos para evitar cualquier tipo de agresion
gue se pudiera dar, se calmaron los dnimos y cada quien se fue por-st

fado, (...) ~ === - cee L.

Asi mismo,-se acredita y- robustece la responsabilidad de las ahora infraccionadas, con. la

- (...) eran alrededor de las 17:00-diecisiete horas, yo me mnoozmﬂum
en mi lugar de trabajo cuando escuche un ‘golpe muy fuerte, me levanto:

de mi lugar y me acerco al drea de captura, en ese mom _
estaban varias compafieras sujetando a Lm qlie:se
encontraba muy alferada querfa abalanzarse en contra de'’la
nos_cmmmﬁml_ a lo cual se acercaron més compafiero
para ver lo que sucedia y tratar de tranquilizar a

ya que esta embarazada, momentos después todo se tranquilizo |,

Con lo:anterjor se demuestra que los testigos de los hechos estuvieron presentes cuandg las
involucraron:en agresiones verbales entre ellas, dicha probanza reconocida como medio de prueba,
por lo establecido por el articulo 239 fraccion VI del Cadigo de Pracedimientas C el:Estado de
NUBVO L8O ~m = = v e m e e e e e e :

. -, se encuentra debidamente acreditada dentro de la Audiencia de Ley
Nce de febrero del afio en curso en la que las multicitadas responsables, relatan:
haber sido:participes de las agresiones verbales en los modos y forma expuestos ,

T E E R e - - - - -

folacién a'la fraccién V' del articulo 50 de la Ley. de Responsab
icos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn, - - -~ ----oooono. -

al continuar con el analisis de las constancias probatorias que obran’dentro del
X miento de Responsabilidad Administrativa asi comop las pruebas que
consideraron conducentes, en la presente determinacion se llega ala conviccion de gue se acre
- la violacion:&iia fraccién V de la Ley antes mencionada por los Servidores Publico

.empleo, cargo o comision, al propiciar asi con su conducta uha
las. - n=cmwnanas :

] - ) testigos de los hechos, las cuales fueron narrados de fo

coincidir estas'en todos sus puntos, relativos a que ambas sostuvieron un altercas

oficina alterando asi el desempefio de sus furcione; testigos gue se presentaron a de

mayores:de edad en pleno uso de sus facultades mentales, de manera libre y con pleng:conocimiento

de los hech sf mismo, al analizar ias declaraciones en la Audiencia de Ley recabadasa‘las ahora

sujetas a procedimiento, mediante las cuales ambas aceptan haber realizado los hechos en.el modo

y forma descritos tanto en el acta administrativa, asl como en sus declaraciones. Es:

que a dichas:probanzas se les da valor probatorio pleno, conforme a lo que disponen:los ‘articulos

239, 362 y'380 del Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Nuevg Mo or &

se justific: gue los Servidores Publicos , _ _ _
. L violaron lo dispuesto en el articulo 50 fraccién Vv

Responsabilidades de los Servidares Publicos de! Estado y Municipios de Nuevo Ledn ¢

dice, - - ===

Articulo 50.- Todo servidor publico incurriré en responsabilidad .
administrativa cuando incumpla con las siguientes obligaciones,
generales de salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialida
y eficiencia en el desempefio de sus funciones, empleos, cargos::
‘comisiones. _ 3
V.- Observar buena conducta en su empleo, cargo o comision,
tratando con respeto,_diligencia, imparcialidad y_rectitud a
personas con las que tenga relacion con motivo de éste; ;

vmmmnmo.?:.s_e_.Zo_:m:.mw . , . .“éﬁ.‘aw%.mow.ﬂx
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: : pefiaban como Cajera y Auxilia .
..ambas adscrita a la Delegacién Mesa de Hacienda dependiente de
-esorerfa Municipal de Monterrey, al violar las fracciones [, VyXXII'p

era de trabajo ya que se realizaron agresiones verbales entre ellas provocando as(
lina con su compariera de trabajo - - ~ - == - - <« o e oo oo . -5 .

152 al estudio de lo estipulado en [os articulos 86 y 87 de la Ley de mmm_n_oammc__amamm
s Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn, mismos que a la letra rezan; - -

_Articulo 86.- La autoridad competente impondra las sanciones. po

responsabilidad administrativa tomando en consideracion Jos
siguientes aspectos y circunstancias: :
I.- El monto del beneficio, dafic o perjuicio econémico, derivado de
incumplimiento de las obligaciones; se tiene que existié dafic a-
escritorio de madera, mismo que es propiedad del municipio'd
Monterrey, de cuyo gastc de reparacion de los dafios.

ocasionados fueron cubierto al cien por ciento repartido entr:
las ahora infraccionadas, - - -« - - wceaeoc oo,

~ no existe inscrita resolucién de autoridad competente que les
“impusiera sancién, lo anterior de conformidad con las ligas de
informética .

:nu:qéié.nﬁb.:rnoa.s,_x_.mm_dﬁo_.mmum.ﬁ_. AAlsancionados sear
- ch results.php : i
, Em:S.mcm.m_oc.aﬁmm_:nmo:mn_om_._ucc_mnm‘_c:mnmnc!c:nmm._.mm
_respectivamente, de cuyos resultados de las blisquedas :
arrojaron ningtn resultado para ambos servidores ptiblicos.’

V.- La antiglledad en el servicio; se tiene que la

: l inicio labores el dia 1-uno de marzo de

hasta lafechaydela

tiene que inicio labores el dia 1-uno de febrero del afio 2010 ha
lafecha, - cco oLl

Vi.- Las ciroynstancias socio-econémicas del servidor publico;-

- tiene que ia. ostenta

ingreso mensuyal de $10,023.34 (diez mil veintitrés pesos 34/1
M.NN.) y Ia C.. ostenta un'
ingreso mensual de $10,023.35 (diez mil veintitrés pesos 35100
MN.).-emuue e aaaaa

Vil.- El tipo de actuacién negligente o Imprudencial, o dolosa, en el
presente caso se actud con imprudencia ya que hubo agresione
verbales entre ias compafieras a causa.de un impulso y falta d

- reflexion de-lo que se estaba haciendo en el transcurso de sir
“jornada laboral. « - - - s e cmi el

Vlil.- Su colaboracién, falta de la misma u obstaculizacian en”
“proceso investigatorio. se tiene que los servidores pablicos s
- colaboraron :dentro de! Procedimiento de Responsabilida
- Administrativa al que fueron sometidos, ya que acudieron libr
"y espontaneamente a producir su contestacién y defensa - -

_ ervidores -
plblicos obraron con culpa, por fratarse de un choque accidental entre comparier. .conllevo
a ocasionar.dafos a un mueble propiedad de! Municipio de Monterrey, asi como agresjones verbales
entre las mismas en el lugar de trabaje, siendo que todo servidor publico debe observar una buena
conducta. én su empleo, tratandose con respeto con las que tenga relacion, los anteriores hechos
fueron testificados por su superior jerarquico, mismo que se encuentra en autos dentro dal presente

Palacio Municip: mugeé_._é_.

Wik miy.gob.mx
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nto:administrativo como medio de prueba vy el cual fue analizado por esta Autoridad v
onsiderando quinto del presente instrumento, siendo las infracciones culposa; lo
que la conducta des

I _ “incurrieron” denfrd™ de "los: elementos
constitutivos:de los cuales son descritos a continuacién; A) Intencionalidad, B) Ejecutar .t omitir un
hecho, y C):que el mismo sea sancionado como delito por el Cédigo Penal vigente:siendo este el
caso que.fios:ocupa. Lo anterior con fundamento en el Cédigo Penal vigente para el Estado de Nuevo

er foculos 13 y 26 segundo parrafo y 28, los cuales se describen a continuacion: - - - - -

ARTICULO 13.- El delito puede ser realizado por accién o pof
omision. Cuando se reprima el hecho en razén del resultado
producido, también respondera quien, teniendo el deber jurfdico. de
~ evitarlo, no lo impidié habiendo podido hacerlo. ARTICULO 26, -
- Segundo Parrafo, - "Sélo podra realizarse la imposicion de las penas;
- 8l la accidn u omisidén juzgada ha sido realizada con dolo, culpa o-
. preterintencion”. ARTICULO 28.- Obra con culpa quien realiza ‘el
- hecho legalmente descrito, por inobservancia del deber de cuidado
que le Incumbe de acuerdo con las leyes o reglamentos, ‘las’
“circunstancias y sus condiciones personales, o las normas de la:
. profesion o actividad que desempefa. Asl mismo en &l caso de-
. representarse el hecho como posible y se conduce en la confianza de -
_noamﬂmsﬁm:o.;----:--i----,--f---,---,----------,._1.,___

- Porlo:‘que, atendiendo a lo anteriormente expuesto y fundado, con las faciltades que
confiers crita el artleulo 3° fraccion IV, 70 y 83 de la Ley de Responsabilidades de:Servidores
Publicos del-Estado y Municipios de Nuevo Ledn y el acuerdo delegatorio de facultades emitido por
el C. Presidente‘Municipal de Monterrey, de fecha 16 de diciembre del 2015, es de ﬁ.mu_,_,\m_.mm yse-

RESUELVE

haberse “demestrado que violentaron las fracciones I, V' y XXII del articulo: 50 de fa Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos de! Estado y Municipios de Nuevo Leén, al
haber realizado actos que causaron una deficiencia en el servicio publico; seglin queds asentado en
los numerales QUINTO y SEXTO del apartado de CONSIDERANDO de esta resofugion.-~---- - -

---SEGU e determina imponer a las C.C. IDALIA NALLELY GOMEZ MONTOYA'y BRENDA
i , ENITEZ PEREZ como sancién SUSPENSION DE 5-CINCO DIAS 'DEL EMPLEOQ,
: .OMISION SIN GOCE DE SUELDO, que deberan cumplir en el momento que la
Direccion de.Recursos Humanos del Municipio de Monterrey asi se los haga del canccimiento, o
cual serd notificado a esta Autoridad, al igual que la fecha en que sean reincorporadas dichas
servidores-plblicas a sus labores, lo anterior en virtud de resultar responsables de las infracciones
administrativas.antes mencionadas. Lo anterior con fundamento en el articulo 54 fraceion'| y 57 de
la Ley de Responsabilidades de Servidores Publicos del Estado ¥ Municipios de Nuevo Ledn por
haberse demostrado que infringieron las fracciones 1, V'y XXII de la multicitada ley, - -~ -

- ---TERCERO; Glrese atento oficio a la Secretarla de la Contralorfa y Transparencia Gubernamental,
la presente resolucion, lo anterior de conformidad con el articulo 94 de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Ptiblicos del Estado y Municipio de Nueva L.edn, a fin de que queden:debidamente
inscritas en"el Registro de Servidores Publicos sancionados que lleva esa Autoridad: .
respecta a'las amama _ _
PEREZ, ambas adscritas a la Delegacion de Mesa de Hacienda dependiente de la-Direccion de
Ingresos de |a-Tesorerfa Municipal de Monterrey. - -« - - = === - - - - R e

:oﬁmﬁ_ncmmm ‘n_.wm.m._m:ﬁm resolucion al Lic. Edgar Guillen Caceres, Director de Recurso ‘_‘_‘..”._‘_,._BVm:om del
Municipio.de Monterrey, para que proceda a realizar las diligencias que no_.ﬁmmnozam.:u_, k

2
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