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RESOLUCION

En la Ciudad de Monterrey, Capital del Estado de Nuevo Leon, a los 22-veintidos dias del mes
de agosto del afo 2019-dos mil diecinueve.

VISTO. Para resolver los autos que integran el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa numero CHJ/048-19/V.T., instruido en contra del servidor publico C. Il
SUSREENUSEBURI |- mento adscrito a la Secretarfa de Seguridad Publica y Vialidad
de Monterrey, esto al denotar la falta de respeto a los principios de objetividad, eficiencia,
profesionalismo y honradez que esté obligado a respetar como integrante de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, asi como recibir dadivas por acciones u omisiones
del servicio, cometiendo faltas graves a los principios de actuacion previstos en la Ley de
Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledény a las normas de disciplina que se establecen
en la institucion policial a la que pertenece, evidenciando con ello una notoria deslealtad en el
servicio; violaciones contemplados en los articulos 155 fraccion I'y 158 fracciones XII y
XIX de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leén, y

RESULTANDO

PRIMERO. La queja se admiti¢ a tramite, ordenandose la investigacion de los hechos
denunciados, dictando esta Autoridad el inicio del procedimiento en contra del Servidor
Publico C. JENGGEGGGEE , 1 otificindosele en tiempo y forma, a fin de que
compareciera a la Audiencia de Ley y rindiera su contestaciéon a los hechos denunciados,
respecto de los cuales el denunciado formul6 replica.

SEGUNDO. Dentro de la presente Investigacion se han desahogado todas y cada una de las
diligencias y probanzas que a juicio de quien ahora resuelve, fueron pertinentes y conducentes
para el esclarecimiento de los hechos que se investigan dentro del presente Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa nimero CHJ/048-19/V.T,, las cuales consisten en:

01. Oficio numero 1172/A.1./2019, de fecha 17 de junio de 2019, remitido a esta Autoridad
por el el Coordinador de Asuntos Internos Adscrito a la Direccion General de Inspeccion
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, mediante el cual
remite el expediente de investigacion namero 474/P1/11/2019, iniciado en esa Coordinacion,
con motivo del oficio nimero signado SSP/C5/DOP/3734/2019 y anexos, signado por el
Director General del C5 del Centro de Coordinacién Integral de Control, Comando,
Comunicaciones y Computo del Estado de Nuevo Leon, al cual anexa grabaciones de conductas
presuntamente irregulares cometidas por elementos adscritos a la Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey Dentro de los autos de dicho expediente de investigacion
ntimero 474/P1/11/2019, en relacion a los hechos investigados se desahogaron las siguientes
diligencias:

e Actade Transcripcion de contenido visual y fonético, de fecha 04 de junio de 2019,
que realizara el Coordinador de Asuntos Internos adscrito a la Direcciéon Central de
Inspeccion de la Secretarfa de Seguridad Piblica y Vialidad de Monterrey, del CD que
contiene la videograbacién captada por las cimaras del Centro de Coordinacion
Integral de Control, Comando, Comunicaciones y Computo del Estado de Nuevo
Leén (C5), con visibilidad a los cruces de Astros y Cabezada, en el Municipio de
Monterrey, Nuevo Leon, de la cual se desprende lo siguiente:
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“VIDEOGRABACION:
En la parte superior de la grabacion se leen las siguientes leyendas:
“viernes 24 de mayo de 2019 24.May 2019 11:22:02”

Grabacion de lo captado por la cdmara ubicada en el punto de Astros y Cabezada en el
municipio de Monterrey, teniendo que las grabaciones anexadas contienen lo captado
entre las 11:22-once horas con veintidés minutos hasta las 11:27-once horas con
veintisiete minutos los hechos grabados sucedieron el dia 24-veinticuatro de mayo
del 2019-dos mil diecinueve.

o 11:22 hrs--- Se! observa a la Unidad 510 de esta corporacién estacionada en
donde inicia la rotonda y el servidor publico que trae a su cargo la unidad, se
encuentra dentro de la misma, y detrds de la unidad se encuentra estacionada
una camioneta color dorado con placas de circulacién SSF-25-41 la cual trae
en el techo una escalera y sobre la calle se observa de pie una persona vestida
con ropa civil, quien se encuentra cerca de la ventanilla del conductor hablando
Y mostrando lo que parece ser una tarjeta.

® 11:24 hrs--- se observa que le ciudadano quien continua de pie frente al
conductor de la Unidad 510, manipula su cartera y saca_lo que aparenta ser

un billete de $100-cien pesos los cuales muestra al oficial y vuelve a guardar

dentro de su bolsa trasera del pantalén.

® 11:25 hrs--- se observa que el ciudadano quien continua de pie frente al
conductor de la Unidad 510, manipula nuevamente su cartera Yy sacando algo
de la misma, lo cual sostiene con la palma de su mano derecha y continua
dialogando con el oficial mientras sostiene lo que contenia su cartera,
posteriormente el oficial de trdnsito de la unidad 510 se baja de la unidad

dirigiéndose hacia la parte trasera de la unidad 510 donde pone una tabla
con documentosy acto sequido se acerca al ciudadano dejando lo que traia
en su mano sobre los documentos del oficial, quien los toma con su mano,

e 11:26 hrs--- se observa que el oficial de trdnsito de la unidad 510 se aleja
inmediatamente de la cajuela de la unidad y se despide del ciudadano sin

realizar infraccién alguna, y subiéndose el oficial a la unidad comenzando a
conducir la misma. Fin del evento que se investiga.

Siendo todo lo que se hace constar, recabdndose impresiones digitales de lo descrito en el
presente, mismas que constan de 16-dieciseis capturas fotogrdficas, adjuntindose como
soporte de la presente diligencia (.. .)".

* En fecha 06 de junio del 2019, el Coordinador de Asuntos Internos adscrito a la
Direccion Central de Inspeccion de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, giro el oficio niimero 1085/A.1./2019, dirigido al Director de Transito de
la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual solicita
copia certificada del Rol de servicio de la zona que corresponda de la Direccién a su
cargo, donde conste el nombre del servidor publico asignado a la Unidad 510 el dia
24 de mayo del afio 2019, en el turno diurno; recibiendo contestacién del mismo, en
fecha 14 de junio del 2019, mediante el diverso oficio SECC1/AI-C0/09/2019, dentro
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del cual el Director de Transito le informa que al investigar en el rol de servicio,
bitacora y bases de datos, se obtuvo que el servidor publico jushnSssshebuin
IR s quien tripulaba la unidad 510 el dia 24 de mayo del afio 2019, en el
turno diurno, asignado al perimetro de la Avenida Lincoln-Real de Cumbres de
esta Ciudad, adjuntando copia del rol de servicio del periodo comprendido del 20 de
mayo al 02 de junio del 2019, elaborado por el servidor publico [ EEIEIENENGE

02. En fecha 17 de junio de 2019, esta Autoridad dicté acuerdo en el cual se orden6 radicar
el oficio 1172/A.1./2019, suscrito por el Coordinaciéon de Asuntos Internos adscrito a la
Direccion General de Inspeccion de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, y sus anexos, quedando registrado bajo el nimero de expediente CHJ/048-
19/VT.

03. En fecha 03 de julio del 2019, se acord¢ girar oficio al Encargado de Recursos Humanos de
la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, solicitando informacion relativa al

servidor publico | GGG - rclacion al Puesto, fecha de Ingreso, siala

fecha se encuentra activo y antecedentes laborales; generandose el oficio CHJ/214-19/VT.

04. En fecha 03 de julio del 2019, se acord6 girar oficio al Coordinador de Asuntos Internos de
la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, solicitando informacién relativa a
los antecedentes de sanciones con las que cuente el servidor publico
I crandose el oficio CHJ/215-19/VT.

05. En fecha 03 de julio de 2019, se recibe el oficio RH-SSPVM/066/2019, suscrito por la Jefe
de Nominas de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el cual da
contestacion al oficio CHJ/214-19/VT., informando que el elemento it
Bmmmlmm, actualmente se encuentra activo, con el puesto de oficial de crucero, sin
antecedentes laborales.

06. En fecha 04 de julio de 2019, se recibe el oficio 1347 /A.1./2019, suscrito por el Coordinador
de Asuntos Internos, Adscrito a la Direccion General de Inspeccion de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, mediante el cual da contestacién al

oficio CHJ/215-19/VT, informando que el elemento N, NO cuenta

con sanciones aplicadas en su contra.

07. En fecha 03 de julio del afio 2019, se dicta acuerdo mediante el cual se ordena iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa en contra del elemento [N
el sefialando fecha y hora para el desahogo de la audiencia de ley que senala el
numeral 15 fraccién III del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de
Seguridad Publicay Vialidad del municipio de Monterrey, siendo notificado de manera personal
en el domicilio laboral, mediante instructivo de fecha 03 de julio del afio 2019; corriéndole
traslado de la queja interpuesta en su contra y pruebas que lo acompafan.

08. En fecha 03 de julio del afio 2019, se acuerda girar oficio al Director de Transito de la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, mediante el cual se
solicita informacion relativa a si cuenta con registro de boleta de infraccion aplicada al vehiculo
con placas de circulacion SSF-25-41 en fecha 24 de mayo del presente afio; generandose el
oficio nimero CHJ/216-19/V.T.
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09. En fecha 03 de julio del 2019, dicto acuerdo mediante el cual ordeno girar cedula citatoria
al C. , para que comparezca ante esta Autoridad, a fin de rendir una
declaracion testimonial de los hechos investigados, generandose la respectiva cedula citatoria.

10. En fecha 10 de julio del afio 2019, comparece ante esta Autoridad el servidor publicol il
I - fin de rendir una declaracion testimonial, dentro de la cual

manifesto lo siguiente:

“ . .Que acudo a esta Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad
Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, para rendir una declaracion
informativa, por lo que, en este acto se le pone a la vista al compareciente el rol de
servicios realizado en fecha 24 de mayo del aiio 2019, el cual comprende de los dias
lunes a viernes, en un horario comprendido de las 06:00 horas a 18:00, siendo el de
intermedio, ya que cubre el turno matutino y vespertino, mismo que reconozco
plenamente como mi nombre y firma, mismo que elabore el dia 24 de mayo del ario
2019, ya que actualmente me desempeno como Delta de la Zona Centro, pero en ese
mes de mayo del afio 2019, a cada Delta nos tocaba cubrir un dia diferente para
realizar los roles de servicio, asi mismo en respecto al elemento s
B, se tiene que su punto asignado es en la avenida Lincoln/Rangel Frias, Lincoln
yAgamiy retorna por Lincoln, pero en esa fecha 24 de mayo del ario 2019, el elemento

I ¢ ¢contraba de vacaciones, siendo su punto asignado en la
avenida Lincoln y Real de Cumbres, esto en la zona norte, por lo que ese mismo dia le

comunique al elemento VieeSesissivshvssmiymis® . c cubriera el punto de la
avenida Lincoln y Real de Cumbres, en la Zona Norte, ya que el companero
@l s¢ cncontraba de vacaciones, dicho punto de la zona norte es muy concurrido
es por eso que no se puede quedar descubierto, quiero manifestar que los elementos
que se encuentren en la zona norte a donde son asignados, esta comprende desde la
avenida Paseo de los Leones hacia limites de Garcia, por lo que pueden acudir a
reportes de hechos de trdnsito y/o levantar infracciones a los automovilistas en dicho
perimetro, siendo todo lo que deseo manifestar (... )".

11. En fecha 10 de julio del afio 2019, se recibe oficio SECC1/CHJ/W/49/2019, suscrito por
el Director de Transito de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en el cual
remite informacidn solicitada mediante el oficio CHJ/216-19/V.T., del cual se desprende que
no se cuenta con registro de boleta de infraccién aplicada al vehiculo con placas de circulacién
SSF-25-41, en fecha 24 de mayo del presente aio.

12. En fecha 10 de julio de 2019, comparece ante esta Comision de Honor y Justicia (Delegacion

Transito) el servidor publicol GGG - fin de desahogar la Audiencia

de Ley y en la cual manifesto lo siguiente:

“Que el dia 24 de mayo del ario 2019, me encontraba laborando en el turno diurno, como oficial
patrullero, tenia asignada la unidad 510, al ir circulando a bordo de la unidad, observe un vehiculo
que iba a exceso de velocidad, del cual solo recuerdo que era una camioneta, pero no las
caracteristicas, le marque el alto al conductor por medio del autoparlante, deteniendo la marcha
el conductor, entonces estacione la unidad adelante del vehiculo, pero no alcance a bajar de la
unidad, porque el conductor rdpidamente bajo de su vehiculo y se acercé a la ventanilla de la
unidad, entonces le explique el motivo por el cual lo habia detenido, y que le iba a aplicar una
multa por exceso de velocidad en zona urbana, en eso el sefior del cual desconozco sus generales,
me dice “Me puedes dar la atencién, ya que tengo un familiar enfermo, por eso es que venia recio”,
a lo que le contesto que no, que le iba a levantar la infraccién correspondiente, entonces el sefior
saca de su bolsa del pantalon de la parte trasera su cartera, lo anterior para mostrarme la tarjeta
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de circulacion y para poder aplicarle la mula por exceso de velocidad en zona urbana, insistiendo
que no le pusiera la multa, en ese momento no le tome sus documentos, guardando el conductor
de nuevo su cartera, en eso observo que vuelve a sacar de nueva cuenta su cartera y veo que saca
un billete no recordando la denominacién y me dice, “Para que no me pongas la multa”, en ningun
momento le tome dicho billete, posteriormente me salgo de la unidad para que me entregara los
documentos, insistiendo que no le pusiera la multa, acto seguido me empieza a contar que él
trabaja en un restaurante de comida tipo tacos, por lo que me podia dar el servicio de tacos o
comida, en ese momento me da una tarjeta de presentacion, la cual me pone en la cajuela de mi
unidad nimero 510, indicdndole que solo le iba a llamar la atencién verbalmente, sin tener ningun
compromiso con €l, en eso nos retiramos del lugar, quiero manifestar en relacion al contenido del
video el cual me fuera allegado junto con mi instructivo de inicio, que no es verdad de los hechos
que se observan en el video, en relacién a que el conductor me haya entregado un billete, ya que
lo que me dio fue una tarjeta de presentacion, siendo todo lo que deseo manifestar.” Dentro de
dicha Audiencia de Ley se le otorgo el terminé de 05 dias para el desahogo de los medios de prueba

...

13. Acta de Transcripcion de Contenido Visual, de fecha 10 de julio de 2019, realizada por
personal de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, dentro de la cual se hace constar la reproduccién y trascripcion literal del
contenido visual de 01- un dvd de la marca Verbatim, en color gris plata con capacidad de 700
MB, que contiene la grabacion de los cruces de las calles Astros y Cabezada en el Municipio de
Monterrey, del dia 24 de mayo de 2019, en donde se aprecia la participacion de la unidad
numero 510, y dentro de la cual se hizo constar lo siguiente:

“VIDEQGRABACION:

En la parte superior de la grabacion se leen las siguientes leyendas:

“viernes 24 de mayo de 2019 24. May 2019 11:22:02”

e 11:22 hrs--- Se observa a la unidad 510 de la Secretaria de Seguridad Ptblicay Vialidad del
Municipio de Monterrey, estacionada en donde se encuentra la rotonda de la avenida Los
Astros y el elemento de transito se encuentra dentro de la unidad, y detrds dicha unidad se
encuentra estacionada una camioneta en color dorado con placas de circulacién SSF-25-41
la cual trae en el techo lo que aparenta ser una escalera y sobre la calle se observa de pie una
persona del sexo masculino, quien se encuentra cerca de la ventanilla del conductor de la
unidad 510 hablando y mostrando lo que parece ser una tarjeta en color amarillo.

e 11:24 hrs--- se observa que el ciudadano quien continua de pie frente al conductor de la
Unidad 510, manipula su cartera, teniendo en su mano la tarjeta de color amarillo y saca un
billete del cual se no se aprecia la denominacion, los cuales muestra al oficial quien le refiere
algo al ciudadano, quien vuelve a guardar dentro de su bolsa trasera del pantalon.

e  11:25 hrs--- se observa que el ciudadano continua de pie frente a la ventanilla del conductor
de la Unidad 510, manipula nuevamente su cartera y sacando algo de la misma, lo cual
sostiene con la palma de su mano derecha siendo al parecer un billete del cual se desconoce
su denominacién y continua dialogando con el oficial mientras sostiene lo que contenia su
cartera, posteriormente el oficial de trdnsito de la unidad 510 se baja de la unidad
dirigiéndose hacia la parte trasera de la unidad, donde coloca una tabla con diversos
documentos, acto sequido se acerca al ciudadano, quien deja unos documentos en la cajuela
de la unidad y debajo de ellos un billete del cual no se aprecia la denominacidn, pero con las



GOBIERNO DE

MONTERREY

caracteristicas de un billete de $100.00 (cien pesos 00/100), tomdndolos el oficial con su
mano derecha, observindose que trata de obstruir con su hombro izquierdo y espalda la
visibilidad de lo que estd manipulando con sus manos.

e  11:26 hrs--- se observa que el oficial de trdnsito de la unidad 510 se aleja de la cajuela de la
unidad y se despide del ciudadano, sin observarse que.hubiera llenado alguna boleta de
infraccién al conductor, subiéndose el oficial a la unidad comenzando a conducir la misma,
asimismo el conductor se introduce a su vehiculo y también se retira del lugar. Fin del evento
que se investiga.

14. En fecha 15 de julio del 2019, se dicté un acuerdo dentro del cual se declara cerrado el
periodo de instruccién ordena se resuelva el presente Expediente de Responsabilidad
Administrativa, mismo que fuera notificado al elemento| en la
misma fecha, segtin se desprende de instructivo de notificacion que obra en autos.

15. En fecha 15 de julio del afio 2019, se recibe oficio SECC1/CHJ/ART/020/2019, suscrito
por el Director de Transito de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en
el cual remite informacion solicitada mediante el oficio CHJ/224-19/V.T,, del cual se desprende
entre otras cosas que, la informacién en los casos de infracciones de velocidad en zona urbana,
los elementos de transito no pueden aplicar el criterio de amonestar de forma verbal a los
conductores, toda vez que las amonestaciones se realizan en una boleta de infraccién anotando
en ella la palabra amonestacion, y el apercibimiento solamente se hara cunado la infraccién
cometida sea derivada de nuevas disposiciones o cambios de circulacién que pudiera ignorar
el conductor.

16. En fecha 16 de julio del ano 2019, se dicta un acuerdo dentro del cual se deja sin efectos el
acuerdo de fecha 15 de julio de 2019, mediante el cual se ordena el cierre de instruccion, en
virtud de la necesidad de practicar diversos actos de investigacion, para la debida resolucién
del procedimiento, el cual fue notificado en fecha 17 de julio del 2019 al servidor publico I

TERCERO. Una vez desahogadas las diligencias que a criterio de quien resuelve fueron
pertinentes para el esclarecimiento de los hechos, en fecha 20 de agosto del 2019, se dict6 un
acuerdo dentro del cual se DECLARA CERRADO EL PERIODO DE INSTRUCCION del presente
Procedimiento Administrativo y ordena se resuelva el presente Expediente de Responsabilidad
Administrativa conforme a lo establecido en los articulos 2, 9 fracciéon 1 y 111, 15 y 23 del
Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad
del Municipio de Monterrey

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que, en relacion a las generalidades de las sentencias, tenemos que el articulo 109
fraccién I1I de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su primer parrafo
establece que “Se aplicardn sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u
omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban
observar en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones. Dichas sanciones consistirdn en
amonestacion, suspension, destitucion e inhabilitacién, asi como en sanciones econdomicas, y
deberdn establecerse de acuerdo con los beneficios econémicos que, en su caso, haya obtenido el
responsable y con los dafios y perjuicios patrimoniales causados por los actos u omisiones. La ley
establecerd los procedimientos para la investigacion y sancién de dichos actos u omisiones”,
Asimismo, el articulo 23 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de
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Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, establece que “Las resoluciones de la
Comisién deberdn ser dictadas en términos de lo establecido por el articulo 14 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, conforme a la letra o a la interpretacion juridica de la
Ley de Seguridad, en defecto de esta, en la Ley de Responsabilidades, y en efecto de ambas, se
fundard en los principios generales de del derecho.

SEGUNDO. Que, Las faltas administrativas graves serdn investigadas y substanciadas por la
Auditoria Superior de la Federacién y los érganos internos de control, o por sus homdlogos en las
entidades federativas, segin corresponda, y serdn resueltas por el Tribunal de Justicia
Administrativa que resulte competente. Las demds faltas y sanciones administrativas, serdn
conocidas y resueltas por los érganos internos de control, por lo tanto, la Comision de Honor y
Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, conforme
a lo que establecen los articulos 109 fraccion III de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 107 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn;
y1,2,9,14y 15 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad
Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, es competente para conocer del presente
asunto.

TERCERO. Que, relativo a la calidad de servidor publico que se les atribuye al elemento [
I (05 2rticulos 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 105 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon, 2 de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Leon,
de aplicacion supletoria atento a lo establecido en el articulo 4 del Reglamento que rige a esta
comision y vigente al momento de los hechos, establecen que se reputaran como servidores
puiblicos a los servidores o empleados y en general, a toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comisiéon de cualquier naturaleza en la administracion publica de los municipios,
quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones y por su parte el articulo 3 fraccién XV de la Ley de Seguridad Publica
para el Estado de Nuevo Le6n define a las instituciones policiales como “los cuerpos de policia y
trdnsito del Estado y municipios, de vigilancia y custodia de los establecimientos penitenciarios,
de detencién preventiva; y en general, todas las dependencias encargadas de la seguridad publica
a nivel estatal y municipal, que realicen funciones similares”; de ahi que en el presente caso al
analizar el oficio de RH- SSPVM/066/2019, signado por la Jefatura de Recursos Humanos de la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en el cual sefiala que el elementi
* es un elemento que se encuentra activo, con puesto de Oficial
Crucero de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, por lo
tanto, se acredita su calidad de servidor publico sujeto a la Ley de Seguridad Publica para el
Estado de Nuevo Ledn, de aplicacion supletoria atento a lo establecido por el articulo 4 del
reglamento que rige a esta Comision.

CUARTO. Que, esta Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad
de Monterrey, se encuentra plenamente determinada y es competente para conocer y resolver
sobre el presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, iniciado con motivo del
Oficio niimero 1172/A.1./2019, suscrito por el Coordinador de Asuntos Internos Adscrito a la
Direccion General de Inspeccion Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de
Monterrey, mediante el cual remite el expediente de investigacion nimero 474/P1/11/2019,
iniciado en esa Coordinacién, con motivo del oficio nimero signado SSP/C5/DOP/3734/2019
y anexos, suscrito por el Director General del C5 del Centro de Coordinacién Integral de Control,
Comando, Comunicaciones y Computo del Estado de Nuevo Ledn, al cual anexa grabaciones de

conductas presuntamente irregulares cometidas por el elemen toj

adscrito a la Secretaria de Seguridad Ptiblica y Vialidad de Monterrey, esto al denotar la falta de


luis.velazquez
Cuadro de texto

luis.velazquez
Cuadro de texto

luis.velazquez
Cuadro de texto

luis.velazquez
Cuadro de texto

luis.velazquez
Cuadro de texto


GOBIERNO DE

MONTERREY

respeto a los principios de objetividad, eficiencia, profesionalismo y honradez que est4 obligado
a respetar como integrante de la Secretaria de Seguridad Piblica y Vialidad de Monterrey, al
recibir dadivas por acciones u omisiones del servicio, cometiendo faltas graves a los principios
de actuacion previstos en la presente Ley y a las normas de disciplina que se establecen en la
institucién policial a la que pertenece, evidenciando con ello una notoria deslealtad en el
servicio. Disposiciones contempladas en los articulos 155 fraccién I1 y 158 fracciones XII y
XIX ambos dispositivos de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leén; y que es
competente para resolver si se decreta la existencia o inexistencia de responsabilidad por parte
de la servidor publico dentro del presente procedimiento, lo anterior una vez que fueron
desahogadas todas y cada una de las pruebas correspondientes a la investigacién en que se acttia
y determinar si se comprueban o no los hechos que se le atribuyen, para determinar o no la
probable responsabilidad administrativa del servidor piblico sujeto al presente procedimiento
segun lo dispuesto por los articulos 6 de la Ley de Responsabilidad de los Servidores Publicos
del Estado y Municipios de Nuevo Ledn, aplicado supletoriamente con fundamento en al articulo
4 del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia para los Cuerpos de Seguridad Publica y
Vialidad del Municipio de Monterrey y vigente al momento de los hechos, asi como lo dispuesto
en el articulo 226 de la Ley de Seguridad Publica para Estado de Nuevo Leén, y los numerales 2,
9,14, 15 y 16 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey.

QUINTO. Que, de acuerdo a lo previsto por el articulo 15 fracciéon VI del Reglamento de la
Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, se
establece que, cerrada la instruccién, se resolvera dentro de los diez dias habiles siguientes,
sobre la existencia o inexistencia de responsabilidad, y en su caso se impondran al infractor las
sanciones correspondientes, debiéndose notificar la resolucion dentro de los tres dias habiles
siguientes, al Elemento imputado y a su jefe inmediato.

SEXTO. Que, al realizar un analisis de las constancias probatorias que obran dentro del
presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa que se le sigue al servidor ptiblico
I <o cnto de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del
Municipio de Monterey, tenemos que se le inici6 por posibles violaciones a lo establecido en la
fraccion Il del articulo 155, asi como las establecidas en las fracciones XII y XIX del articulo
158 ambos dispositivos de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leon, los
cuales a la letra establece:

“Articulo 155.- Son obligaciones de los integrantes de las instituciones policiales las
siguientes:

II. Respetar irrestrictamente los principios constitucionales de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos.

“Articulo 158. Son conductas prohibidas y sujetas a imposicién de las sanciones las
siguientes:

XIL. Solicitar o recibir regalos o dddivas de cualquier especie, asi como aceptar
ofrecimiento o promesa, por acciones u omisiones del servicio y, en general, realizar

cualquier acto de corrupcion.

XIX. Evidenciando con ello una notoria deslealtad en el servicio.
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En cuanto a la fraccion Il del articulo 155 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de
Nuevo Ledn, se acredita que el servidor publico NN violento lo
dispuesto en la misma, al denotar la falta de respeto a los principios de objetividad, eficiencia,
profesionalismo y honradez, que esta obligado a respetar como integrante de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, toda vez que como se desprende del contenido
de la videograbacién remitida por el Director General del C5 del Centro de Coordinacion
Integral de Control, Comando, Comunicaciones y Computo del Estado de Nuevo Leoén, se tiene
que el antes referido, siendo aproximadamente las 11:22 horas, del dia 24 de mayo de 2019,
al encontrarse asignado como oficial de transito en el cruce de las calles Astros y Cabezada,
en el Municipio de Monterrey, abordara al conductor del vehiculo en color dorada y con
placas de circulacion SSF-25-41, el cual cometié una infraccion al Reglamento de Transito y
Vialidad del Municipio de Monterrey, al conducir a exceso de velocidad en zona urbana,
entrevisténdose_ con el conductor, a quien se observa en diversas
ocasiones sacar algo de su cartera, siendo lo que parece ser un billete con las caracteristicas
del billete de $ 100.00 (cien pesos 00/100 m.n.), observandose de la videograbacion que una
vez que el oficial de transito y el conductor se encuentran dialogando en la parte trasera de
la unidad, el elemento coloca una tabla con documentos, y el conductor coloca varios
documentos al lado de la tabla, y debajo de estos un billete del cual, si bien es cierto no se
alcanza a preciar la denominacion, tiene las caracteristicas del billete de $ 100.00 (cien pesos
00/100 m.n.), el cual el elemento N toma con su mano, alejandose
inmediatamente y despidiéndose del ciudadano, subiendo a su unidad y retirandose del
lugar, sin advertirse que le hubiera aplicado alguna infraccion a dicho conductor; denotando
una falta al respeto de los principios constitucionales de profesionalismo y honradez que
tienen obligacion de cumplir como servidor publico perteneciente a la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey.

Lo anterior se acredita principalmente con el oficio nimero SSP/C5/DOP/3734/2019,
signado por el Director General del C5 del Centro de Coordinacion Integral de Control,
Comando, Comunicaciones y Computo del Estado de Nuevo Le6n, mediante el cual remite la
grabacion de fecha 24 de mayo del 2019, captada en el punto de las calles Astros y Cabezada
del municipio de Monterrey, en la cual se aprecian las conductas irregulares cometidas por el
servidor publico lo cual se robustece con el contenido de las
Actas de Transcripcion de contenido visual y fonético, realizadas por personal de la
Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, asi como por personal adscrito a esta Comision de Honor y Justicia, en fechas de
fecha 04 de junio y 10 de julio del afio en curso, dentro de las cuales se hizo constar el
contenido del CD que contiene la videograbacién captada por las camaras del Centro de
Coordinacién Integral de Control, Comando, Comunicaciones y Computo del Estado de Nuevo
Leén (C5),

Asimismo se cuenta con lo informado por el Director de Transito de la Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, mediante el oficio SECC1/CHJ/W/049/2019, en el cual
informa que no se cuenta con registro de boleta de infraccién aplicada al vehiculo con placas
de circulacion SSF-25-41, en fecha 24 de mayo del presente afo.

Aunado a lo anterior se tiene el oficio SECC1/CHJ/ART/020/2019, suscrito por el Director de
Transito de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en el cual remite
informacion solicitada mediante el oficio CHJ/224-19/V.T., del cual se desprende entre otras
cosas que, la informaciéon en los casos de infracciones de velocidad en zona urbana, los
elementos de transito no pueden aplicar el criterio de amonestar de forma verbal a los
conductores, toda vez que las amonestaciones se realizan en una boleta de infracciéon anotando
en ella la palabra amonestacion, y el apercibimiento solamente se hara cunado la infraccién
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cometida sea derivada de nuevas disposiciones o cambios de circulacion que pudiera ignorar
el conductor.

En cuanto a la fraccion XII del articulo 158 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de
Nuevo Ledn, con las pruebas antes descritas, las cuales no se traducen por economia procesal,
se acredita que el servidor publicojii i violcnto dicha disposicion,
toda vez que recibi6 la dadiva que el conductor del vehiculo tipo Pick Up, en color dorado y con
placas de circulacion SSF-25-41 le entrego, la cual se hizo consistir en una cantidad de dinero,
esto para que omitiera cumplir con su obligacién como elemento de transito y aplicara la
infraccion por conducir a exceso de velocidad en zona urbana, toda vez en el dia y hora de los
hechos | ]} cue se encontraba asignado como oficial de transito de la Secretaria
de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, a la unidad 510 asignado al perimetro de la
Avenida Lincoln-Real de Cumbres de esta Ciudad, perimetro que se encuentra muy cercano
al lugar en el cual se suscitaron los hechos; acreditandose la intencion dolosa del servidor

publico C.j dc recibir dicha dadiva, que aunque se trata de una

cantidad menor, como elemento adscrito a una institucion policial esta obligado a rechazar.

Con los medios de prueba analizados en parrafos que anteceden, se tiene por acreditado que
el servidor publico C.m violento lo dispuesto en la Fraccion
XIX del articulo del articulo 158 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo
Leodn, evidenciando con ello una notoria deslealtad al servicio, toda vez que de autos se
desprende que el dia 24 de mayo de 2019, siendo aproximadamente las 11:22 horas, al
encontrarse asignado como oficial de transito, abord6 en el calles Astros y Cabezada, en el
Municipio de Monterrey, al conductor de un vehiculo tipo Pick up, en color dorado y con
placas de circulaciéon SSF-25-41, el cual habia cometido una infracciéon al Reglamento de
Transito y Vialidad del Municipio de Monterrey, entrevistandose el oficial con el conductor,
estado el oficial dentro de su unidad y el conductor afuera al lado del conductor, y a quien se
observa que en varias ocasiones saca su cartera y saca un billete del cual no se aprecia la
denominacion, pero con las caracteristicas del billete de $100.00 (cien pesos 00/100),
bajando minutos después el elemento_ dirigiéndose a la parte trasera de la
unidad, colocando en la cajuela una tabla de documentos, aprecidndose que el conductor,
coloca unos documentos y debajo de ellos, pone un billete con las caracteristicas del billete de
$100.00 (cien pesos 00/100), tomandolos el oficial con su mano y despidiéndose del
conductor, abordando de nuevo la unidad 510, emprendiendo la marcha; lo anterior denota
una notoria deslealtad al servicio que desempefia como servidor publico, toda vez que ademas
de recibir la dadiva ofrecida, actud con intenciéon dolosa, al no cumplir con sus funciones como
elemento de transito, y no aplicar las infracciones a las que se habria hecho acreedor el
conductor del vehiculo antes referido, violentando con esto lo establecido en el Reglamento
de Vialidad y Transito del municipio de Monterrey, lo que se acredita con lo informado por el
Director de Transito de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, lo
mediante el oficio SECC1/CHJ/W/049/2019, en el cual informa que no se cuenta con registro
de boleta de infraccién aplicada al vehiculo con placas de circulacion SSF-25-41, en fecha 24
de mayo del presente afio; desacreditando el elementoNi GGG con su conducta
la imagen de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey.

Sin que pase desapercibido para quien resuelve, que al acudir el servidor publico |
B - desahogar su audiencia de Ley manifesto lo siguiente: “Que el dia 24 de
mayo del ario 2019, me encontraba laborando en el turno diurno, como oficial patrullero, tenia
asignada la unidad 510, al ir circulando a bordo de la unidad, observe un vehiculo que iba a exceso
de velocidad, (. . .) le marque el alto al conductor por medio del autoparlante, deteniendo la
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marcha el conductor, entonces estacione la unidad adelante del vehiculo, pero no alcance a bajar
de la unidad, porque el conductor rdpidamente bajo de su vehiculo y se acercé a la ventanilla de
la unidad, entonces le explique el motivo por el cual lo habia detenido, y que le iba a aplicar una
multa por exceso de velocidad en zona urbana, en eso el sefior (.. .) me dice “Me puedes dar la
atencién, ya que tengo un familiar enfermo, por eso es que venia recio”, a lo que le contesto que
no, que le iba a levantar la infraccion correspondiente, entonces el sefior saca de su bolsa del
pantalén de la parte trasera su cartera, lo anterior para mostrarme la tarjeta de circulacion y
para poder aplicarle la mula por exceso de velocidad en zona urbana, insistiendo que no le pusiera
la multa, en ese momento no le tome sus documentos, guardando el conductor de nuevo su cartera,
en eso observo que vuelve a sacar de nueva cuenta su cartera y veo que saca un billete no
recordando la denominacién y me dice, “Para que no me pongas la multa”, en ningtin momento le
tome dicho billete, posteriormente me salgo de la unidad para que me entregara los documentos,
insistiendo que no le pusiera la multa, acto seguido me empieza a contar que €l trabaja en un
restaurante de comida tipo tacos, por lo que me podia dar el servicio de tacos o comida, en ese
momento me da una tarjeta de presentacion, la cual me pone en la cajuela de mi unidad nimero
510, indicdndole que solo le iba a llamar la atencién verbalmente, sin tener ningun compromiso
con él, en eso nos retiramos del lugar, quiero manifestar en relacion al contenido del video el cual
me fuera allegado junto con mi instructivo de inicio, que no es verdad de los hechos que se
observan en el video, en relacién a que el conductor me haya entregado un billete, ya que lo que
me dio fue una tarjeta de presentacion, (...)."

Sin embargo, dichas manifestaciones no desvirtiian las pruebas desahogadas en el
procedimiento, y con las cuales se tuvieron por acreditadas las infracciones que se le imputan,
ademas de que en dicha audiencia se le otorgé un término para desahogar los medios de prueba
de su intencién, manifestando que renunciaba a dicho termino ya que no tenia pruebas que
ofrecer, y de lo hecho constar en relacién a la videograbacién allegada por el Director General
del C5 del Centro de Coordinacién Integral de Control, Comando, Comunicaciones y Computo
del Estado de Nuevo Leén, se advierte que fue un billete lo que el ciudadano coloca debajo de
otros documentos, que el elemento _toma de la cajuela de la unidad 510.

Las declaraciones y documentales con las que se acredita las conductas antes descritas, y
hacen prueba plena de conformidad con lo establecido en los articulos 239 fraccion Il y VI,
287 fracciones II, 369 y 381 del Codigo de Procedimientos Civiles vigente en el Estado de
Nuevo Leén, aplicado supletoriamente segtn lo dispuesto por el articulo 4 del Reglamento de
la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio
de Monterrey.

SEPTIMO. De lo anteriormente analizado, esta autoridad encuentra que el servidor publico
sujeto a proceso, incurrié en irregularidades al denotar una falta de respeto a los principios
de objetividad, eficiencia, profesionalismo y honradez que esta obligado a respetar como
integrante de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, al recibir dadivas
por acciones u omisiones del servicio, evidenciando con ello una notoria deslealtad en el
servicio, violaciones contemplados en los articulos 155 fraccién Il y 158 fracciones X1l y
XIX ambos dispositivos de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leon, lo que
quedo demostrado con las probanzas antes mencionadas como las declaraciones y
documentales que obran dentro del expediente, a las que se les da valor probatorio pleno de
conformidad con los articulos 49 y 369 del Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de
Nuevo Ledn, que a la letra dicen:

Articulo 49.- “Para la consecucién de la verdad y de la justicia, que constituyen interés
fundamental y comin de las partes y de la autoridad judicial ante quien se tramitan los
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procedimientos, los Magistrados y Jueces en todo tiempo podrdn ordenar que se subsane toda
omision que notaren en la substanciacién, para el efecto de regularizar el procedimiento,
asimismo y con independencia de los elementos de conviccion que rindan las partes, decretardn
la prdctica de cualquiera diligencia, la aportacién o la ampliacién de pruebas, que se estimen
necesarias y conducentes a aquéllos objetivos, sin mds limitacién que sean de las reconocidas por
la Ley y que tengan relacién con los hechos controvertidos.”

Articulo 369.- “Los instrumentos puiblicos hacen prueba plena, aunque se presenten sin
Citacion del colitigante, salvo siempre el derecho de éste para redargiiirlos de falsedad y para
pedir su cotejo con los protocolos y archivos. En caso de inconformidad con el protocolo o archivo
los instrumentos no tendrdn valor probatorio en el punto en que existiere la inconformidad.”

OCTAVO. Entrando al estudio de lo estipulado en el articulo 227 de la Ley de Seguridad Publica
del Estado de Nuevo Ledn, el cual establece:

“Articulo 227.- Para la aplicacion de las sanciones, la Comisién de Honor y Justicia tomard en
consideracion los siguientes elementos:

I. La conveniencia de suprimir prdcticas que afecten a la ciudadania o lesionen la imagen de la
institucion;

II. La naturaleza del hecho o gravedad de la conducta del infractor;

111. Los antecedentes y nivel jerdrquico del infractor;

V. La repercusion en la disciplina o comportamiento de los demds integrantes de la institucion;
V. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

VI. La antigtiedad en el servicio policial;

VII. La reincidencia del infractor; y

VIII. El dafio o perjuicio cometido a terceras personas.”

En cuanto a la fraccion I, se encontré que no hubo una afectacion a la ciudadania en general,
sin embargo, si hubo una afectacién en la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del
Municipio de Monterrey.

En relacion a la fraccion 11, se encontré que, dada la naturaleza del hecho, se tiene que el
actuar del servidor publico, denota una falta grave a los principios de actuacién previstos en
la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn, esto al recibir una dadiva en
efectivo, por omisiones en su servicio.

Por lo que hace a la fraccién Ill referente a los antecedentes y en cuanto al nivel jerarquico, se
tiene que el C. se desempefia con el puesto de Oficial de
Crucero de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, sin antecedentes
laborales, ni sanciones aplicadas en su contra.

En cuanto a lo que refiere la fraccion IV respecto la repercusion en la disciplina o
comportamiento de los demds integrantes de la institucion, se concluye que tal conducta no
repercutio en la disciplina o comportamiento de los demds integrantes de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey.

Referente a la fraccion V respecto a las condiciones exteriores y los medios de ejecucion,
tenemos que el servidor publico C.m valiéndose del puesto que
tiene como oficial de Crucero adscrito a [a Direccion de Transito de la Secretaria de Seguridad
Publica y Vialidad de Monterrey, recibié una dadiva en efectivo, esto por omitir aplicar una
infraccion de transito a un conductor que conducia a exceso de velocidad en zona urbana.
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Con relacion a la fraccién VI respecto a la antigiiedad en el servicio tenemos que el elemento
_ tiene antigiiedad de 15 afios, como empleado municipal, en

virtud de que su Ingreso se encuentra registrado con fecha del dia 01 enero de 2004.

Respecto a la fraccién VII, no se tiene constancia de antecedente por el mismo hecho.

Por lo que hace ala fraccidén VIII, el dafio o perjuicio cometido a terceras personas, se tiene que
no hubo un dafio patrimonial para el Municipio de Monterrey.

NOVENO. Asi mismo, se entra al estudio de lo dispuesto por el articulo 87 de la Ley de
Responsabilidad de los Servidores Publicos, aplicado supletoriamente segun lo dispuesto por
el articulo 4 del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad
Piblica y Vialidad del Municipio de Monterrey que establece:

Articulo 87.- Para el estudio, andlisis y desahogo de los tramites y procedimientos de
responsabilidad administrativa establecidos en el presente Titulo, se debera tomar en
consideracion si el responsable obro con culpa o dolo y si la infraccion fue instantanea,
permanente, continua o continuada, de conformidad con la legislacion penal.”

Esta Autoridad determina que, es necesario analizar en términos de la legislacion penal si el
responsable obro con culpa o dolo y si la infraccién fue instantanea permanente, continua o
continuada. En tal virtud es menester proceder al analisis de lo que establece el articulo 27 del
Cédigo Penal del Estado de Nuevo Ledn, ordenativo legal de aplicacion supletoria a la Ley de
Responsabilidad de Servidores Publicos de conformidad con lo dispuesto por el articulo 87 con
aplicacién supletoria en razon del articulo 4 del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia
de los Cuerpos de Seguridad Piblica y Vialidad del Municipio de Monterrey; el articulo 27 de la
Ley Adjetiva Penal dice:

Articulo 27.- “Obra con dolo el que intencionalmente ejecuta u omite un hecho que es sancionado
como delito por este cédigo.”

En tal virtud, esta Autoridad hace mencién del articulo 61 de la Ley de Responsabilidad de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn con aplicacion supletoria en razon
del articulo 4 del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad
Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey; el cual a la letra establece lo siguiente:

Articulo 61.- “El incumplimiento de las obligaciones a cargo del servidor publico serd considerado
grave cuando sea cometido con dolo.”

El concepto de dolo es definido como “la intencion prevista y querida por el sujeto, dirigida a
la obtencién de un resultado delictuoso”, por lo que se puede inferir que el dolo es la voluntad
deliberada o decisién consciente de realizar las conductas prohibidas, a sabiendas de su
caracter infractor y del dafio que se puede causar.

Con lo anterior se demostré ademas que dicha accion, fue cometida con plena voluntad propia,
es decir con conocimiento de lo que se pretende hacer y no por desconocimiento de la ley o
causas ajenas, ya que el servidor tenfan conocimiento de las funciones y actividades que debia
realizar de acuerdo a la funcién que desempenfa, es decir realizo su conducta con pleno
conocimiento, ya que no se acredita con ningun elemento de prueba, que se haya tratado de un
descuido por parte del mismo, motivo por el cual es de aplicarse lo establecido en el articulo 61
dela Ley de Responsabilidad de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn,
por lo anterior se tiene por dolosa la accion.
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DECIMO. En relacién con la sancién a imponer en el caso concreto, conforme a lo dispuesto
en el articulo 54 fraccién I de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del
Estado y Municipios de Nuevo Le6n de aplicacién supletoria atento a lo establecido por el
articulo 4 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad
Publica y Vialidad del municipio de Monterrey y vigente al momento de los hechos, el cual
sefiala:

Articulo 54.- “Articulo 54.- Las sanciones administrativas consistirdn en:

L Suspension del empleo, cargo o comisién conferidos y, en consecuencia, de la
remuneracion correspondiente. La suspension se decretard por un término hasta de
tres meses

1L
IIL.

1v.

Se considera que en el caso concreto, quedé comprobada la conducta dolosa del servidor
publico C. | NG o [0 que, para el caso a estudio, esta Autoridad
considera que la sancion que se debera aplicar es la establecida en la fraccién I del articulo
54 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Nuevo Leon aplicada supletoriamente, consistente en la Suspensién por el termino de 10-
diez dias sin goce de sueldo, del empleo, cargo o comision que desempeiia como
elemento de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey; considerando
esta autoridad que las faltas cometidas por el referido | I violentan los
principios primordiales que rigen la actuacién del servidor publico, en este caso como
elemento de transito, ya que qued6 demostrado que actu6 con dolo al recibir una dadiva,
consistente en una cantidad de $100.00 (cien pesos 00/100 m.n.), evidenciando con ello una
notoria deslealtad en el servicio; por lo anterior se encontré responsable de las infracciones
administrativas establecidas en los articulos 155 fraccion I y 158 fracciones XII y XIX
ambos dispositivos de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn.

Dicha sanci6n sera sin la percepcion de su retribucion, toda vez que es aplicada como sancién
dentro de una resolucién de Existencia de Responsabilidad en contra del servidor publico C.

it 1 10 como resultado de la aplicacién de una medida cautelar,

teniendo como fundamento juridico el siguiente:

Epoca: Décima Epoca

Registro: 2010919

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Tipo de Tesis: Aislada

Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion
Libro 26, Enero de 2016, Tomo IV

Materia(s): Administrativa Constitucional

Tesis: XXVI1.32.8 CS (109)

Pdgina: 3488

SUSPENCION PREVENTIVA EN FUNCIONES Y PERCEPCIONES DE LOS ELEMTNOS DE SEGURIDAD PUBLICA DENTRO DE
UN PROCEDIMIENTO DE SANCION ADMINISTRATIVA. EN SU IMPOSICION DEBE GARANTIZARSE UN INGRESO MINIMO
PARA SU SUBSISTENCIA, QUE TOME COMO REFERENCIA EL EQUIVALENTE EL 30% DE SU INGRESO REAL, EL CUAL NO
DEBE SER INFERIOR AL SALARIO TABULAR MAS BAJO QUE SE CUBRA EN LA INSTITUCION A LA QUE PERTENEZCAN, AL
DECRETARSE LA MEDIDA PRECAUTORIA, HASTA EL DICTADO DE LA RESOLUCION CORRESPONDIENTE.
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De conformidad con las tesis aisladas P. VII/2013 (92), de titulo y subtitulo: “DERECHO AL MINIMO VITAL. SU CONTENIDO
TRASCIENDE A TODOS LOS AMBITOS QUE PREVEAN MEDIDAS ESTATALES QUE PERMITAN RESPETAR LA DIGNIDAD
HUMANA.” Y 12 XCVII/200, de rubro: “DERECHO AL MINIMO VITAL EN EL ORDEN CONSTITUCIONAL MEXICANO.”,
emitidas por el Pleno y la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, respectivamente, se obtiene que de
una interpretacion sistemdtica de los derechos fundamentales consagrados en los articulos 1o., 30., 40., 60.. 13, 25,27, 31,
fraccion IV y 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se colige el derecho constitucional al minimo
vital, consistente en la determinacion de un minimo de subsistencia libre, digna y auténoma protegida constitucionalmente,
que se traduce en un derecho de los gobernados, en lo general, a no ser objeto de embargo, compensacion o descuento en
el salario minimo, asi como en la implementacién de medidas estatales de diversa indole (acciones po[sitivas y negativas)
que permitan respetar la dignidad humana en las condiciones prescritas por el articulo 25 citado. En ese sentido, la
suspensién preventiva en funciones y percepciones de los elementos de seguridad publica dentro de un procedimiento de
sancién administrativa, con el objeto de facilitar la investigacion, o bien, evitar que se genere un dafio mayor a la
corporacién, no debe implicar una cesacién total de ingresos econémicos, pues con ello no se obstaculiza la investigacion
ni se afecta al Estado; en cambio, constituye una violacién a los derechos humanos del elemento de seguridad, al no contar
con el derecho al minimo vital equivalente al salario, sueldo o ingreso necesario no sélo para su subsistencia, sino también
para su vida libre y digna. Por tanto, conforme a las formalidades esenciales del procedimiento, en particular, el derecho
de audiencia y el principio de presuncién de inocencia, la autoridad que determina la suspensién preventiva de funciones y
salario indicado, debe garantizar el derecho al ingreso minimo mediante la determinacién de una cantidad suficiente para
cubrir sus necesidades bdsicas de sana alimentacion, vestido, vivienda, salud, entre otras, a efecto de asegurarle una vida
digna, que tome como referencia el equivalente al 30% (treinta por ciento) de su ingreso real, el cual no debe ser inferior
al salario tabular mds bajo que se cubra en la institucion policiaca a la que pertenece, al decretarse la medida precautoria
y que deberd cubrirse hasta en tanto se dicte resolucién administrativa en el procedimiento de origen en el que se determine
su sancién o continuidad en la corporacion.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMO SEPTIMO CIRCUITO.

Amparo en revisién 118/2015. Bersain Montejo Sdnchez. 25 de junio de 2015. Unanimidad de votos. Ponente: Juan Ramén
Rodriguez Minaya. Secretario : José Luis Orduria Aguilera.

Amparo en revisién 122/2015. Walner Lopez Sdnchez. 25 de junio de 2015. Unanimidad de votos. Ponente: Juan Ramon
Rodriguez Minaya. Secretario: Juan Pablo Flores Montiel.

Por todo lo anteriormente expuesto y fundado por esta Comisién de Honor y Justicia de los
Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, tiene a bien resolver y
se:

RESUELVE

PRIMERO. Se determina la EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA en
contra del elemento C. q, en el desempeno de sus funciones
como Servidor Piblico adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey,
esto al denotar una falta de respeto a los principios de objetividad, eficiencia, profesionalismo
y honradez que esté obligado a respetar como integrante de la Secretaria de Seguridad Publica
y Vialidad de Monterrey, al recibir dadivas por acciones u omisiones del servicio,
evidenciando una notoria deslealtad en el servicio; esto en relacion a las violaciones
contempladas en los articulos 155 fraccion 11 y 158 fracciones XII y XIX ambos

dispositivos de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leon, tal y como quedo
asentado en el Considerando Sexto de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se determina imponer al servidor ptblico C_ una

sancién consistente en la Suspensién por el termino de 10-diez dias sin goce de sueldo,
del empleo, cargo o comision que desempeiia como elemento de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, ya que fue encontrado responsable de las
infracciones administrativas antes mencionadas, tal y como quedé asentado en el apartado
de considerandos de la presente resolucion. Lo anterior con fundamento en el articulo 54
fraccién I de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios
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de Nuevo Le6n de aplicacion supletoria atento a lo establecido por el articulo 4 del
Reglamento que rige a esta Comisién y vigente al momento de los hechos.

Dicha sancién ser4 sin la percepcién de su retribucion, toda vez que es aplicada como sancién

dentro de una resolucién de Existencia de Responsabilidad en contra del C._
B v 0 como resultado de la aplicacion de una medida cautelar, esto por los

razonamientos vertidos en el considerando décimo de la presente resolucion.

TERCERO. Girese oficio a la Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado,
adjuntando copia certificada de la presente resolucién, lo anterior de conformidad con el
articulo 228 de la Ley de Seguridad Ptblica para el Estado de Nuevo Le6n, aplicada
supletoriamente atento a lo establecido por el articulo 4 del Reglamento que rige a esta
Comision.

CUARTO. Notifiquese dentro del término procesal que para efectos establece la ley, la
presente Resolucion tanto al Servidor Piblico responsable como al superior jerarquico de
éste, para efecto de que se aplique la sancién correspondiente de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 225 de la Ley de Seguridad Ptblica para el Estado de Nuevo Leon, asi
mismo de conformidad con el articulo 15 fraccién VI del Reglamento de la Comisién de Honor
y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del municipio de Monterrey. Asi
juzgando, resolvieron definitivamente el presente Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa, los C.C. LIC. PRESIDENTA DE LA
COMISION DE HONOR Y JUSTICIA DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA Y
VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, LIC.
SECRETARIO DE LA COMISION, LIC. VOCAL

REGIDORA, LIC. VOCAL REGIDORA y LIC. Tegess
, SUPLENTE DEL LiC. NN o AL REGIDOR.

Miembros de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad
del Municipio de Monterrey. CONSTE.

PRESIDENTA DE LA COM SION DE HONOR Y JUSTICIA DE LOS
CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA|Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE/MONTERREY.

|

i

| ! >\
{

|

|

LIC.

LIC.
VOCAL REGIDORA SUPLENTE

LIC.
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