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’ RESOLUCION:

En la Ciudad de Monterrey, Capital del Estado de Nuevo Ledn, a los 25-veinticinco dias del mes de
Octubre del afic 2017-dos mil diecisiete.

VISTO.- Para resolver los autos que integran el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
ntimero CHJ/270-17/PM, que se sigue ante esta Comisién de Honor y Justicia de log Cuerpos de
Sequrj Piiblica v Vialidad de Monterrey; relativo a la queja presentada por el n.g
ante la Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretaria

blica y Vialidad de Monferrey, en fecha 05-cinco de Jullo del 2017, y remitida a esta Comision de
Honor v Justicia, en fecha 07-siete de Julio del afio 2017, en contra del Servidor Publico el C.
adscrito a la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey,
por presuntamente no cumplir con las disposiciones legales que se relacionan con el ejercicio de sus
atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se relaciona con el
ambito de sus atribuciones y competencias; ademas presuntivamente no respetd irrestrictamente los
principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respato a
los derechos humanos; aparentemente no se abstuvo de realizar la detencidn del quejoso :
cumpliendo con los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de
Policfa y buen Gobierno, disposiciones contempladas en el articulo 155 fracciones I, ITy V de la
Ley de Seguridad Pdblica para el Estado de Nuevo Ledn.

RESULTANDO:

PRIMERO.- Dentro de la presente Investigacién se han desahogado todas y cada una de las
diligencias y probanzas que a juiclo de quien ahora resueive fueron pertinentes y conducentes para
el esclarecimiento de los hechos que se investigan- dentro del presente Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa, nimero CH1/270-17/PM, las cuales consisten en:

SEGUNDO.- Relativo a la queja presentada por el C. (i GGG <

la Coordinacidn de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey,
en fecha 05-cinco de Julio del 2017, y remitida a esta Comisidén de Honor y Justicla,_en fecha 07-
siete de Julio de! afio 2017, en contra del Servidor Piblico el C. por
presuntos actos de deficiencia en el servicio Plblico, que a la letra dice:

“.Que el dia de ayer 04-cuatro de Julio del afio 2017-dos mil diecisiete siendo
aproximadamente Jas 21:30-veintiuntreinta horas, cuando el declarante iba caminando por .
/2 calle Juan Alvarez, sin recordar el nombre de entre que calles, en el centro de Monterrey,
y fue en eso cuando fa luz del seméforo se encontraba en rojo por lo que el de la voz cruzo
v al estarlo haciende un carro patrulla de policia de Monterrey, le pito y se detuvo pars ver:
que queria y le dice que le habian reportado una persona sospechosa con sus caracter(sticas
y le pidid hacerle una revisidn de rutina y accedid y como no le encontrd nada ilegal, el-
policia se puso agresivo con él y le dijo que de todas maneras lo /ba a llevar detenido a /a
policia de Monterrey y asi lo hizo, estando el declarante arrestado desde anoche hasta hace
rato que salid en fibertad. Que en el carro patrulla iba un solo elemento y no recuerda si el
numero era 141-cientocuarenta y uno o 114-ciento catorce, pero el elemento policiaco
comelié abuso de autoridad para con &, ya que lo detuvo sin ningung causa justificada,
solicitando se inicie el procedimiento de responsabilidad administrativa en su contra y se le
sancione como corresponda, Que el elemento de policia le recogid su credencial de elector y
va na se la regreso, solfcitando que se ia regrese...”

ordena radicarla queja presentada por el C.
Coordinacion de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad PUBlica y Vialldad de Monterrey, e
fecha 05-cinco de Julio del 2017, y remitida a esta Comisidn de Honor y Justicia, en fecha 07-sie
de Julio del afio 2017, en contra del Servidor Piblico el C. quedando
bajo el nimero de expediente de Responsabilidad administrativa _

CUARTO.- En fecha 26-veintiseis de Jullo del afio 2017, se acuerda girar oficio CH1/715-17/PM, W
al Coordinador de Jueces Calificadores a fin de que remita a esta comision de Honor y Justicia

copla de la documentacidn que se generara con motivo de la detencion del n.i
. quien fuera puesto a disposicidn del Juez Calificador en fecha U4-Cualro

e Julio de ecisiete,

ocmz,_.o.-m:ﬁ.mn:mNm-<m3ﬂ_mm_mamuc:oqm_mmomoﬁ-n_OmBm_ammnmm_mﬁmmamnﬁmc:>ncmﬂ_om_
cual se ordena girar oficio CH1/716-17/PM, al Director de Policla de la Secretaria de Seguridad /

cie Municipal de Monlerrey

aragozn Sur /M, Centro,

Monterrey, N.L. 7 C.P, 64008

T 18112130 ASAS : .




1 es un empleado que se encuentra activo, con fecha de ingreso 01-primero de Agosto de
1
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Piblica y Vialidad de Monterrey, en el cual se solicita informe el nombre de los elementos de policia
(jue llevaron a cabo la detencidn del cludadanc C. en fecha
04-cuatro de Julic del 2017.

SEXTO.- En fecha 03-tres de Agosto del 2017-dos mil diecisiete, se recibe oficio C.J.C.842/2017,
signade por el C, Coordinador de Jueces C en el cual remite formato de incidencias a

nombre del C. . se remite copla del dictamen médico con
folio 75166 de fecha

cuatro de Julio del 2017.

SEPTIMO.- En fecha 08-ocho de Agosto del afio 2017-dos mil diecisiete, se recibe oficio
DPM/206/17, signado por el Director de Policla de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, en el cual sefiala que el elemento de policia C.
realizo la detencion del C.
2017,

, el dia 04-cuatro de Julio del

OCTAVO.- En fecha 09-nueve de Agosto del 2017, se acordd girar oficio CH1/810-17/PM, al
Director del C-4 de la Secretaria de Sequridad Piblica y Vialidad de Monterrey, a fin de que remita
bitdcora de radio del dia 04-cuatro de Julio del 2017, de las 20:00 a [as 23:00 horas de la zona
centro en lo cual se desprende todo lo relacionado a la unidad 141.

NOVENO.- En fecha 16-dieciseis de Agosto del 2017-dos mil diecisiete se recibe oficio
ARCO/623/2017, signado por el Director de C-4, de la la Secretaria de Seguridad Plblica y
Vialidad de Monterrey, en el cual remite bitAcora de radio del dia 04-cuatro de Julio del 2017,
comprendido de las 20:00 a las 23:00 horas de fa zona centro en lo cual se desprende todo lo
relacionado a las actividades realizadas por los elementos en turno.

DECIMO.- En fecha 05-cinco de Septiembre del afio 2017-dos mil diecisiete, se dicta un Acuerdo el
cual se ordena girar oficio CH1/881-17/PM, al Coordinador de Asuntos Internos de la Secretaria
de Seguridad PUblica y Vialidad de Monterrey, en el cual se solicita Informe los antecedentes del
Servidor Plblico C.

DECIMO PRIMERO.- En fecha 05-cinco de Septiembre del afio 2017-dos mil diecisiete se dicta un
Acuerdo el cual se ordena girar oficio CH1/882-17/PM, al Jefe de Nominas de la Secretaria de
Seguridad PUblica y Vialidad de Monterrey, en el cual se solicita Informe los antecedentes, del
Servidor Pdblico C.

DECIMO SEGUNDO.- En fecha 05-cinco de Septiembre del afio 2017-dos mil diecisiete, se dicta un
Acuerdo en el cual se ordena iniclar el presente expediente de Responsabilidad Administrativa
-17/P.M. Asi mismo se fija fecha y hora a fin de que el Servidor Publico el C.
quien funge como personal de la Secretaria de Seguridad Publica y
lalidad de Monterrey, desahogue la audiencia de Ley prevista en el articulo 15 fraccidn III del
Reglamento de la Comisidén de Honor y Justicia para los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del
Municipio de Monterrey, asf como lo dispuesto en la fraccién III del mn_nc_o Nmm n_m la Ley General de
Seguridad Publica del Estado de Nuevo Ledn y colabore dentro d e origing con
motivo de la denuncia interpuesta por el C, acuerdo que
se le notifica personalmente al Servidor Publico en fecha 05-cinco de Septiembre del 2017.

DECIMO TERCERO.- En fecha 07-siete de Septiembre del 2017-dos mil diecisiete, se recibe oficio
CRH/191/2017, signado por la Jefatura de Recursos Humanos de la Secretaria de Seguridad
Plblica y Vialidad de Monterrey, en el cual sefiala que el Servidor Pdblico C.

4, con puesto de Policia, con un salario de $15,690.80 pesos mensuales y cuenta con 5\
suspension de 03-tres dias por la Comisién de Honor y Justicia bajo el mxumam:ﬂm
Responsabilidad nimero CH1/714-117/PM, en fecha 26-veintiseis de Julio del 2017. m

b

DECIMO CUARTO.- En fecha 12-doce de Septiembre del afio 2017-dos mil diecisiete, se recibe
oficie  1077/A.1./2017, signado por la Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretaria de
Seguridad Piblica y Vialidad de Monterrey, en el cual Informa que con respecto al Servidor Publico

C. no se cuenta con informe registro de sanciones impuestas en contra
de las personas referldas.

DECIMO QUINTO.- En fecha 13-trece de Septiembre de 2017-dos mil diecisiete, se presenta ante
esta Comision de Honar y Justicia (Delegacién Policia) el servidor publico el C.
l rendir su declaracidn de Ley y en la cual manifiesta lo siguiente:

PEDRO JIMENEZ ORTIZ:!

cio Municipal de Monterrey
Famgozn Sur 8/, Centro,
Muonterrey, ML, U 63000
TRy RIAN ASAS
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"..Que de acuerdo 8 la queja si estaba laborando asignado a la zona centro de la ciudad de
Monterrey, a bordo de la unidad 141 de Policia, me encontraba laborando solo en la unidad,
me comunice la central de radio que habla una persona sospechosa no recordando fas
caracteristicas que me dio la central y al legar ahf a las calles Tapia una persona me ve y al
ver gue me bajo de la unidad carre por Villagrdn y le doy alcance en Espinosa y Villagran,
me acuerdo gue pedf una unidad no recuerdo si lo comunigue a la patrulla o a la central de
radio y le dije al centauro 6 que fue quien flego de apoyo no recuerdo en que unidad y le
realice la inspeccidn y se pone agresivo y procedo a realiza la detencion y me comentd que
pondria su denuncia porque era injustificeda, se le comunico a /a central de radio del
dudadano que habia corrido hasta que se Je detuvo. Siendo todo lo que deseo declarar.

Con fundamenio en el articulo 49 del Cddigo de Procedimientos Civiles aplicado
supletoriamente al presente procedimiento, atento a fo que dispone ef art 4 del Reglamento
de la Comisidn de Honor y Justicia Para Los cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, esta autoridad le formula a/ declarante las siguientes pregunias: 1.-Diga el
deciarante, como recibe la informacion de que habia una persona sospechosa en algun
lugar de su zona? R.- Por la central de radio. 2.-édiga el declarante si los rasgos y las
caracteristicas que le proporcionc la central de radio coincidian con la persona que le
informo la central de radio? R.- No recuerdo, 3.-¢ diga el declarante que se encontraba
haclendo ef ahora quejoso cuando lo visualizo o identifico como la persona que réporto /a
_central de radio? R.- No lo identifigue que era ef que habia reportado I3 central de radio,
pero al ver que me bajo de la unidad el emprende la huids sobre Villagrén al sur. 4.- édiga
el declarante si en todo momento reporto a la central de radio los hechos? R.- 51 5.- édiga
el declarante por qué motivo remitio al ahora quefoso a las instalaciones de la alamey? R.-
Porque se puso agresivo y es una falta administrativa 6.- édiga el declarante si se contempla
como misma fafta administrativa la de agresividad o agresiones a la autoridad y
escandalizar? R.- no, es diferente. 7.-¢ diga el declarante por qué remitié al ahora quejoso
con el motivo de escandalizar? R.- Ya que al acorrer escandalizo /a via publica, y a 12 hora
de /2 detencion estaba gritando palabras obscenas. 8.-édiga el declarante de qué manera
escandalizaba el ahora guejoso para ser remitido a /as instalaciones de la alamey? R.- Por ir
gritando en la via publica y esa es una molestia a la ciudadania y son palabras obscenas, 9.-
ddiga el declarante si se le informo al ahora quejoso que fe realizana una revisidn respecto
a lo que le sefialo la central de radio, explicando el motivo de su abordamiento? R.- no
porque cuando visualizo corrid y ya posteriormente se le indico que se le realizaria una
inspeccion, pero no se lo dije en el momento hasta cuando ya lo habia detenido y lo fraia
para acd, 10.- édiga el declarante  si agredid fisicamente al ahora quejoso? R.- No. 11.-¢
tiga e declarante si tomo alguna pertenencia del ahora gquejoso que lo pudiera
comprometer, asi como fo sefiala en su queja de haber recibido la credencial del ahora
quejoso? R.- No, se fe hizo la revisidn v se sacaron sus pertenencias y asi come se revisaron
se le devolvieron. 12.-¢ diga ef declarante que pertenenclas le meostro al hacerle la revision
al ahora quejoso? R. trala una mochila de la cual no recuerdo que trafa y una cartera de la
cual no fa abri...”

DECIMO SEXTO.- En fecha 15-quince de Septiembre del afio 2017-dos mil diecisiete, se tuvo
acceso a la pagina web o pagina electronica wttp://www.cytg.nl.gob.mx/servidoresps, de la
Secretaria de la Contralorfa y Transparencia Gubernamental del Estado .de Nuevo Ledn,
particularmente al Registro Estatal de Servidores Pihlicos Sancionados e Inhabilitados, lo cual
constituye un hecho notorio y susceptible de ser valorado en una decision jurisdiccional, ya que el
contenido de esa pdgina de internet refleja hechos propios del Servidor Plblico el n.;
pudiendo ser tomado como prueba, en términos de los Articulos 3397y
ambos preceptos legales, del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Nuevo Ledn, de
aplicacion supletoria en la materia atento en lo dispuesto en el artfculo 4 del Reglamento de la
Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Plblica y Vialidad del Municipio de
Monterrey, probanza de la que se concluye que advierte que Pedro Jiménez Ortiz, no cuenta con
sancién alguna.

k4
DECIMO SEPTIMO.- En fecha 18-dieciocho de Septiembre del Afio 2017-dos mil diecislete, vist el
estado que guarda el expediente de Respansabilidad Administrativa CHJ/270-17/VT, por nm._m_.m
or el C, en contra del Servidor Publico el C.
ecretaria de Seguridad Piblica y Vialidad del
Municipio de Monterrey, se acuerda por esta Comisidn de Honor y Justicia de los Cuerpos de
Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, a través de su Delegado, Declarar Cerrado el Periodo
de Instruccion del presente Procedimiento Administrativo y ordena se Resuelva el presente
Expediente de Responsabilidad conforme a lo establecido en la fraccion VI del Articulo 15
Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia para los Cuerpos de Seguridad Plblica y Vialidad del ‘
Municipio de Monterrey, asi como lo dispuesto en la fraccion I del artfculo 229 de la Ley General
de Seguridad Pablica del Estado de Nuevo Ledn, ) /

Zumgo S L Ceniro,
Monterrey, ML 2 CF. 63400
T8N R130a565
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DECIMO OCTAVO,.- En fecha 20-veinte de Septiembre del 2017, se dicta un acuerdo que en el cual
antes de pronunciarse la sentencia definitiva dentro del presente procedimiento y dado que el que el
articulo 49 del Cédigo de Procedimientos Clviles para el Estado de Nuevo Ledn, faculta a los drganos
jurisdiccionales a decretar la practica de cualquier diligencia, la aportacion o ampliacion de pruebas
que se estime necesarias y conducentes para arribar a la verdad y la justicia, sin mas limitacion que
sean de las reconocidas con la Ley, y que tengan relacion con los hechos controvertidos con
independencia con los medios de prueba rendidos por las partes del juiclo, esta Autoridad ordena se
suspenda el término para el pronunciamiento de la Sentencia en el presente asunto, hasta en
tanto se cumpla con la debida integracién de la presente Investigacion.

DECIMO NOVENO.- En fecha 19-diecinueve de Octubre del 2017, se acuerda Girar oficio
CHJ/1066-17/PM, al Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad de
Monterrey, en el cual se solicita informe a esta autoridad, informe si dentro del protocolo de
detencidn y abordamiento de ciudadanos, el oficial debe comunicar a la Central de Radio que va en
persecucion de un sujeto, asi como el que también debe comunicar cuando somete al detenido.

VIGESIMO.- En fecha 24-veinticuatro de Octubre del 2017, se recibe oficio DPM/264/2017,
signado por el Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialldad de Monterrey, en
el cual informa lo siguiente en contestacion al oficio CH1/1066-17/PM: a lo que hace de su
conocimiento que en efecto se establece dentro del Protocolo Modelo detencion y Puesta a
disposicién al hacer alusién que la detencidn debe realizarse ajusténdose a lo establecido por los
articulos 16 y 20 apartado B; 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo
40 y 41 de la Ley General del Sistema Naclonal de Seguridad Publica, Tratados Internacionales de
los que el Estado Mexicano sea participe y al Codigo Nacional de Procedimientos Penales; toda vez
que dentro de dicho protocolo también se establecen las actividades de las autoridades derivadas
de las faltas administrativas, actividades de policia durante la detencion, Inciso e) realizar los
reglstros de las actuaciones, después de la detencién inciso c) realizar de inmediato el registro de la
detencion, el nivel del uso de la fuerza y traslado del detenido.

VIGESIMO PRIMERO.- En fecha 24-veinticuatro de Octubre del Afio 2017-dos mil diecisiete, visto
el estado que guarda el expediente de Responsabilidad Administrativa CH1/270-17/VT, por queja
resentada por el C. en contra del Servidor Plblico el C.
SCrito a la oecretaria de Seguridad Publica y Vialidad del

unicipio de Monterrey, se acuerda por esta Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de
Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey, a través de su Delegado, Declarar Cerrado el Periodo
de Instruccién del presente Procedimiento Administrativo y ordena se Resuelva el presente
Expediente de Responsabilidad conforme a lo establecido en la fraccion VI del Articulo 15
Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia para los Cuerpos de Seguridad Piblica y Vialidad del
Municipio de Monterrey, asi como lo dispuesto en la fraccion III del artfculo 229 de la Ley General
de Seguridad Publica del Estado de Nuevo Ledn.

CONSIDERANDO

PRIMERO.~ Esta Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de
Manterrey, se encuentra plenamente determinada y es competente para conocer y resolver sobre el
presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, iniclado por motive de la queja
presentada por el C. ante la Coordinacion de Asuntos
Internos de la Secretaria de Segurida e Monterrey, en fecha 05-cinco de Julio
del 2017, y remitida a esta Comisién de Honor y Justicia, en fecha 07-siete de Julio. del afio 201
en la cual se desprende la responsabilidad en contra del C. Servigor
Publico adscrito a la Secretarfa de Seguridad PUblica y Vialidad de Monterrey, por presuntamente no
cumplir con las disposiciones legales que se relacionaban con el ejercicio de sus atribuciones,
contenidas en el Reglamento de Policla y buen Gobierno el cual se relaciona con el ambito de sus
atribuciones y competencias; tampoco respetd irrestrictamente los principios constitucionales de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanas; ni se
abstuvo de realizar la detencion del quejoso cumpliendo con los requisitos previstos en los
ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policla y buen Gobierno, disposiciones
contempladas en el articulo 155 fracciones I, I1 y V de fa Ley de Seguridad Piblica para el Estado
de Nuevo Ledén; y que ahora lo es para resolver s se decreta la existencia o inexistencia de
responsabilidad dentro del presente procedimiento, lo" anterior una vez que fueron desahogadas
todas y cada una de las pruebas correspondientes a la investigacién en que se acta y determinar si
se comprugban o no los hechos que se les atribuyen, para determinar o no la probable
responsabilidad administrativa del elemento sujeto al presente procedimiento segtn lo dispuesto por

Pulacis Municipal de Monterrey
Facagoz Sur 8N, Camro,
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"los articulos 6 de la Ley de Responsabilidad de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Nuevo Ledn, 226 de la Ley de Seguridad Publica para Estado de Nuevo Ledn, asf como 2, 9, 14, 15y

16 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Plblica y Vialidad
de Monterrey.

SEGUNDO.- Dentro de autos se acreditd el cardcter de servidor plblico al 0.1
toda vez que se encuentra resumen del expediente administrativo de Ja Jeratura de Nomina
e la Secretaria de Sequridad Publica y Vialidad de Monterrey mediante el oficio que remitieran a
esta Autoridad CRH/191/2017, por lo cual es sujeto a la aplicacién de articulo 2 y 3 fraccion IV del
Reglamento de la Comisién de Honor v Justicia para los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del

Municipic de Monterrey asi como lo dispuesto en el articulo 226 de ia Ley General de Seguridad
Plblica del Estado de Nuevo Ledn.

TERCERO.- En estudio de las constancias que obran en el presente procedimients de
responsabilidad_administrativa se desprende ef resultado la queja presentada por €l l
ante la Coordinacidn de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad -
ublica y Vialidad de Monterrey, ante la Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretaria de
Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey, en fecha 05-cinco de Julio del 2017, y remitida a esta

Comlsion de Honor y Justicia, en fecha ow siete de uc__o am_ afio 2017, en la cual se desprende la
responsabilidad en contra del C.

CUARTO.- De igual forma obra en el presente procedimiento de responsabilidad administrativa la

audiencia de Ley realizada al Servidor Piblico C. Im:ﬁm esta Comisién de

Honor y Justica, en fecha 13-trece de Septiembre del ano de 2017-dos mil dieclsiete.

Declaracidn que adqulere el rango de prueba plena de conformidad con los articulos 239 fraccion
I, 261 y 360 del Cédigo de Procedimientos Civiles vigente en el Estado aplicado supletorfamente al
articulo 4 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia para los Cuerpos de Seguridad Piblica
y Vialidad del Municipio de Monterrey.

QUINTO.- FEn fecha 07-siete de Septiembre del 2017-dos mil diecisiete, se reclbe oficio

CRH/191/2017, signado por la Jefatura de Recursos Humanos de la Secretaria de Seguridad

Publica y Vialidad de Monterrey, en el cual sefiala que el Servidor Piablico C.

es un empleado que se encuentra activo, con fecha de ingreso 01-primero de Agosto de

14, con puesto de Policia, con un salario de $15,690.80 pesos mensuales y cuenta con 1)

suspension de 03-tres dfas por la Comision de Honor y Justicia bajo el expediente am
Responsabilidad zcama CH1/714-117/PM, en fecha 26-veintisels de Julio del 2017.

SEXTO.- En fecha 12-doce de Septiembre del afio 2017-dos mit diecisiete, se recibe oficio

1077/A.1./2017, signado por la Coordinacion de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad

Publica y Vialidad de Monterrey, en el cual Informa que con respecto al Servidor Pliblico n.I
no se cuenta con informe registro de sanclones impuestas en su contra. .

Documentales piblicas las anteriores mismas que hace prueba plena de conformidad con lo
establecidc en los articulos 239 fraccion II, 287 fracciones II y V y 369 del Cddigo de
Procedimientos Civiles vigente en el Estado de Nuevo Ledn, aplicado supletoriamente seguin lo
dispuesto por el articulo 4 del Reglamento de fa Comisidn de Honor y Justicia de los Cuerpos de
Seguridad Pdblica v Vialidad del Municipio de Monterrey.

entrando al estudio del mismo, de dichas documentales se desprende una conducta inapropiata

por parte del Servidor Plblico Indiciado, asi como de los elementos de prueba allegados al mcgm:o(\.ﬂ
con los que se sustenta el dicho del quejoso.

SEPTIMO.- Una vez analizadas las documentales que obran dentro del presente procedimiento L,

Que la instauracién del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, estd debidamente
ajustado a derecho conforme lo dispuesto por los articulos 14, 15 y 16 del- Reglamento de la
Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Plblica y Vialidad del Municipio de
Manterrey. As{ mismo a lo previsto por el artfculo 15 fraccién VI del mismo ordenamiento, la
Autoridad competente deberd de resolver sobre la existencia o Inexistencla de Responsabilidad
dentro del Procedimiento, y que en la resolucion correspondiente, debe de resolverse conforme a la
Ley .de Seguridad Plblica del Estado de Nuevo Ledn, y en lo que ésta no establezca, deberd
aplicarse la legislacion Procesal Civil en el Estado, debiendo de examinarse la queja interpuesta asi

como las pruebas ofrecidas al sumario por el quejoso como la declaracion del Servidor Plblico y los
medios de conviccién de su Intencién.
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"OCTAVO.- En el presente caso ésta Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad

Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, entra en estudio las disposiciones contempladas en
sus fracciones I, I y V del articulo 155 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo
Ledn los cuales establecen:

“Articulo 155.- Son obligaciones de los integrantes de Jas instituciones policiales las
siguientes: ,

1. Conocer y cumplir Ias disposiciones legales que se relacionen con el ejercicio de
sus atribuciones, contenidas en esta Ley, sus reglamentos y demds ordenamientos
aplicables, asi como en los convenios y acuerdos que se suscriban en materia de
seguridad piblica y que se relacionen con el ambito de sus atribuciones y
competencias;

II. Respetar irrestrictamente los principios constilucionales de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos; : .
V, Abstenerse de realizar la detencién de persona alguna sin cumplir con los
requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y fegales aplicables;

NOVENO.- Ah trando en estudio de la queja presentada por el C. I
ante la Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretarla de Seguridad
Plblica y Vialidad de Monterrey, en fecha 05-cinco de Julio del 2017, y remitida a esta Comisidn de
Honar y Justicia, en fecha 07-siete de Julio del afio 2017, en la cual se desprende la responsabilidad
en contra del C, SRR en la gque manifiesta lo transcrito en el resultando

primero.

Al analizar las declaraciones y documentales que obran dentro del presente procedimiento, ésta
autoridad concluye que el servidor plblico identificado como el C. . I - Ctuo
indebldamente por lo siguiente: no cumplid con las disposiciones legales que se relacionaban con el
gjercicio de sus atribuciones,” contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se
relaciona con el dmbito de sus atribuciones y competencias, aplicando indebidamente lo dispuesto
por la fraccion 1 del articulo 16 del Reglamento de Policla y Buen Gobierno del Municipic de
Monterrey aplicdndolo como motivo de la detencidn del quejoso Fernando Gonzélez Velazquez;
tampoco respetd Irrestrictamente los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, en virfud de que no se apegd a lo
dispuesto por el numeral 21 de la Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos; no se
abstuvo de realizar la detencion del quejoso cumpiiendo con los requisitos previstos en los
ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policia y buen Gobierno lo-anterior en virtud de
que realizé la detencién del quejoso no obstante no habfa razén para su detencion inobservando lo
dispuesto en el artfculo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, disposiciones
contempladas en el articulo 155 fracciones I, II y V de la Ley de Seguridad Publica para el Estado
de Nuevo Ledn.

En primer término, como se desprende de fas documentales pdblicas que obran dentro del presente
procedimiento mismas que hacen prueba plena de conformidad con lo dispuesto en los articulos 239
fracclon I1 y 369 del Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Nuevo Ledn aplicado
supletoriamente al articulo 4 del Reglamento de la Comisidn de Honor y Justicla para los Cuerpos de

adminiculada, se tiene particularmente la queja, la declaracion del servidor piblico, el formato n_@;
incidencias, bitdcora de radio y remision del ahora quejoso; De lo anterior, se deviene que el mjoqw_
quejoso se duele de una detencidn injustificada, y al analizar la declaracion del servidor plblic
Pedro Jiménez Ortiz asi como al hacer un andlisis de las constancias que integran el @_ﬁmn:m:mmh no
quedd justificada la detencidn del quejoso, ya que de su misma declaracion del servidor pliblico
medularmente cuando se le cuestiond que contestara fa siguiente pregunta égue se encontraba
haciendo el ahora quejoso cuando lo visualizd o identificd como la persona que reportd la central de
radio? Respondiendo lo siguiente: "Wo /o identifigue como qufen era el que habla reportado la
central de radio, pero al ver que me bajo de la unidad emprendid la huida sobre Villagran al sur’; \
Asl mismo al realizar la revisién en la bitdcora de radio, no se encontrd reparte alguno en ese

sentido, tampoco se encontrd registro del reporte de alguna persona sospechosa, ni del
abordamiento y remisién del ahora quejoso, ademas, del mismo formato de incidencia elaborado por

el mismo servidor piblico Pedro Jiménez Ortiz respecto la detencidén del quejoso el dla de los

hechos, se contradice con su mismo dicho en audiencia de ley, de la respuesta que dio en la .
pregunta antes citada, especificamente con lo que el mismo servidor plblico mencioné en el \
apartado de “informe de hecho” donde Pedro Jiménez mencionara lo siguiente: ™ Comunica C 4 que

en dicho cruce estaba una persona escandalizando en /a via publica, asi mismo al arribar se ﬁ/
encuentra dicha persona y se le detiene” es de observarse que al comparecer menciond que realizo

la detencién del quejoso al ver que corrié cuando lo vio descender de la unidad, es decir no lo
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" detuvo por sorprenderlo escandalizando en la via pulblica, como lo menciond en el formato de

incidencia, tampoco se encontré probanza alguna que robusteciera el dicho del servidor publico de lo
anterior y al no cumplir con las disposiciones legales que se relacionaban con el gjercicio de sus
atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policla y buen Gobierno el cual se relaciona con el
dmbito de sus atribuciones y competencias, aplicando indebidamente como motivo de la detencion
del quejoso como lo es el hecho de “Escandalizar en la via plblica” como lo dispone en la fraccion I
det articulo 16 del Reglamento de Policia y Buen Goblerno del Municipio de Monterrey quedando
demostrado que e! servidor piblico no cumplié con las disposiciones legales que se relacionaban con
el ejercicio de sus atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policla y buen Goblerno el cual se
relaciona con el ambito de sus atribuciones y competencias, aplicando indebidamente lo dispuesto
por la fraccidn 1 del articulo 16 del Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio de
Monterrey aplicandolo como motiva de la detencidn del quejoso mm_.sm:no Gonzalez Veldzquez;

También se demostrd que no _‘mm_umﬁo irrestrictamente los principios
constitucionales de legalidad, o_&mﬂ_sgma efi n_m:n_m profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos en virtud de que no se apegd a lo dispuesto por el numerai 21 de la Constitucion
Politica de los Estado Unidos Mexicanos toda vez que el mencionado precepto establece que, si bien
es cierto compete a la autoridad administrativa la aplicacidn de sanciones por las infracciones de los
reglamentos gubernativos y de policia, estos deben aplicarse Unicamente para el caso que el
ciudadano sea sorprendido cometiendo _m ﬂm_ﬁm para el caso que nos ocupa, como ya quedd
establecido con antelacion, ealizd la detencion del quejoso sin encontrario
cometiendo alguna falta al rég amento de Policia y Buen Gobierno, ya que el mismo servidor plblico
se contradice el mismo en audiencia de ley con lo que expuso en el formato de incidencia, al
mencionar en el apartado de “informe de hechos” deonde notd lo mﬁsmzﬁm“ *

Comunica C 4 que en dicho cruce estaba una persona escandalizando en 1a via publica, asi mismo
al arribar se encuentra dicha persona y se le detieng’ mientras que en audiencia de ley a pregunta
expresa del motive de la detencién del guejoso, contestd en lo medular éque se encontraba
haciendo el ahora quejoso cuando lo visualizé o identificd como la persona que reportd la central de
radio? Respondiendo lo siguiente: "Wo /lo identifigue como quien era el que habla reportado la

7y

central de radio, pero al ver que me bajo de la unidad emprendic Ia huida sobre S\\mmﬁm: al sur’

Tampoco se abstuvo de realizar la detencién del quejoso cumpliendo con los requisitos previstos
en los ordenamientos constituclonales y del Reglamento de Policia y buen Gobierno en virtud de que
por lo ya mencionado ya que se aplicd como motivo de detencidn el supueste quebrantamiento de lo
dispuesto por la fraccién I del articulo 16 del Reglamento de Policia y Buen Goblerno del Municipio

de Monterrey, siendo que no era procedente en virtud de que el quejoso no fue sorprendido

escandalizando en la via plblica, tomando en consideracion que si bien el articulo 21 de nuestra
Carta Magna hace referencia a la competencia de la autoridad administrativa para la aplicacion de
sanclones por las infracciones de los reglamentos gubernativos y de policia, también lo que deben
aplicarse cuando los ciudadanos son sorprendidos quebrantando alguna de las disposiciones
descritas como faltas administrativas en el reglamento respectivo, disposiciones las anteriores que
estan contempladas en el articulo 155 fracciones I, IL y V de la Ley de mmuczama Pdblica para el
Estado de Nuevo Ledn.

DECIMO.- Descrito todo lo. anterior, es por lo que esta autoridad encuentra que el servidor piblico

sujeto a proceso no cumplio con las disposiciones legales que se relacionaban con el ejercicio de sus

atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policfa y buen Gobierno y que estan relaclonadas cor
el ambito de sus atribuciones y competencias; tampoco respetd irrestrictamente los u;:n_u_o
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a/lo
derachos humanos; no se abstuvo de realizar la detencidn del quejoso cumpliendo con los reguisito
previstos en los ordenamientos constitucionales y del mmm_mam:ﬂo de Policia y buen Gobiernd, al
realizar sin razon la detencidn del quejoso I ) al haber gcmamao
demostrado dentro del presente procedimiento mediante 105 autos mmmMa ados en lineas anteriores,
tomandose en cuenta las declaraciones y documentales que obran dentro del mismo, a las que se
les da valor probatorio pleno de conformidad con los articulos 49 y 369 del Codigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Nuevo Ledn, aplicado supletoriamente segln lo dispuesto por
el articulo 4 def Reglamento de la Comisidn de Honor y Justicla de los Cuerpos de Seguridad Publica
y Vialidad del Municipio de Monterrey, los numerales 49 y 369 en cita y que a la letra dicen:

Articulo 49.- “Para la consecucion de fa verdad y de la justicia, que constituyen intereés
fundamental y comtn de fas partes y de fa autoridad judicial ante guien se tramitan fos
.oanmasq_,.m:a& los Magistrados y Jueces en todo Hempo podrdn ordenar que se subsane
toda omision que notaren en la substanciacion, para el efecto de regularizar el
procedimiento, asimismo y con independencia de los elementos de conviccion que rindan las
partes, decretardn fa prdctica de cualguiera difigencia, fa aportacion o la ampliacion de
pruebas, que se estimen necesarias y conducentes a aguélios objetivos, sin mds fimitacion
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que sean de las reconocidas por fa lLey y que tengan relacion con los hechos
controvertidos. ™

Articulo 369.- “Los instrumentos publicos hacen prueba plena, aungue se presenten sin
citacicn del colitigante, salvo siempre el derecho de éste para redargiirios de falsedad y
para pedir su cotejo con los protocolos y archivos, En caso de inconformidad con el
protocolo o archivo los instrumentos no fendrén valor probaforio en el punfo en que
existiere la inconformidad.

DECIMO PRIMERO.- En cuanto al estudio de lo estipulado en el articulo 227 de la Ley de
Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn, el cual establece:

“Articulo 227.- Para la aplicacion de las sanciones, la Comisidn de Honor y Justicia tomard
en consideracion los siguientes elementos:
L La conveniencia de suprimir précticas que afecten a la nEanmn_.m o fesionen la _.Emnm:
de la Institucion;
II. La naturaleza del hecho o gravedad de la conducta del infractor;
III, Los antecedentes y nivel jerdrquico del infractor;
IV. La repercusidn en la disciplina o comportamiento de los demds integrantes de /a
institucion;
V. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
VI, La antigliedad en ef servicio policial;
VII. La reincidencia del infractor; v
VIII. El dafio o perjuicio cometido a terceras personas.”

En cuanto a la fraccion I se encontrd que no hubo una afectacién a la ciudadanfa en general,
fraccion IT, se encontrd que dada la naturaleza del hecho, se tiene que el actual del servidor
piblico, consistid en una detencién injustificada. Pasando a la fraccion III_ referente a |os
antecedentes y en cuanto al nivel jerdrquico, se tiene que para el C.
nivel jerarquico es de Policfa Preventivo; se tiene que dentro de los archivos de ésta Comision de
Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, tenemos que el
elemento C, cuenta con 1-una sancién consistente en; 1) suspension
de 03-tres dias por responsabilidad administrativa por la Comision de Honor y Justicia, de acuerdo al
procedimiento de Responsabilidad ndimerc de oficio CH1/714-17/PM; por cuanto a lo que refiere fa
fraccion IV respecto la repercusion en la disciplina o comportamiento de los demds
integrantes de Ia institucion, se concluye que tal conducta no repercutid en la disciplina o
comportamiento de los demds Integrantes de la Institucién Policial; en cuanto a la fraccién V
amnmnﬁc las condiciones exteriores y los medios de ejecucion, se tiene que el medio de
ejecucion fue realizado en forma personal por el servidor ucw__no en ncm:ﬁo a la fraccion VI
respecto a la antigliedad en el servicio tenemos que el C. {8 B ingreso a la
Corporacion el dia 01-primero de Agosto del 2014, y a la fec a se m:ncm:_“_.m activo, respecto 2 la
fraccion VII no se tiene constancia de antecedente por el mismo hecho. Por fo que hace a fa

fraccidn VIII. El dafio o perjuicio cometido a terceras personas, se tlene que hubo en mmmanqo

econdmico para el quejoso en razén de la detencidn injustificada que realizé
| quejoso, quien para obtener su libertad tuvo que realizar un pago por la cantidad de.
0.00 (Ochocientos pesos 00/100 Moneda Nacional) esto se acredita con el recibo nimero M
742828 por concepto del pago de la multa a nombre del quejoso de fecha 5 de Julio de 2017-dos \
mil diecislete.

>mq3m39mmm:qmm“mmE%onm_oamucmmnouoﬂm_m&n:_om.\am_m_.m<amwmmuo:mmc=_n_man_ \.,_om
Servidores Publicos M

Articulo 87.- Para el estudio, andlisis y desahogo de Ips framites y procedimientos de
responsabilidad administrativa establecidos en el presente Titulo, se deberd fomar en
consideracién si el responsable obro con culpa o dolo y si la infraccion fue instantdnea,
permanente, continua o continuada, de conformidad con 13 legislacidn penal”

DECIMO SEGUNDO.- Respecto al Artfculo 87 de la citada Ley, esta Autoridad determina que, es
necesario analizar en términos de la legislacion penal si el responsable obro con culpa o dolo y si la
infraccidn fue instantdnea permanente, continua o continuada. En tal virtud es menester proceder al
analisis de lo que establece el articulo 27 del Codigo Penal del Estado de Nuevo Ledn, ordenativo
legal de aplicacién supletoria a la Ley de Responsabilidad de Servidores Piblicos de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 87; el articulo 27 de la Ley Adjetiva Penal dice:

Articulo 27.- "Obra con dolo el que intencionalmente ejecuta u omite un hecho que es
sancionado como delito por este codigo.”
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En tal virtud, esta Autoridad hace mencidn del articulo 61 de la Ley de Responsabilidad de los
Servidores Pulblicos del Estado y z::_nﬁ_om de Nuevo Ledn donde el cual a la letra establece lo
siguiente;

Articulo 61.- & incumplimiento de las obligaciones a cargo del servidor publico serd
considerado grave cuando sea cometido con dolo, ”

DECIMO TERCERO.-

rtud de estimarse ilegalidad en fa detencidn en perjuicio del quejoso,
ISy 0 I r(a darse la comision de un hecho con apariencia de delito,
ipificado en la Leglslacion Punitiva como Abuso de Autoridad, por lo que se ordena dar vista a _m.
unidad de Investigacién en turno de la Procuraduria General de Justicia del Estado a fin de que si asi
lo considera, inicie la correspondiente Carpeta de Investigacion y en su oportunidad resuelva
conforme a Derecho, anexando copia dehidamente certificada de las constancias del presente
expediente, lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 230 de la Ley de Seguridad
Pdblica para el Estado de Nuevo Ledn.

DECIMO CUARTO.- De lo anterior se desprende que el C. :
Plblico adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad am_ Zczmn_uuo mm zo:ﬁm:.mS al
momento de los hechos que dieron motivo a la presente queja, obro con dolo, ya que el elemento
indiciado, no reportd a la central de radio los hechos del abordamiento y remision del cludadano, asi
como realizd su detencién no por sorprenderlo escandalizando en la via plblica, sino que al darse
cuenta que corrfa, lo siguié hasta darle alcance y realizar su detencion, aunado a que la central de
radio en ningin momento reportd persona alguna escandalizando en ef lugar.

En relacidn con la sancion a imponer en el caso concreto, se considera que conforme a lo dispuesto
en los numerales 219, 220 fraccién V v 223 de la Ley de Seguridad Plblica para el Estado de-
Nuevo Leédn, la cual sefiala suspensidn temporal de quince dias a tres meses, por razén de que los

- Servidores Publicos no cumplieron con las disposiclones legales que se relacionaban con el ejercicio

de sus atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierne el cual se relaciona con
el dmbito de sus atribuciones y competencias; tampoco respetd irrestrictamente los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos; no se abstuveo de realizar fa detencion del quejoso cumpliendo con los requisitos
previstos en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policia y buen Gobierno,
disposiciones contempladas en el articulo 155 fracciones I, II y V de la Ley de Seguridad Publica
para el Estado de Nuevo Ledn, por lo gque es de imponerse como sancién al C. i
iﬂ:m sancién consistente en: Suspension sin goce de sueldo, del empleo, cargo o
ISIon por un término de 15-quince dias tomandose también en consideracién el perjuicio

econdmico que le ocasiond al quejoso quien tuvo gue realizar el pago de una multa para obtener su
libertad.

Por todo lo anteriormente expuesto y fundado por esta Comision de Honor y Justicia de los
Cuerpos de Seguridad Plblica y Vialidad del Municiplo de Monterrey, es de resolverse y se:

RESUELVE

vagm_ﬂo Se amﬁm::_:m _m mmeqmznm_P DE RESPONSABILIDAD >UZH2Hm._._~>._.H<¢.\\
contra del C. I - <! desempefio de sus funciones como Servidor n_um._c__n

adscrito a la Secrefaria de . m@:_.udl tblica y Vialildad de Monterrey, al existir elementgs par
determinar que no cumpli¢ con las disposiciones legales que se relacionaban con el gjercicio de sus
atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se relaciona con el
ambito de sus atribuciones y competencias; tampoco respetd irrestrictamente los principlos
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencla, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos; no se abstuvo de realizar la detencidn del quejoso cumpliendo con los requisitos
previstos en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Palicia y buen Gobierno,
disposiciones contempladas en el articulo 155 fracciones I, IL y V de la Ley de Seguridad Pdblica
para el Estado de Nuyevo Ledn.

SEGUNDO.- Es por lo que se determina imponer al Servidor Pdblico el C.
una sancion consistente en Suspension sin goce de sueldo, del m:.__u.mc.. nm_.mo o
omisién por un término de 15-quince dias, ya que fue encontrado responsable de las
infracciones administrativas antes mencionadas, tal y como quedd asentado en los considerandos
Noveno y Décimo primero de la presente resolucién, Lo anterior con fundamento en ef articulo
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« 219, 220 fraccién V y 223 de la Ley de Seguridad Publica Para el Estado de Nuevo Ledn.

TERCERO.- Remitase a la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, la presente
resolucion, lo anterior de conformidad con el articulo 228, de la Ley de Seguridad Pibiica para el
Estado de Nuevo Leon.

CUARTO.- Dese vista a la unidad de Investigacion en turnc de la Procuraduria General de Justicia
del Estado a fin de que si asf lo considera, inicie la correspondiente Carpeta de Investigacion y en su
oportunidad resuelva conforme a Derecho, anexando copla debidamente certificada de las
constancias del presente expediente lo anterior por las razones expuestas en el punto Décimo
tercero del apartado Considerando de la presente resolucién, lo anterior con fundamento en lo
establecldo en el articulo 230 de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Ledn,

QUINTO.- Notifiquese dentro del término procesal que para efectos establece la ley, de la presente
Resolucidn tanto a los Servidores Piblicos responsables como al superior jerdrquico de estos, para
efecto de que se aplique la sancion correspondiente de conformidad con Ia fraccion V del articulo 83
de 1a Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos en el Estado y Municipios de Nuevo Ledn.
Asi juzgando, resoivid definitivamente el presente Pracedimiento de Responsabilidad Administrativa,
los C.C. LIC. BEREE y Lic. S i
REGIDOR. s ; T

n..Hn. ) T . ) .
PRESIDENTA DE LA COMISION DE HON( , . JERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA
Y VIALIDAD DEL MU

C. REGIDOR.
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