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’ : RESOLUCION:

En la Ciudad de Monterrey, Capital del Estado de Nuevo Ledn, a los 25-veinticinco dias del mes nm
QOctubre del afic 2017-dos mil diecislete,

VISTO.- Para resolver los autos que integran el Procedimiento am Responsabilidad Administrativa
que se radicara, bajo el nimero de Expediente CH1/144-17/PM, y que se sigue ante esta
Comisidn de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey; con
motivo del Oficio nimero 072/A.1/2016, signado y firmado por el LIC. CARLOS ALBERTO RAMOS
GOMEZ, Coordinador de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad Pdablica y Vialidad de
Monterey, de fecha.07 de Abril del 2017, mediante el cual remite queja original interpuesta por el C.

a 11 de Abril del 2017, en contra dei Servidor

[

Piblico el C.

1_._ presuntos actos de incumplir “CoR las disposiciones legares quse relacionan con el
Cio @€ sus atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se
relaciona con el ambito de sus afribuciones y competencias; presuntamente no se apegaron
irrestrictamente los principios constituclonales de legalidad, objetividad, eficiencia, _uu.ommm_o:m_wmao
honradez y respeto a los derechos humanos; ademas que presuntamente no realizaron la detencion
del quejoso cumpliendo con los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y del
Reglamento de Policla y buen Gobierno, disposiciones contempladas en el articulo 155 fracciones
I, II y V de la Ley de Seqguridad Plblica para el Estado de Nuevo Ledn.

RESULTANDO:

PRIMERO.- Dentro de la presente Investigacion se han desahogado todas y cada una de las
diligenclas y probanzas que a juicio de quien ahora resuelve fueron pertinentes y conducentes para
el esclarecimiento de los hechos gue se investigan dentro del presente Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa, nimero CHJ/144-17 /PM, las cuales consisten en:

mmmczuo Queja interpuesta por et C.

fecha 07 siete de Abril d
elementos los C.C.

.. Que Siendo el diaz de hoy 07 siele de Abril del 2017 a las 06:00 horas, yo me
encontraba trabajando como bar man, en la negociacion denominada “Palmeiras”
ubicada en Avenida Madero, cruce con Escobedo, en el centro de este municipio de
Monterrey, y al asomarse por la puerta y ver que a un amigo de anﬁuﬁl
O .2/ c5 de ocupacidn taxista y estd autorizado en la negociacidn para
permanecer cerca y Hlevar personas a sus domicilios, veo que estaban dos unidades de .
policia, tipo pick up y aproximadamente 06-seis elementos de policia rodeando a dichas
persanas, por lo cual yo salf y le dije a mi amigo la:m s/ cerraba la puerta de
5u carro, contestandome que si y que ademds tomara su cefular, ef cual estaba derntro
de su taxi, por lo cual yo meti fa mano, por el celular, ef cual estaba dentro de su taxi:
por Jo cual meto /2 mano de fa ventana del chofer y fome ef celular y ante esto, un |
oficial de policla me dijo que yo también me sublera a /a patrulla, por intervenir en m
asuntos de la policia, subiéndome voluntariamente a la unidsd numero 114 en fa cual
venisn dos elementas de policia y quiero hacer mencion que reconozco plenamente, a
loa elerentos, asi mismo el chofer de la unidad fue quien me ordeno, que me subiera y

el cual dijo que yo habia intervenido en asuntos de la policia portdndose prepotente en

la forma de hablar conmigo,. Por todo lo anterior, solicito que se investigue y que se
sancione a quienes resuften ﬁmmho:mm_w..mm por la a.mwmans: injustificada de lz gue fui 4
objeto por parte de los elementos...” /
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TERCERO.- En fecha 11 de Abril del 2017 dos mil diecisiete, se dictd un acuerdo por el que se
ordena radicar la queja interpuesta por el C.
Coc-dinacion de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey,
bajo el nimero de expediente CH3/144-17 /PM.

CUARTO.~ Por acuerdo dictado en fecha 25 de Abril del 2017, se ordend girar oficio CH3/377-
17/PM, al Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey, en el
cua! se le solicita informe el nombre de los elementos que el dia 06 de Abril del 2017, patrullaban a
bordo de la unidad nimero 114, en el turno nocturno, oficio CH3/379/2017 al Coordinador de
Jueces Calificadores a fin de que remita la documentacidn que se generara con motivo de Ia
detencion del C. SEG—_———EEY = f=cha 07 siete de Abril del 2017 y oficio
CH1/527-17/PM al Director del C-4 de |a Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey,
mediante el cual se solicita remita bitdcora de radio, de las 05:00 a las 07:00 horas, de fecha 07
siete de Abril del 2017, de la zona centro.

. QUINTO.- En fecha 12 de Mayo del 2017, se recibe Oficio nimero DPM/126/2017 signado y

firmado por el Director de Policla de la Secretarla de Seguridad Piblica y Vialidad de Monterrey,

. mediante el cual informa, Esta Direccion de policla de la Direccién General de Inspeccion de la

Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, a mi cargo, le envia a Usted copia del rol

~ de la zona centro, del dia 06 seis de Abril del 2017, turno diurno, en el cual se. informa los
,, elementos que tripulaban !a unidad nimero 114, siendo este CENTAURO 6, el m_m_jm:ﬂo,l

en fecha 30 de Mayo del 2017, se recibe oficio CIC/669/2017,

signado y firmado por el Coordinador de Jueces Calificadores, en el cual remite copia de entrada,
salida, de formato de incidencia, dictamen médico y hoja de derechos a nombre del c. 4
de fecha 07 de Abril del 2017, del cual se advierte que el hoy

so, fue detenido, siendo aproximadamente las 05:57 horas, en las calles de Madero y

q
Escobedo en el centro de Monterey, por el elemento por el

motivo de Escandalizar en via piblica , quien sefiala en el formato de incidencia, en el apartado de
informe_de hechos lo siguiente; “al ir circulande por las calle ya mencionadas la persona se
encontraba molestando por lo cual a la hora de inspeccionarlo, se pone agresivo con el oficial, por o
cual se procede a la detencién, asi mismo se advierte que el hoy quejoso ingreso al reclusorio
municipal, siendo aproximadamente las 12:07 horas, no ebrio, sin haberse diagnosticado algun
sintoma de intoxicacidn y sin lesiones, segln dictamen nlimero de folio 59567, practicado por el
médico se recibe Oficio ARCO/526/2017, sighado y firmado
por el Director del C-4 mediante el cual remite bitdcora de radio, de fecha 07 de Abril del 2017, de

fas 05:00 a las 07:00 horas, de la zona centro, del cual se advierte el siguiente reporte a7/04
05:58:CENT 6, ESCOBEDO Y MADERO PIDE UNA UNIDAD DE APOYO REVISION A MUJRER COMPANERA......
06:18 CETN 6 MADERO Y ESCOBEDO CON 4 DETENIDOS 2 MASCULINOS Y DOS FEMENINAS POR RINA EN VIA
PUBLICA,

_wy

SEXTO.- En fecha 04 de Septiembre del 2107, se dicta un Acuerdo en el cual se ordena Iniclar
procedimiento de Responsabilidad  Administrativa nimero CH1/144-17/PM a los C.C. '

a fin de que
los Servidores Publicos, quienes funge como personal Operativo de la Direccidn de policia del
municipio de Monterrey, desahoguen la audiencia de Ley prevista en el articulo 15 fraccidn I del
Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad PUblica y Vialidad de
Monterrey, asf mismo se fija fecha para que colaboren.dentro de la investigacion que se origind con

motivo de la denuncia interpuesta por el ahora quejoso C/A I NEegERNENy

acuerdo que se le notifica personalmente al Servidor PUblico en fecha 06 de Septiembre del 2017.

Pl .

/
SEPTIMO.- Por acuerdo dictado en fecha 05 de Septiembre del 2017 se ordend girar Qq_nmmm _
nimeros CHJ/889-17/PM al Encargado de Recursos Humanos de la Secretaria de mmucnmm_mn_ !
Pliblica y Vialidad de Monterrey y CH1/891-17/PM, al Encargado de la Cocrdinacion de As intos
Internos de la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialided de Monterrey, mediante el cual se _mon_n#m: \

los antecedentes laborales de los Servidores Pghlicos

pussayliiline

OCTAVO.- En fecha 07 de Septiembre del 2017 se recibe oficioc CRH-/195/2017, signado por la
Jefatura de Recursos Humanos de la Secretaria de Sequridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, en €l

cual sefiala que el Servidor Publico < NN -5 "

empleado que se encuentra activo, con puesto de policfa, con un salario de $15.690.00 pesos %

mensuales, con fecha de ingreso 22 de Agosto del 2003, cuenta 11 boletas de arresto, Moper de
reingreso y reinstalacion en fecha 01/02/2005, destitucién girada por la Comision de Honor vy
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Justicia, en fecha 01/08/2006, Cumplimiento a Ejecutoria girada con oficio CH1/648-2006/PM, de
fecha 15 de Noviembre del 2006, 01 una suspensién de 03 fres dias y 01 una suspension de 01-un’
dia, por haber incurrido en faltas a su funcidon operativa, en fechas 04/01/2011 y 12/09/2011, ante
esta H. Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey,
cuenta con 03 Procedimientos de Responsabilidad Administrativa y el Servidor Publico

s un empleado que se encuentra activo, con puesto de
pesos mensuales, con fecha de ingreso 30 de Junio del 2014,

polic
sin antecedentes laborales.

NOVENO.- En fecha 12 de Septiembre del 2017, se recibe Oficio nimero 1089/A1/2017, signado
por la Encargada de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterey,

mediante el cual informa, gue los Servidores Pblicos (N

P no cuentan con registro de sanciones impuestas en su contra.

DECIMO.- En fecha 13 de Septiembre del 2017, se presenta e CANNGGGGuGyGGGpNayau

a fin de dar cumplimiento a la
Audiencia de Ley, sehalada de conformidad con el articulo 15 fraccién III, del Reglamento de la
Comisién de Honor'y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Piblica y Vialidad de Monterrey, en el
acuerdo que se le notificara, de manera personal a los elementos sujetos al presente procedimiento,
en fecha 13 de Septiembre del 2017, misma en la que manifiestan lo sigulente:

" Fse dia me encontraba laborando, de turno nocturno, a bordo de la unidad numero 114, al i
recorrido por las calle de Escobedo y Madero, sobre Escobedo en el exterior de un bar, observo que
dos femeninas se encontraban peledndose en la via pdblica, entonces pido apoyo para que se
acerque una compafiera femenina y entonces Wega una compafiera de la cual no recuerdo el
nombre, y fe apoya a hacer la detencidn de ambas femeninas, entonces Hlegan tres masculinos los
cuales empiezan a intervenir en la detencidn de las damas, entre ellas el ahora quejoso, entonces
dichos masculinos nos empiezan a insultar y entonces por ese motivo se da la detencidn de fos
masculinos, ya que se encontraban interviniendo en nuestra labor policial y nos estaban insuftando,
posteriormente fueron trasladados a la delegacion Alamey, para su ingreso a las celdas
municipales, elaborando una compariera la remision de dichas personas.

1.- Diga el Declarante, quien ordend la detencidn del ahora quejoso?

Respuesta: Yo y otra persona se encargd de hacer la remision

2.- Diga el declarante porque motivo, se encargd otro elemento de hacer la remisidn, stendo Usted
el primer raspondiente?

Respuesta: Porque asi se trabaja por drdenes superiores, solamente se reciben ordenes de los
superiores”.

“ese dia me encontraba laborando de recorrido, recibieron un reporte para un apoyo, sobre las
calles de Madero y Escobedo, en el exterior de una bar, ya que el compafiero le iba a ser 13 revision
a un taxi, pero como eran varias personas entre ellas habia mujeres el compafiero solicito el apoyo,
al arribar al fugar, yo nada mds apoye con presencia, ni detuve a nadie, y Unicamente apoye al
traslade, yo desconozco fos hechos y motivos de la detencidn, lo que si observe es que los
masculinos andaban muy agresivos y junto con las mujeres sobornaban al oficial para que
dejara en libertad, _

1.- Diga el Declarante, quien ordend la detencion def ahora quejoso? /
Respuesta: dapppnpenen il

2.~ Diga el declarante porque motivo, efaboro usted la remision del guejos?

Respuesta: Yo no la elabore desconozco quien haya puesto mi nombre

DECIMO PRIMERGQ.- En fecha 15 de Septiembre del afio 2017-dos mil diecisiete, se tuvo acceso a
la pagina web o pagina electrénica witp://www.cytg.nl.gob.mx/servidoresps, de la Secretaria de |a
Contralorfa y Transparencia Gubernamental del Estado de Nuevo L.edn, particularmente al Registro
Estatal de Servidores PUblicos Sancionados e Inhabilitados, lo cual constituye un hecho notorio y
susceptible de ser valorado en una decisién jurisdiccional, ya que el contenido de esa pagina de
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internet refleja_hechos propios de los elementos los C.C
pudiendo ser tomado como prueba,
en términos de los Artfculos 339 y 383 ambos preceptos legales, dél Cddigo de _uﬂonma_a_mzﬂnvm
Civiles para el Estado de Nuevo Ledn, de aplicacidn supletoria en la materia atento en lo dispuesto
en el articulo 4 del Reglamento de _m Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de. Seguridad
Rublica y Vialidad del Municipio de Monterrey, probanza de la que se concluye que no se advierte
que se ie haya impuesto a los elementos objeto del presente procedimiento, sancidn alguna.

DECIMO SEGUNDO.- En fecha 18 de Septiembre del Afio 2017-dos mil diecisiete, visto el estado
que guarda el expediente de Responsabilidad Administrativa CHJ/144-17 /PM, por queja del C.
en contra de los elementos los C.C 1
ficiales Adscritos a la
Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de Monterrey, se acuerda por esta Comision
de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, 'a través de su
Delegado, Declarar Cerrado el Periodo de Instruccidon del presente Procedimiento
Administrativo y ordena se Resuelva el presente Expediente de Responsabilidad conforme a lo
establecido en la fraccidn VI del articulo 15 del Reglamento de la Comision de Honor Y Justicia de
los Cuerpos de Seguridad Pudblica y Vialidad de Maonterrey.

DECIMO TERCERO.- Por acuerdo dictado en fecha 19 de Octubre del 2017, se suspende el
término del Cierre de Instruccion dictado en fecha 18 de Septiembre del 2017, a fin de que se gire
Oficio al Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, mediante
el cual se solicite informe a esta Autoridad si los elementos sujetos al presente procedimiento,
siguieron el protocolo policial correcto en la detencion del C. (TR -
fin de que se cumpla con la debida integracién del presente Procedimiento, dado que Ia practica de
dicha diligencia resulta necesaria; de conformidad con el articulo 49 y 50 del Codigo de
Procedimientos Civiles vigente en el Estado de Nuevo Ledn, de aplicacion supletoria a la materia en
términos del articulo 4 del Reglamento de la Comisién de Honor y lusticia de los Cuerpos de
Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey.

DECIMO CUARTO.- En fecha 05 de Octubre del 2017, se envfa Oficio CH}/1058-17/PM al Director
de Policla de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey a fin de que manifieste si el
actuar de los elementos IRy
O .o acorde al protocolo policial que se aplica en una detencidn, corriéndole
traslado en el mismo oficic copia de la queja presentada por el quejoso misma que dio origen al
presente Procedimiento asi como las declaraciones levantadas a los elementos sujetos a la presente
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa,

DECIMO QUINTO.- En fecha 24 de Octubre de! 2017, se recibe Oficio ndmero DPM/261/2017
signado y firmado por el Director de Policia de la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, mediante el cual manifiesta en contestacion al Oficio CH1/1022-17/PM me permito hacer
de su conocimiento que en cuanto al dicho del quejoso ! la
actuacion de detencién esta desempefiada equivocadamente, ya que en ningln momento se
establece por parte de los elementos policiacos el acto de molestia, ni tampoco le fue Informado el
motivo de su detencidn, ademas de gue menciona que su disposicién ante la autoridad competente
no fu de manera inmediata, si no que hubo demora en la misma ,lo anterior tomado en cuenta lo
establecido por el Protocolo Modelo de Detencién y puesta a Disposicion al hacer alusién que la
detencién debe realizarse ajustandose establecido por los articulos 16 y 20 apartade B; 21 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 40 y 41 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica , Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte del
Cddigo Nacional de Procedimientos Penales, toda vez que dentro de dicho protocolo también se
establecen las Actividades de las Autoridades derivadas de las faltas administrativas, actividades de
policla durante la detencién, despues de la detencidn, el nivel del uso de la fuerza y traslado del
detenido; sin embargo el referido debera comprobar que en su diche se ha dirigido con veracidad,
gue los hechos que dieran origen a su queja en realidad fueron ejercidos por los elemento

VIGESIMO PRIMERO.- En fecha 24 de Octubre del Afio 2017-dos mil diecisiete, <_,m\.8
el estado que guarda el expediente de Responsabilidad Administrativa CHJ/144-
17/PM, por queja del C. en contra de los
elementos los C.C. _ _
ooflllPRR-ficizlcs Adscritos a la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad
del Municipio de Monterrey, se acuerda por esta Comision de Honor y Justicia de
los Cuerpos de Seguridad Publica vy Vialidad de Monterrey, a través de su
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G icnen puesto de policfa y se encuentran activos, por lo cual son sujetos a la aplicacion del
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Delegado, Declarar Cerrado el Periodo de Instruccion del presente
Procedimiento Administrativo y ordena se Resuelva el presente Expediente de
Responsabilidad conforme a io establecido en la fraccién Vi del Articulo 15 del
Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad
Publico y Vialidad de Monterrey

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Esta Comision de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey, se encuentra plenamente determinada y es competente para conocer y resolver sobre el
presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, iniciado mediante la queja presentada
por el CAyI N - 12 Coordinacidn de Asuntos Internos de la
Secretaria de Sequridad Plblica y Vialidad de Monterrey, en fecha 07 de Abril del 2017, en contra
del elemento C. i

QR adscrito a la Secretarfa de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, por

presuntamente no cumplir con las disposiciones legales que se relacionaban con el jercicio de sus
atribuciones, contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se relaciona con el
4mbito de sus atribuciones y competencias; por no respetar [rrestriccamente los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos; no realizaron la detencién del quejoso cumpliendo con los requisitos previstos
en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policfa y buen Gobierno, disposiciones
contempladas en el articulo 155 fracciones I, I1 y V de la Ley de Seguridad Piblica para el Estado
de Nueve Ledn y que ahora lo es para resolver si se decreta la existencia o inexistencia de
responsabilidad dentro del presente procedimiento, lo anterior una vez que fueron desahogadas
todas y cada una de las pruebas correspondientes a la investigacién en que se actia y determinar si
se comprueban o no los hechos que se les atribuyen, para determinar o no la responsabilidad
administrativa de los sujetos al presente procedimiento segUn Jo dispuesto por los articulos 6 de Ia
Ley de Responsabilidad de los Servidores PUblicas del Estado y Municipios de Nuevo Ledn, 226 de la
Ley de Seguridad Plblica para Estado de Nuevo Ledn, asi como 2, 9, 14, 15 y 16 del Reglamento de
fa Comisidn de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Ptblica y Vialidad de Monterrey.

SEGUNDO.- Dentro de autos se acreditd el cardcter de Servidores Plblicos los C. C. _'
A (0c2 Vez que
se cuenta con el oficio CRH/195/2017 signado. por el Encargado de la Coordinacion de Recursos
Humanos de la Secretarfa de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey donde informa que los
elementos los C.C.

presente procedimiento con fundamento en los articulos 2 y 3 fraccidn IV del Reglamento de la
Comisién de Honor y Justicia para los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de
Monterrey as/ como lo dispuesto en el articulo 226 de la Ley General de Seguridad Plblica del
Estado de Nuevo Ledn.

TERCERO.- En estudio de las constanclas que obran en el presente procedimiento de
responsabllidad administrativa se desprende la queja presentada por el C.
O - = (a Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretaria de Seguridad

Publica y Vialidad de Monterrey en fecha 07 de Abril del 2017, en contra de los elementos los C.C.

PR S S e

CUARTO.- En estudio de las constancias que obran en el presente procedimiento de
responsabilidad administrativa se desprende las Audiencias de Ley efectuadas a los elementos los C.

C. n
fecha 13 de Septiembre del 2017. \w

Declaraciones que adquieren el rango de prueba plena de conformidad con los m&nc_ow\ 239
fraccién I, 261 y 360 del Cddigo de Procedimientos Civiles vigente en el Estado aplicado
supletoriamente a! articulo 4 del Reglamento de la Comisidn de Honor y Justicia de los cuerpos-de

Seguridad Publica y vialidad del Municipio de Monterrey. : W .
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QUINTO.- En el presente caso ésta Comisién de Honor y Justicia de los ncm:u% de Seguridad
Pliblica y Vialidad del Municipio de Monterrey, entra en estudio las disposiclones contempladas en
sus fracciones I, II y V de! artfculo 155 de la Ley de Seguridad Plblica para el Estado de Nuevo
Leon los cuales establecen:

“articulo 155.- Son obligaciones de los integrantes de las instituciones policiales las
siguientes: _

I. Conocer y cumplir las disposiciones legales que se relacionen con el ejercicio de
sus atribuciones, contenidas en esta Ley, sus reglamentos y demds ordenamientos
aplicables, asi como en los convenios y acuerdos que se suscriban en materia de
seguridad poblica y que se relacionen con m.. ambito de sus atribuciones y
competencias;

II. Respetar Iirrestrictamente los t:..:nmtmnm constitucionales de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos;

V. Abstenerse de realizar la detencion de persona alguna sin cumplir con los
requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

SEXTO.- Ahora bien, entrando en estudio de la queja presentada por el C. ’

_\; S tcrpuesta ante fa Coordinacién de Asuntos Internos de la Secretaria de
Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, en fecha 07 de Abril del 2017, en contra de los elementos

de la Secretarfa de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey los n.l
im: la que manifiesta lo transcrito en el

resultando primero, de la cual se desprende que el ahora quejoso se duele en lo medular de una
detencién injustificada; Por lo que una vez analizadas las documentales que obran dentro del presente
procedimiento, ésta autoridad concluye gue el oficial de nombre i
l:o cumplié con las disposiciones legales que se relacionaban con el gjercicio de sus
atribuciones, y que estan contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se relaciona
" con el dmbito de sus atribuciones y competencias lo anterior en razén que al proceder a la detencién
del quejoso, tuvo que haber sido por quebrantar alguna disposicién del Reglamento de Policfa y Buen
Gobierno del Municiplo de Monterrey, no obstante esta obligado a cumplir con las Emuoanwo:mm jegales
que se relacionen con el ejercicio de sus atribuciones, contenidas en el reglamento en cita, el Servidor
Publico no justificd ante esta Autoridad el motivo de la
detencion del C. a que en su declaracion de ley, manifestara en
lo medular, haber sido él, quien ordenara la detencién del hoy quejoso, por el motivo de Intervenir en
Asuntos de policia, lo cual NO concuerda con lo establecido en el formato de incidencia en cuya parte
inferior esta el nombre de GGG -~ dicho Formato de Incidencia a
nombre de quien hoy se queja, se advierte que el hay quejoso fue detenido por el motivo de
escandalizar, en las calles de Escobedo y Madero, siendo aproximadamente las 05:57 horas y en el
apartado de hechos, se establece lo siguiente ™ al ir clrculando por las calles ya mencionadas la
persona se encontraba molestando por lo cual a la hora de la inspeccion se pone muy agresivo con el
oficial por 1o cual se procede a la detencién, lo cual contradice-a lo dicho por MNP

l_cmc_‘m:,ﬁm:n_o asi lo dispuesto por la fraccion I de! articulo 155 de la Ley

de Seguridad Publica para el Estado de Nuevo Leon. . . .
También se demostrd que !o se apegd irrestrictamente a
los principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto
a los derechos humanos, toda vez que ordend se realizara la detencién del quejoso por mcncmmﬁmam:ﬁm
intervenir en la detencién de unas mujeres el dia de los hechos, cuando en el formato de _:n_n_mnn_m mm
se menciond como motivo de la detencién el hecho de escandalizar, ademas se demostro no: _o
anterior que no se respetaron los derechos humanos del quejoso al ser remitido como deten do si
causa justificada, cabe mencionar que al acudir el Servidor Plblic
' en su declaracién de ley, en lo medular, manifestara “........recibimos un reporte _uma un
apoyo sobre las calles de Madero y Escobedo, yo nada mas apoye con presencia y yo no elabore el
formato de incidencia a nombre del quejoso desconociendo quien utilizo mi nombre, ya que
dnicamente apoye el traslado y quien ordené la detencidn lo fue el m_mam:ﬁol

P con o que se reitera que no fue justificada la detencidn del quejoso,

violentandose sus derechos humanos, de esa forma quebrantd lo dispuesto en fa fraccién V del articulo,
155 de la Ley de Seguridad PUblica para el Estado de Nuevo Ledn. , ﬂv
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Quedd acreditado que l se abstuvo de ordenar la detencion

del quejoso cumpliendo con los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y del
Reglamento de Policia y buen Gobierno, ya gue si bien el articulo 21 de nuestra Carta Magna hace
referencia de las facultades de la autoridad administrativa para aplicar las disposiciones previstas en
los reglamentos que salvaguardan el orden publico, quedd demostrado que el quejoso quebrantd
alguna disposicién contenida en el Reglamento de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Monterrey,
de esa forma quebranté lo dispuesto en la fraccién V del articulo 155 de la Ley de Seguridad Piblica
para el Estado de Nuevo Ledn. ,. .- .

Cabe mencionar que por lo que hace al elemento RPN o

de las documentales que obran en la presente investigacion, se tiene que si bien es cierto el servidor
puiblico reconocié haber acudido al lugar, no aceptd haber intervenido en la detencion del quejoso, ni
fue sefialado como captor, si bien es cierto el formato de incidencias se observa en la parte inferlor el

nombre de NN, - 1bién (0 es que el mismo no reconocid haber
realizado dicho formato, mientras ucmlz audiencia de ley

medularmente acepto haber ordenado la detencidn del quejoso, pero no precisé guien realizo dicha
detencidn, por lo que no se encontraron elementos suficientes para demostrar la responsahilidad que

en la comision de los hechos le corresponde 2 < ENIETGTGINGPEPaDS

En este orden de ideas, quedd acreditado que el elemento NN

Ioam:o la detencidn del quejoso sin justificar el motivo de la misma, por lo tanto no
cumplié con las disposiciones legales que se relacionaban con el ejercicio de sus atribuciones, y que
estan contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el cual se relaciona con el ambito de
sus atribuciones y competencias como elemento policial; tampoco respetd irrestrictamente los
principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a
los derechos humanos; se abstuvo de realizar la detencidn del quejoso cumpliendo con los requisitos
previstos en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policia y buen Gobiermno,
disposiciones que estan contempladas en el articulo 155 fracciones I, II y V de la Ley de Seguridad
Plblica para el Estado de Nuevo Ledn.

Como se desprende de las documentales piblicas que obran dentro del presente procedimiento
mismas que hacen prueba piena de conformidad con lo dispuesto en los articulos 239 fraccion II y
369 del Cadigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Nuevo Ledn aplicado supletoriamente al
articulo 4 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los cuerpos de Seguridad Publica y
Vialidad del Municipio de Monterrey, el articulo 239 fraccion I, 360 y 362 del Cadigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Nueve Ledn aplicado supletoriamente al articulo 4 del
Reglamento de la Comisidn de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de
Monterrey concluyendo la Existencia de Responsabilidad Administrativa para el Servidor

Piiblico A 0 _asi para el elemento WNENGG_G
ya

gue quedg do en autos que €l Unicamente acudio a
apoyar con presencia al compafiero no fue el quien ordenara o llevara a

cabo la detencidn del quejoso.

SEPTIMO.- Descrito todo lo anterior, &s por lo gue esta autoridad encuentra que el servidor publico
e lIEPE o cumplid con las disposiciones legales que g€
relacionaban con el ejerciclo de sus atribuciones, y que estan contenidas en ef Reglamento de _wa: “ia
y buen Gobierno el cual se relaciona con el &mbito de sus atribuciones y competencias como elernento
policial; tampoco respet irrestrictamente los principios constitucionales de legalidad, objetividag,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, al ordenar la amﬂmlna: de
quejoso sin motivo justificado, de esa forma tampoco cumplid con los requisitos previsto$ en los
ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policia y buen Gobierno, al no haber guedado
demostrada que era procedente la detencidn del C. dentro del
presente procedimiento mediante Ios autos sefialados en lineas anteriores. En el mismo orden de
ideas NO se encontraron elementos de responsabilidad para el elemento Qg EEEpRERENN—
g toméndose en cuenta las declaraciones y documentales que obran dentro del mismo, a las
que se les da valor probatorio pleno de conformidad con los articulos 49 y 369 del Cddigo de

" Procedimientos Civiles del Estado de Nuevo Ledn, que establecen:

Pufacia Municipal de Monterrey WL N Y 0D T
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Articulo 49.- “Para I3 consecucidn de fa verdad y de la justicia, que constituyen
interés fundamental y comtin de las partes y de la autoridad judicial ante quien se
tramitan los procedimientos, los Magistrados y Jueces en todo tiempo podran
ordenar que se subsane toda omision que notaren en la substanciacidn, para ef
efecto de reguiarizar el procedimiento, asimismo y con independencia de los
elementos de conviccion que rindan las partes, decretardn la practica de cualquiera
diligencia, la aportacion o la ampliacion de pruebas, que se estimen necesarias y
conducentes a aquélios objetivos, sin mds limitacion que sean de las reconocidas
por la Ley y que tengan relacidn con los hechios controvertidos. ”

Articulo 369.- "“los instrumentos publicos hacen prueba plena, aungue se
presenten sin citacion del colitigante, salvo siempre el derecho de €ste para
redargiiirios de falsedad y para pedir su cotejo con los protocolos y archivos. En
caso de inconformidad con el protocolo o archivo los instrumentos no tendran valor
probatorio en el punto en que existiere la inconformidad.”

OCTAVO.- En cuanto al estudio de lo estipulado en el articulo 227 de la Ley de Seguridad
Plblica para el Estado de Nuevo Ledn, el cual establece!

“Articulo 227.- Para la aplicacion de las sanciones, la Comision de Honor y Justicia tomard
en consideracion los sfguientes elementos: :
I La conveniencia de suprimir practicas que afecten a la ciudadania o lesionen la imagen
de la institucion,
II. La naturaleza def hecho o gravedad de la conducta del infractor;
III, Los antecedentes y nivel jerdrquico del infractor;
IV, La repercusion en la disciplina o comportamiento de los demds integrantes de la
institucion; . ‘
V. Las condiciones exteriores y los medios de efecucion;
VI. La antigiiedad en el servicio policial;
VII La reincidencia del infractor; y
VIII. El dafio o perjuicio cometido a terceras personas,”

En cuanto a la fraccion I se encontrd que no hubo una afectacion a la ciudadania en general,
fraccién IT, se encontré que dada la naturaleza del hecho, se tiene que el actuar del servidor
pliblico, consistié en una detencién injustificada. Pasando a la fraccion IIT referente a los
antecedentes y en cuanto al nivel jerdrguico, se tiene que para el C. SHEGin
su nivel jerdrquico es de Policia Preventivo de acuerdo al oficio
CRH/195/2017, que expidiera e! Jefe de Nomina de la Secretaria de Seguridad Piblica y Vialidad de
Monterrey, aunado a que dentro de los archivos de ésta Comisidn de Honor y Justicia de los
Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey, el elemento C. EEGGEg

i cuenta con 02 dos procedimiento de investigacién ante esta
Autoridad: por cuanto a lo que refiere la fraccidn IV respecto /2 repercusion en la disciplina o
comportamiento de los demds integrantes de la institucion, se concluye que tal conducta no
repercutié en Ia disciplina o comportamiento de los demas integrantes de la Institucidn Policial; en

cuanto a la fraccidn Vrespecto las condiciones exteriores y los medios de ejecucidn, se tiene

que el medio de ejecucidn fue realizado en forma personal por el servidor pudblico; en

cuanto a la fraccion VI respecto a la antigiiedad en el serviclo tenemos que el C.

RN, i eso a fa Corporacion el dia 22 de Agosto del 2003 y a la fech

encuentra activo, de acuerdo a oficio CRH/195/2017, expedido por el Jefe de Ndmina de m@mmﬂm 5

Humanos de la Secretaria de Seguridad Plblica y Vialidad de Monterrey; respecto a la ﬁ...manmm..m ﬂ

no se tiene constancia de antecedente por el mismo hecho. Por lo que hace a la fraccidn Ewh E ﬂ.\\
ra el

dafio o perjulcio cometido a terceras personas, se tiene que no hubo en perjuicio mno:o:\mno P
quejoso.

Asi mismo, se entra al estudio de lo dispuesto por el artlculo 87 de la Ley de Responsabilidad de
los Servidores Publicos _

‘Articulo 87.- Para el estudio, andlisis y desahogo de los tramites y procedimientos N
de responsabilidad administrativa establecidos en el presente Titulo, se deberd
tomar en consideracion si el responsable obro con culpa o dolo y si la infraccidn fue ,W
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. Instantdnea, permanente, continua o continuada, de conformidad con fa legisiacion
.u m n m ~=

NOVENO.- Respecto al Articulo 87 de la citada Ley, esta Autoridad determina que, es necesario
analizar en términos de la legislacion penal si el responsable obro con culpa o dolo y si la infraccién
fue instantdnea permanente, continua o continuada. En tal virtud es menester proceder al analisis
de lo que establece el artfculo 27 del Cédigo Penal del Estado de Nuevo Ledn, ordenativo legal de
aplicacion supletoria a la Ley de Responsabilidad de Servidores Plbiicos de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 87; el articulo 27 de la Ley Adjetiva Penal dice:

Articulo 27.- "Obra con dolo el que intencionalmente ejecuta u omite un hecho
que es sancionado como delito por este cddigo.”

En tal virtud, esta Autoridad hace mencion del articulo 61 de la Ley de Responsabilidad de los
Servidores Pdblicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn donde el cual a la letra establece lo
sigulente:

Articulo 61.- "&/ \anc?h\\aq\mnwo de las obfigaciones a cargo del servidor publico
serd considerado grave cuando sea cometido con dolo.”

DECIMO.- En virtud de estimarse ilegalidad en la detencién en perjuicio del quejoso, podria darse la
comision de un hecho con apariencia de delito, tipificado en la Legislacién Punitiva como Abuso de
Autoridad, por lo que se ordena dar vista a la unidad de Investigacion en turno de la Procuraduria
General de Justicia del Estado a fin de que si asi lo considera, inicie la correspondiente Carpeta de
Investigacion y en su oportunidad resuelva conforme a Derecho, anexando copia debidamente
certificada de las constancias del presente expediente, lo anterior con fundamente en lo mmﬂmcmmnao
en el m_.gnc_o 230 de |a Ley de Seguridad Publica Umﬁm el Estado de Nuevo Ledn.

DECIMO PRIMERO.- En virtud gue de los hechos expuestos por el C. l
’: la queja que presentara, pudiese desprenderse un hecho con apariencla de Delito, se

ordena dar vista a la Unidad de Investigacion en turno de la Procuraduria General de Justicia en el
Estado, allegando copia debidamente certificada de las constancias que obran en el presente
expediente, a fin de que, si asi lo estima procedente, Inicie la Carpeta de Investigacion y en su
oportunidad resuelva conforme a Derecho corresponda respecto la posible comision de un hecho con
aparlencia de delito, lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el articulo 230 de la Ley de
Seguridad PUblica para el Estado de Nuevo Leon.

DECIMO SEGUNDO.- De o anterior se desprende que el CofjjiiiianEii .

S, s-idor Publico adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio
de Monterrey, al momente de los hechos que dieron motivo a la presente queja, cbro con dolo, con
el propésito o intencidn de cometer un acto u omisidn conoclendo las circunstancias del resultado
prohibido por la ley, siendo la infraccidn instantdnea toda vez que en su consumacién se agotaron
todos sus elementos constitutivos, al no justificar el motivo por el cual el C. !

NN . dctenido en fecha 07 siete de Abril del 2017.

En relacion con la sancion a imponer en el caso concreto, se considera que conforme a lo dispuesto
en los numerales 219, 223 asi como el Articulo 220 fraccidn V, de la Ley de Seguridad Piblica
para el Estado de Nuevo Ledn, la cual sefiala suspensién temporal de quince dias a tres meses, por
razén de que los Servidores Pliblicos no cumplieron con las disposiciones legales que se ﬂm_mno:mwm
con el ejercicio de sus atribucicnes, contenidas en el Reglamento de Policia y buen Gobierno el h Al
se relaciona con el dmbito de sus atribuciones y competencias; tampoco respetd Irrestrictamente I0s
principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y r mvmﬁo/w/n\
los derechos humanos; no realizé la detencién del quejoso ncau__msao con los requisitos _.msm.B
en los ordenamientos constitucionales y del Reglamento de Policia y ‘buen Goblerno, a_muown_ozmm
contempladas en el artfculo 155 fracciones I, Il y V de la _,m< de Seguridad Publica para el Estado de
Nuevo Ledn, por lo que es de Imponerse como sancién al C.
l:m sancion consistente en: Suspensién sin goce de sueldo, del empleo,
cargo o comision por un término de 15-quince dias por el doloso proceder del Servidor
Plblico que quedd acreditado con las documentales que obran en autos y con las cuales se acredita, ‘
que el C. JOSE EDUARDO ALMARAZ VAZQUEZ fue detenido injustificadamente, por el m_mam:ﬁo

YRR, <n cuanto al elemento I//
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l se encontraron elementos que acreditaran alguna responsabilidad toda vez
que n_cmn_o demostrado que Unicamente acudié de apoyo al lugar en donde se flevé a cabo la

detencién de! C. SN como va queds justificado en autos.

Por todo lo anteriormente expuesto y fundado por esta Comisidn de Honor y Justicia de los
Cuerpos de Seguridad Piblica y Vialidad del Municipio de Monterrey, es de resolverse y se:

RESUELVE

PRIMERO.- Se determina la INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA al
Servidor Pablico el C. lﬁ en el desempefio de su
funcién como Servidor Piblico, adscrito a la Secretarfa de Seguridad Publica y Vialidad de Monterrey,
al NO existir elementos para determinar que incumplié con las exigencias contenidas en las
fracciones I, II, V del articulo 155 de la Ley de Seguridad Piblica para el Estado de Nuevo
Ledn, tal y como quedd asentado en el considerando SEXTO, de la presente resolucion.

SEGUNDO.-Se determina EXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA en contra
del C. ‘ , en el desempefio de sus funcidon como
Servidor Publico, adscrito a la Secretarfa de Seguridad Pdblica y Vialidad de Monterrey, al existir
elementos para determinar que incumplid con las exigencias administrativas contenidas en las
fracciones I, IT y V del articulo 155 de la Ley de Seguridad Pdblica para el Estado de 2cm<o
Ledn, tal y como quedd asentado en el considerando mmxao de la presente resolucion.

TERCERO- Es por lo que se determina imporer al oficial C. L

I .na sancién consistente en SUSPENSION SIN GOCE DE SUELDO DEL EMPLEO,
CARGO O COMISION POR UN TERMINO DE 15-QUINCE DIAS, contados a partir al dia
siguiente en que quede legalmente notificado el Servidor Pdblico ya que fue encontrado responsable
de la infraccion administrativa antes mencionada, tal y como quedd asentado en el considerando
SEXTO de la presente resolucién. Lo anterior con fundamento con fundamento en el articulo 25
fraccion I del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey, asi como en lo dispuesto en el articulo 219 y 220 fraccion V y 223 de la
Ley de Seguridad Publica Para el Estado de Nuevo Ledn.

CUARTO.- Remitase a la Secretaria de la Contralorfa y Transparencia Gubernamental, fa presente
resolucién, lo anterior de conformidad con el articulo 228, de la Ley de Seguridad Publica para el
Estado de Nuevo Leon.

QUINTO.- Ummm vista a la unidad de Investigacion en turno de la Procuraduria General de Justicia,
del Estado a fin de que si asf [o considera, inicie la correspondiente Carpeta de Investigacidn y en s0
oportunidad resuelva conforme a Derecho, anexando copia debidamente certificada de _M_m
constancias del presente expediente lo anterior por las razones expuestas en el punto Décimo de!
apartado Considerando de la presente resolucién, lo anterior con fundamento en |o establecida en M
articulo 230 de la Ley de Seguridad Plblica para el Estado de Nuevo Ledn.
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SEXTO.- Notifiquese dentro del término procesal que para efectos establece la ley, de la presente
Resolucidn tanto a los Servidores Plblicos responsables como al superior jerarquico de estos, para
efecto de que se aplique la sancién correspondiente de conformidad con la fraccién VI del articulo
15 del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y
Vialidad de Monterrey. Asi juzgando, resolvié definitivamente el presente Procedimiento de

Responsabllidad Administrativa, los C.C. LIC. | LIC. i,
4NN REGIDOR. , REGIDOR.
SRS G 1D ORA. Miembros de la

Comisidn de Honor y Justicia de los Cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad del Municipio de
Monterrey.-CONSTE.-
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